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ВСТУП

1. Організація роботи НВК

Назва навчального закладу: Перекіпський навчально-виховний комплекс (загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад) імені Героя Радянського Союзу Дмитра Погодіна Валківської районної ради Харківської області

Адреса: Харківська область, Валківський район, с. Перекіп вул. Центральна, 21
Директор НВК: Калініна Ірина Василівна, освіта вища, за фахом вчитель російської мови та світової літератури, має І категорію. 

Заклад очолює з 2012 року.

Заступник директора з виховної роботи: Азарова Світлана Анатоліївна за фахом вчитель англійської мови та зарубіжної літератури, ІІ категорія.
Всього в закладі працює 15 педагогів.

Дошкільний підрозділ працює в режимі п’ятиденного тижня,  із встановленим робочим днем 10.5 годин. Щоденний графік роботи дошкільного підрозділу НВК :

- початок роботи:   7 30

- закінчення роботи: :   18 00
Шкільний підрозділ працює в режимі п’ятиденного тижня.

- початок занять:   8 30 
- кінець занять: :   15 05
Всього в НВК в 2017/2018 навчальному році 7 повних класів та 2 класи, які навчатимуться за індивідуальною формою навчання.

У дошкільному підрозділі – 16 вихованців.

Графік прийому відвідувачів

	№ з/п
	Посада
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Дні та години прийому
	Місце прийому (адреса), контактний телефон

	1.
	Директор НВК
	Калініна Ірина Василівна
	Щопонеділка
з 8.00 до 12.00
та щоп’ятниці 

з 8.00 до 12.00
	с. Перекіп, 

вул. Центральна 21,
тел.. 6-40-41

	2.
	Заступник директора з ВР
	Азарова Світлана Анатоліївна
	Щопонеділка

з 15.00 до 17.00


	с. Перекіп, 

вул. Центральна 21,

тел.. 6-40-41


РОЗДІЛ І

Аналіз роботи Перекіпського навчально-виховного комплексу імені Героя Радянського Союзу Дмитра Погодіна

за 2016/2017  навчальний рік 

У 2016/2017 навчальному році робота навчально-виховного комплексу була спрямована на виконання завдань чинних Законів України «Про освіту» (зі змінами), «Про загальну середню освіту» (зі змінами),  Закону України «Про дошкільну освіту» (зі змінами), ЗаконуУкраїни «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти » Постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження Державного стандарту  базової та повної загальної середньої освіти» ,Положення про загальноосвітній навчальний заклад, Концепції національного виховання, Указів Президента України «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти в Україні», Державної програми «Освіта» (Україна, XXI століття), державних, регіональних та міських програм у галузі освіти, Статуту Перекіпського навчально-виховного комплексу (загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад) Валківської районної ради Харківської області інших чинних законодавчих і нормативних-правових документів у галузі загальної середньої освіти.

Єдиною педагогічною темою, над якою працював педагогічний колектив навчально-виховного комплексу у 2016/2017 навчальному році, була: «Формування компетентної творчої особистості учня малокомплектної школи в умовах запровадження нових Державних стандартів».

Згідно з цією темою протягом навчального року робота адміністрації та педагогічного колективу навчально-виховного комплексу, зосереджувалась на створенні належних умов для функціонування закладу, роботі зі створення безпечних та комфортних умов для навчання і виховання учнів, розвитку їх творчих здібностей та обдарувань.          

Інтеграція України до світового та європейського освітнього простору передбачає необхідність перегляду деяких підходів до навчання та виховання учнівської молоді, аналізу чинників, що гальмують підвищення якості навчання, права на рівний доступ до загальної середньої освіти, формування життєспроможності особистості. Пріоритетними стають особистісно орієнтований, компетентнісний підходи, які покликані підготувати особистість, спроможну бути активною, здатною осмислено зберігати, самостійно відтворювати власну життєдіяльність, досягти життєвого успіху.

Першочерговим завданням навчального закладу є задоволення потреб населення території обслуговування, їх національно-культурних, національно-освітніх прав і запитів.

Ці потреби задовольняються в основному сформованою мережею навчального закладу.

Аналіз структури і мережі шкільного підрозділу

за минулий навчальний рік.  Збереження контингенту
Таблиця 1

	Класи

роки
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	Всього



	2016/2017
	8
	5
	10
	3
	6
	5
	2
	5
	2
	46

	2017/2018
	5
	7
	5
	10
	3
	6
	5
	2
	5
	48



[image: image1]
Виконання
ст. 53 Конституції України, ст. 35 законів України «Про освіту», 
    ст.6 «Про загальну середню освіту», Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку»
Динаміка змін на території обслуговування  шкільного підрозділу
	Навчальний рік


	Всього на території обслуговування
	З них 6-18 років
	З них 5-ти років
	Навчаються
	У Перекіпському НВК
	У школах району
	У школах міста
	Інваліди
	ПТНЗ
	Технікуми, коледжі та ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації
	За межами
	Вдома (індивідуальна форма навчання)

	2013/2014
	60
	52
	8
	52
	32
	7
	3
	2
	10
	5
	0
	1

	2014/2015
	61
	55
	6
	55
	43
	8
	4
	3
	4
	2
	0
	2

	2015/2016
	63
	58
	5
	58
	50
	6
	1
	2
	0
	2
	0
	2

	2016/2017
	63
	58
	5
	58
	35
	12
	6
	1
	0
	2
	0
	2


Спостерігається вплив демографічної ситуації на контингент учнів. Загальне збільшення кількості дітей на території обслуговування закладу вплинуло й на мережу. Усі діти шкільного віку охоплені навчанням, здійснюється контроль за проведенням обліку дітей шкільного та дошкільного віку : адміністрацією закладу призначено відповідального за охоплення дітей на території обслуговування закріпленої за Перекіпським НВК , збираються довідки-підтвердження про навчання, перевіряються списки дітей шкільного та дошкільного віку, складаються відповідні звіти за встановленою формою.
Мережа класів у шкільному підрозділі.

	Навчальний рік
	Станом на 05.09.


	На кінець 2016 навчального року
	Кількість повних класів
	Кількість груп за індивідуальним навчанням

	2013/2014
	8
	8
	4
	4

	2014/2015
	9
	9
	6
	3

	2015/2016
	9
	9
	6
	3

	2016/2017
	9
	9
	6
	3


Одночасно спостерігається тенденція, що протягом навчального року кількість учнів у школі є сталою. 

Простежуючи динаміку, з’ясовано, що учнівський контингент у зв’язку з народжуваністю у попередні роки, особливостями заселення території обслуговування школи, збільшилося. Загальне число кількості учнів впливає на мережу навчального закладу,  що призводить до вищої середньої наповнюваності класів  та груп. 
У 2017/2018 навчальному році планується функціонування 7 класів та 2 індивідуальних груп, у них очікується 48 учнів.

Усі класи, групи індивідуального навчання а також різновікова група дошкільного підрозділу – з українською мовою навчання. Відповідно до чинного Положення про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх навчальних закладах (зі змінами та доповненнями) у школі організовується індивідуальне навчання 

Індивідуальним навчанням було охоплено учнів, які за станом здоров‘я не можуть відвідувати навчальний заклад. 
	Навчальний рік
	Кількість учнів
	Прізвище учня
	Клас
	Кількість годин на навчання
	Ступінь інвалідності

	2014/2015
	2
	Кіра Андрій
	7
	8
	Ниркова недостатність

	
	
	Рибчик Софія
	2
	5
	Алергічна астма

	2015/2016
	2
	Кіра Андрій
	8
	8
	Ниркова недостатність

	
	
	Рибчик Софія
	2
	5
	Алергічна астма

	2016/2017
	2
	Кіра Андрій
	9
	8
	Ниркова недостатність

	
	
	Рибчик Софія
	3
	5
	Алергічна астма


Необхідно зазначити, що майже незмінною є кількість учнів, які навчаються за індивідуальною формою (за станом здоров’я). Середня кількість таких учнів за три останніх роки 2 особи на навчальний рік. Індивідуальні навчальні плани учнів розроблялись згідно відповідних Програм з предметів та рекомендацій лікувально-контрольних комісій. Оцінювання навчальних досягнень учнів здійснювалось відповідно до діючих нормативних документів Міністерства освіти і науки України.

Слід зазначити, що організація навчально-виховного процесу за індивідуальною формою забезпечувала не тільки певний освітній рівень дитини, відповідно до її здібностей, можливостей, а й допомагала розвивати соціальну компетентність дитини, шляхом залучення до участі у виховних заходах.
Результати подальшого працевлаштування випускників школи

9 клас
	Навчальний рік
	Кількість випускників
	В 10-й клас школи
	Інші заклади
	ПТНЗ
	ВНЗ

I-II рівнів
	% учнів, які навчаються

	2012/2013
	4
	2
	-
	2
	0
	100%

	2013/2014
	0
	-
	-
	-
	-
	-


	2014/2015
	5
	2
	-
	2
	1
	100%

	2015/2016
	3
	2
	-
	1
	0
	100%

	2016/2017
	2
	1
	-
	1
	0
	100%


Аналіз охоплення дітей дошкільною освітою

На закріпленій за дошкільним закладом територією обслуговування, згідно з проведеним обліком в минулому навчальному році, зареєстровано 34 дітей віком від 0 до 6 років,  проживає – 32 дитини, з них дітей старшого дошкільного віку – 9; дітей віком до 3-х років - 18
Всіма формами  дошкільної освіти було охоплено 20 дітей віком від 3-х до 6 років, що становить 100%: 16 дітей - НВК, 4дітей було охоплено соціально – педагогічним патронатом, 100% були охоплені діти 5-ти річного віку.
	Всього дітей від 

0 до 6
	Охоплення дітей 

від 0 до 6 років
	Всього дітей від 
0 до 3


	Охоплення дітей 

від 0 до 3 років
	Всього дітей від 
3 до 6
	Охоплення дітей 

від 3 до 6 років

	
	Охоплення дітей в ДНЗ (НВК)
	% охоплення 
	Охоплення різними формами
	% охоплення
	
	Охоплення дітей в ДНЗ (НВК)
	% охоплення
	
	Охоплення дітей в ДНЗ (НВК)
	% охоплення
	Охоплення різними формами

	34
	16
	47%
	20
	58,8%
	18
	4
	22,2%
	16
	12
	81,3%
	16


Щодо охоплення дітей різних вікових категорій дошкільною освітою можна зробити висновок про те, що збільшився відсоток дітей, охоплених дошкільною освітою. Наявність плану заходів щодо роботи з 5-річними дітьми, які не відвідують ДНЗ, забезпечила функціонування консультативного пункту для батьків, здійснення соціально-педагогічного патронату. Охоплення дошкільною дітей становить 100%.  У 2016/2017 навчальному році у закладі функціонувала одна різновікова група, яка налічувала у середньому 18 дітей. На кінець навчального року у групі налічувалося 16 вихованців.
Основними заходами зі збереження контингенту учнів у 2016/2017 навчальному році були:

· організація обліку дітей та підлітків у селі;

· спільна робота з дошкільним підрозділом;

· контроль за відвідуванням учнями навчальних занять;
З боку адміністрації  закладу  ведеться контроль за відвідуванням учнями та вихованцями навчання. В навчальному закладі ведеться журнал обліку відвідування, створено систему звірки даних у журналі обліку та класних журналах. Підсумки відвідування аналізуються директором, класними керівниками, за необхідністю розглядаються на нарадах при директорові, педагогічних радах, радах профілактики, вживаються необхідні заходи щодо залучення дітей до навчання. Педагогічним колективом закладу освіти проведено певну роботу щодо збереження й розвитку шкільної мережі. На початку 2016/2017 навчального року в закладі було відкрито 6 класів, із них початкова школа - 4 класи, середня школа - 5 класів. Організовано індивідуальне навчання: 3 клас – 1учень, 7 – 2 учні, 9 – 2 учня.  Мова навчання – українська, кількість учнів становила 46 учнів. Середня наповнюваність учнів у класах складала 5,1 учнів, що на 0,1 більше у порівнянні з минулим роком. На кінець 2016/2017 навчального року статистика руху учнів по школі показала, що вибув за навчальний рік 0 учнів і прибуло 0 учнів. Всі діти шкільного віку охоплені навчанням.

На виконання ст.53 Конституції України, ст.35 Закону України “Про освіту”, ст.ст. 4, 9 “Про дошкільну освіту”, ст.6 Закону України “Про загальну середню освіту”, Постанови Кабінету Міністрів України від 12.04.2000 р. № 646 “Про затвердження інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку”, інструктивно-методичного листа Міністерства освіти і науки України від 04.10.2007 р. № 1/9-583 “Про систему роботи з дітьми, які не відвідують дошкільні навчальні заклади”, листа Міністерства освіти і науки України від 07.05.2007 року № 1/9-263 “Про організацію обліку дітей дошкільного віку”, наказу Державного комітету статистики України від 06.11.2007  № 406 «Про затвердження форми державного статистичного спостереження № 77-РВК «Звіт про кількість дітей шкільного віку» в літній період проведено облік дітей і підлітків шкільного віку, які проживають на території обслуговування Перекіпського НВК.
Адміністрацією закладу було своєчасно та у повному обсязі вжито заходів щодо забезпечення нормативності даної роботи. Організовано і проведено уточнення списків дітей та підлітків шкільного віку на підставі списків первинного обліку громадян, що зберігаються у сільській раді. Складено списки дітей і підлітків шкільного віку: окремо на дітей, яким до 1 вересня 2016 року виповнюється 5 років і дітей та підлітків, яким до 1 вересня 2016 року виповнюється 6-18 років.
За підсумками обліку дітей і підлітків шкільного віку складено статистичний звіт №77-РВК. Зазначений звіт сформований у Інформаційній системі управління освітою (ІСУО)

Кадрове забезпечення закладу
У 2016/2017 навчальному році в закладі працювало 15 педагогічних працівників, у тому числі 1 директор, 1 заступник директора з виховної роботи, 1 педагог-організатор, 2 вихователя.
93 % педпрацівників мають вищу освіту на рівні спеціаліста.  Вищу  кваліфікаційну категорію мали – 2 чол., І - кваліфікаційну категорію -3, ІІ кваліфікаційну категорію – 6 чол., категорію «Спеціаліст» – 3 чол,                          1 педагогічний працівник (вихователь) має середню спеціальну освіту.
Педагогічний колектив закладу постійно працює над підвищенням рівня фахової майстерності. Упродовж минулого навчального року за перспективним планом підвищення кваліфікації :

· курси підвищення кваліфікації при КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти » - 4 вчителя;

-    спецкурси при КВНЗ «ХАНО» - 2 вчителя та педагог-організатор.

  В період атестації педагоги на достатньому рівні проведели відкриті уроки, відкриті виховні заходи, організована робота щодо вивчення і впровадження прогресивного педагогічного досвіду кращих вчителів. 

За результатами атестації: присвоєно кваліфікаційну ІІ категорію вчителю: Гули В.С., І категорію - Бабенко М.В., підтверджено вищу категорію вчителю Алієвій Р.Д., заступника директора з ВР – Азарову С.А. атестовано на підтвердження займаній посаді.  Сплановано та надано списки для курсової перепідготовки на наступний рік.
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Якісний склад педагогічного колективу закладу на кінець 2016/2017 навчального року.
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за педагогічним стажем:

	Стаж
	Кількість 

	До 3-х років
	3

	Від 3 до 10 років
	7

	Від 10 до 20 років
	0

	Від 20 років і більше
	3
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У 2017/2018 навчальному році необхідно:

· продовжувати роботу щодо створення умов для вчителів застосовувати у практичній діяльності отриманих на курсах підвищення кваліфікації нових знань;

· оновити перспективний план проходження курсів підвищення кваліфікації;

· подати заявку на 2018 рік, враховуючи термін атестації вчителів;

· продовжити роботу щодо підвищення КТ-компетентностей всіх педагогічних працівників;

· забезпечити впровадження оновлених державних стандартів освіти та концепції нової української школи.
Робота з кадровим резервом
     Було складено  і затверджено  список осіб, зарахованих до кадрового резерву. Педагогічні працівники, які зараховані до кадрового резерву, написали заяви, біографічні довідки, склали індивідуальні плани підготовки,  в кінці навчального  року склали звіти про проведену роботу.

     Протягом навчального року здійснювалось відвідування  районного  та обласного семінару резерву керівних кадрів.

 Підсумки організаційно - методичної роботи

Методична робота в НВК протягом 2016/2017 навчального року була спрямована на підвищення кваліфікації та підвищення професійної майстерності педагогів, розвиток творчого потенціалу кожного члена педагогічного колективу, а відтак – на досягнення позитивних результатів у вихованні, розвитку та навчанні дітей, оптимізації освітньо-виховного процесу. Педагогічний колектив працював над науково-методичною темою: «Формування компетентної творчої особистості учня малокомплектної  школи в умовах запровадження нових  Державних стандартів. 
Зміст методичної роботи в закладі будується на основі державних документів про освіту. Навчального плану, програм, інструктивно-методичних матеріалів з проблеми організації методичної роботи, передового педагогічного досвіду. Відповідно до ст. 19 Закону України «Про освіту», ст. 42 Закону України  «Про загальну середню освіту», «Про інноваційну діяльність», на виконання Національної доктрини розвитку освіти,  Концепції загальної середньої освіти, Державної національної програми «Освіта», Положення про порядок здійснення інноваційної діяльності, затвердженого наказом Міністерства освіти  і науки України від 07.11.2000 № 522, на виконання рекомендацій Міністерства освіти і науки України щодо організації та проведення методичної роботи з педагогічними кадрами в системі післядипломної освіти від 03.07.2002, рекомендацій Міністерства освіти і науки України щодо організації та проведення методичної роботи з педагогічними кадрами в системі післядипломної освіти від 03.07.2002, відповідно до «Порядку державної атестації загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних закладів, затвердженого наказом Міністерства освіти  і науки України від 24.07.2001 № 533 (у редакції, затвердженій наказом Міністерства освіти і науки України від 16.08.2004 № 658), Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженій наказом Міністерства освіти і науки України  від 06.10.2010 № 930 та  зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14.12.2010 за № 1255/18550, Положення про освітній округ, затвердженого постановою КМУ від 27.08.2010 № 77, Положення про навчальні кабінети загальноосвітніх навчальних закладів, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 20.07.2004 № 601 та зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 09.09.2004 за № 1121/9720, річного плану роботи комплексу на 2016/2017 навчальний рік  з метою підвищення рівня науково-методичної роботи та вдосконалення роботи з педагогічними кадрами  роботу педагогічного колективу було спрямовано на виконання таких завдань: 
- поглиблення змісту загальноосвітньої підготовки учнів з окремих предметів шляхом організації роботи факультативів, курсів за вибором, спецкурсів; 

- підвищення якості знань учнів з базових предметів робочого навчального плану;

- підвищення теоретичної, науково-методичної та професійної підготовки педагогічних працівників шляхом організації роботи школи професійної адаптації молодого учителя, ШМО учителів-предметників; 

- удосконалення роботи органів  учнівського самоврядування, широке залучення їх до вирішення питань життєдіяльності школи;                                               - продовження роботи щодо забезпечення охорони та зміцнення здоров’я учнів;

        - забезпечення змістовного наповнення офіційного сайту закладу.  
           
У річному плані дошкільного підрозділу були сплановані заходи щодо впровадження програми навчання та виховання дітей від 2 до 7 років «Дитина», реалізації їх основних засад у роботі з дітьми. Педагогічне діагностування навчальних досягнень дітей здійснюється двічі на рік. Діагностування дошкільників засвідчило, що діти засвоїли програмові завдання на достатньому рівні. На виконання плану відділу освіти та плану районного методичного кабінету на 2017 рік, з метою встановлення рівня засвоєння вихованцями дошкільних навчальних закладів району інваріантної частини змісту дошкільної освіти відповідно до Базового компонента дошкільної освіти (нова редакція), програми виховання і навчання дітей від 2 до 7 років «Дитина», результативності організації та проведення якісного начально-виховного процесу, стимуляції особистісного розвитку дітей, готовності дітей до школи, за результатами проведених спостережень і підсумкових занять було виявлено:
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Аналіз рівня засвоєння програмових вимог вихованцями Перекіпського НВК відповідно до Базового 

компонента дошкільної освіти (нова редакція), освітньої програми для дітей від 2 до 7 років «Дитина»

№

Вікова 

підгрупа

Рівень 

засвоєння

Середній рівень

Низький рівень

Високий рівень Достатній рівень

за 2016/2017 навчальний рік (підсумкова оцінка)

Середній показник

Кількість дітей у групі:


   Протягом року педагогічний колектив проводили позакласні заходи в межах загальношкільних місячників, тижнів. Зокрема, на виконання Указу Президента було сплановані заходи до «Року Японії в Україні», «Рік Української революції 1917 – 1921 р.р.» затверджено план заходів, та проведено їх згідно плану. 
На належному науково-методичному рівні проведено тижні української мови та літератури, історії, математики, природничих наук, а також заходи в рамках тижнів, було проведено відкриті уроки. Найбільш результативні та якісно проведені такі уроки та заходи: відкритий урок з математики «Ділення трицифрових чисел на двоцифрові»,з природознавства «Азовське море» (вчитель – Свинар О.В.), урок з алгебри у 7 класі «Формули скороченого множення», урок з фізики у 6 класі узагальнюючий урок з теми «Коло. Довжина кола»,8 клас геометрія «Вписані і описані чотирикутники» урок української літ тиждень математики ( вчитель – Ковальова Л.В.). Також проведено Міжнародний математичний конкурс «Кенгуру», в якому 3 учні: Андреєва І.(3 кл.),  Шигапова Л., Супрун М., (8 кл.) отримали високий рівень, 12 учнів отримали достатній рівень: Козлова Д., Пилипчук В., (2 кл.) Андреєв С., Бочаров В., Бриль В., Ващенко О., Жученко М., Поплавська К., Холічев А., Шигапова Р., (3 кл.), Причина А., (4 кл.), Берлін А. (5 кл.) та 4 учні отримали сертифікати учасника . Протягом року учні та педагоги брали участь у таких міжнародних фахових конкурсах як: «Соняшник» - з української мови та літератури, учні отримали такі результати :Мовчан Олена 5 клас - Диплом І ступеня регіонального рівня (81 бал); Хоменко Карина 5 клас - Диплом ІІ ступеня регіонального рівня (77 балів); Гаврилюк Сергій - Диплом ІІІ ступеня регіонального рівня (73 балів); Берлін Артем 5 клас - Сертифікат учасника (66 балів); Андреєва Юлія 5 клас - Сертифікат учасника (66 балів)., «Sunflower» - гра зі світової літератури та конкурс з англійської мови «Грінвіч». Адміністрація НВК продовжує роботу щодо  залучення вчителів до друку у фахових журналах. Протягом року учні і вихованці закладу НВК активно брали участь в шкільних, районних, обласних творчих конкурсах і змаганнях. У Перекіпському НВК  проводиться постійна робота по виконанню положень Державної цільової програми роботи з обдарованою молоддю. 
У шкільний банк обдарованих дітей занесені 5 учнів. З ними постійно працюють, проводять розвивальну  роботу вчителі - предметники, керівник гуртка. Учнів-переможців змагань, олімпіад, конкурсів завжди відзначають на загальношкільних  та урочистих лінійках, святах. Адміністрацією НВК створена система контрольно-аналітичної діяльності щодо розвитку обдарованих дітей. Протягом року вчителі школи підвищували свій кваліфікаційний рівень шляхом самоосвіти, участі у роботі районних семінарів, навчання на курсах підвищення кваліфікації.

Протягом 2016/2017 н. р. було виконано 100 % проведення тематичних тижнів у як дошкільному так і в шкільному підрозділах.

У 2017/2018  навчальному році необхідно продовжити роботи  щодо створення умов для залучення  дітей до гурткової роботи, працювати над створенням умов для розвитку творчих здібностей учнів, організацією зайнятості учнів у позанавчальний час.
Навчально – виховний процес здійснюється українською мовою. Протягом року проводилась роз’яснювальна робота серед батьків , учнів та вчителів щодо Закону України «Про мови». Щорічно перевіряється виконання цього Закону та ст. 10 Конституції України , стан викладання української  мови та літератури. Документація в школі ведеться українською мовою. У кожному класі оформлені куточки державної символіки. Усі виховні заходи проводяться українською мовою. Учні школи брали участь у конкурсі знавців української мови імені Петра Яцика, олімпіаді з української мови та літератури. 

З метою обміну досвідом роботи та підвищення педагогічної майстерності протягом року було організовано взаємовідвідування уроків. Але треба зазначити, що методичний рівень цих уроків був середнім та достатнім. Учителі не змогли продемонструвати свої методичні знахідки та цікаві прийоми, форми роботи. Велика кількість уроків мала традиційну форму організації навчання. Для всіх педагогічних працівників були проведені консультації з планування, ведення шкільної документації.
З метою допомоги молодому вчителю ( Воловик Н.М., Сенчук Н.Ю.) та вихователю ( Бриль О.Ю.) в закладі була організація роботи з молодими спеціалістами,  завдання якої – надання необхідної допомоги молодим спеціалістам в оволодінні методикою викладання свого предмета, розвиток вмінь використовувати у своїй роботі досягнення сучасної психолого-педагогічної науки, творчої активності молодих спеціалістів.  Ці вчителі працювали  під наставництвом досвідчених педагогів:

	Молодий учитель/вихователь
	Наставник

	Воловик Надія Миколаївна, вчитель початкових класів
	Бабенко Марина Володимирівна, вчитель початкових класів

	Бриль Олена Юріївна , вихователь 
	Азарова Світлана Анатоліївна, заступник директора з ВР

	Сенчук Наталія Юріївна, вчитель інформатики
	Ковальова Людмила Володимирівна, вчитель математики , фізики


Разом із вчителями-наставниками було розроблено спільні плани роботи, за якими працювали молоді спеціалісти. Адміністрація НВК  відвідувала уроки та позакласні заходи малодосвідчених педагогів, надавала методичну допомогу у підготовці до уроків,занять під час аналізу яких молодим спеціалістам   були надані рекомендації щодо підвищення свого методичного та фахового рівня.

У закладі діють методичні об’єднання класних керівників голова – Ковальова Л.В., МО вчителів середньої ланки голова – Алєйнікова Є.С. та МО вчителів початкових класів та вихователів – голова Бабенко М.В. Кожне з них  працює за своєю методичною темою. Вчителі, та вихователі проводять відкриті уроки та заняття, аналізують та  ставлять перед собою важливі завдання. Зокрема було проведено диференціацію, заповнено картки для визначення групи педагогів та поділ вчителів-предметників за диференційованим підходом для роботи методичних об’єднань вчителів, та складено індивідуальні плани на рік. 

Велике значення педагоги надають використанню інноваційних технологій у навчанні учнів. Тому протягом року обговорювались теми: «Особливості роботи з обдарованими дітьми», «Реалізація проблемного навчання з метою активізації творчого потенціалу учнів». Вихователями дошкільного підрозділу обрано та впроваджуються в роботі такі інноваційні методики як: «Використання схем-моделей для навчання дітей описовим розповідям» за Ткаченко Т. (вихователь Бриль О.Ю.) і «Розкриття творчого потенціалу дитини в процесі образотворчої діяльності.» за Генріхом  Альтшуллером (вихователь Гожа Н.М.)
З  метою реалізації головних завдань дошкільного підрозділу, вихователями було переглянуто на основі діагностики самооцінки  рівень професійної майстерності.  Сплановані різні форми методичної роботи з педагогами, які б забезпечили необхідний рівень знань, навичок у досягненні мети. Так, протягом року вихователі  Гожа Н.М. і Бриль О.Ю.  відвідували методичні об’єднання у  дошкільних закладах району, брали  участь  в семінарах, зокрема для працівників які не мають відповідної фахової освіти, відкритих  заняттях та відвідували уроки в  початковій школі в навчально-виховного закладу. Вихователь Гожа Н.М. працює над науково-методичною темою: „Розкриття творчого потенціалу дитини в процесі образотворчої діяльності ”. Вихователь Бриль О.Ю. працює за темою «Розвиток мовлення у дошкільників».  З метою підвищення теоретичного рівня та фахової підготовки вчителів та вихователів було придбано багато  новинок методичної літератури, наочного матеріалу, розвиваючих та дидактичних ігор, які опрацьовували протягом навчального року. Педагогічні працівники  постійно поповнюють свої класні кімнати методичною література та наочними посібниками з кожного предмета, розробляють заходи з покращення знань учнів та вихованців. Також проведена підписка на  журнал «Дошкільне виховання» та фахові журнали для вчителів – предметників. Активно ведеться робота з батьками. У січні педагоги дошкільного підрозділу взяли у часть у Всеукраїнському фестивалі-огляді кращого досвіду роботи з організації просвіти батьків вихованців навчально-виховних комплексів «Джерело батьківських знань». 
В 2016 році вчитель початкового навчання Костіцина Н.А. взяла участь та посіла ІІІ місце у районному етапі Всеукраїнського конкурсу «Учитель року». Але необхідно зазначити, що не кожного року вчителі беруть участь в районних фахових конкурсах, а вихователі взагалі не брали участі у конкурсі „Вихователь року” а також у фестивалі-огляді освітніх Інтернет-ресурсів.  Не поліпшилася також робота щодо висвітлення роботи в періодичній та фаховій літературі. Але в 2017/2018 навчальному році є педагоги, які  планують брати участь у фахових конкурсах .                                                                                                          

Наприкінці навчального року адміністрацією закладу були проведені співбесіди з кожним педагогом про результати роботи у навчальному році та планування роботи на наступний навчальний рік.
З метою реалізації Державної програми роботи з обдарованою молоддю адміністрацією та педагогічним колективом школи у 2016/2017 навчальному році були здійснені такі заходи:

· поновлений шкільний інформаційний банк даних про обдарованих учнів школи;

· поновлена наукова-методична база з питань роботи з обдарованими дітьми;

· проведений шкільний етап Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів;

· організована робота з підготовки та участі учнів школи в районному та етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з начальних предметів;
· організовані та проведені шкільні та районні конкурси та виставки творчих робіт учнів, спрямовані на виявлення та самореалізацію обдарованих дітей;

· організована робота гуртка «Лікарські рослини» та факультативів за бажанням учнів;

· забезпечене інформування про всі досягнення учнів школи;

Але аналізуючи роботу ШМО під час організації і проведення шкільного та районного етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів, конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України слід відзначити, що в даному напрямку вчителі працюють несистематично й неактивно.
У закладі організована спільна діяльність дошкільного і шкільного підрозділів НВК. Під час взаємовідвідування шкільного і дошкільного підрозділів педагоги враховують такий аспект як наступність. 

З погляду на вищезазначений фактор у закладі пройшли такі спільні заходи, як: фестиваль «Гармонія руху», «Дорожні знаки і безпечний рух», «Святий Миколай», «Новий рік», «Перший дзвоник», «День Перемоги», «Останній дзвоник», та ін..
         Протягом навчального року в шкільному підрозділі  навчалося 46 учнів.           В кінці навчального року всі учні атестовані з навчальних предметів.

На високому і достатньому рівні навчається 20 учнів, або 57%,  на високому рівні  2 учня в 3 класі. 

Звільнених від ДПА учнів 4 класу – немає. Всі учні 1-8-х класів переведені до наступного класу.
Кількісні показники навчальних досягнень учнів у 2016/ 2017 н .р.
Діаграма 3
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                                                                                                                  Таблиця 2

Школа І ступеня – 26 учнів 

	Клас
	Кількість

учнів
	Рівень досягнень
	Якість знань

	
	
	високий
	достатній
	середній
	низький
	2016
	2017

	1
	8
	1
	4
	2
	0
	Достатній рівень
	Достатній рівень

	2
	5
	0
	4
	1
	0
	Достатній рівень
	Достатній рівень

	3
	10
	2
	6
	2
	0
	достатній
	Достатній

	4
	3
	0
	2
	1
	0
	середній
	Середній


Відсутні учні, які мають початковий рівень навчальних досягнень.

Таблиця 3

Школа ІІ ступеня -   20  учнів
	Клас
	Кількість

учнів
	Рівень досягнень
	Якість знань

	
	
	високий
	достатній
	середній
	низький
	2016
	2017

	5
	5
	0
	3
	2
	0
	достатній
	Достатній

	6
	3
	0
	0

	3
	0
	достатній
	Достатній

	7
	5
	0
	3
	2
	0
	достатній
	Достатній

	8
	2
	0
	0
	2
	0
	достатній
	Достатній

	9
	3
	0
	1
	2
	0
	достатній
	Достатній


Відсоток учнів, які засвоїли навчальні програми за рік на достатньому рівні, складає 20 учнів, що становить  47 %.

Кількість учнів, які мають середній рівень навчальних досягнень з предметів, становить 23 учнів 53 %. У наступному році слід звернути увагу на учнів, які змогли б навчатися на достатньому та високому рівнях. Рівень нагородження почесними грамотами та листами майже не змінився.

                  В закладі державна підсумкова атестація для учнів 4 та 9 класів проводиться згідно чинного законодавства.
Узагальнена інформація 
	№
	Навчальний предмет
	Кількість учнів 4 класів
	Складали ДПА
	Рівень навчальних досягнень учнів

	
	
	
	
	початковий                                      1-3 бала
	середній                                                     4-6 балів
	достатній                                           7-9 балів
	високий                                                      10-12 балів

	1
	Українська мова 
	3
	3
	0
	0
	2
	1

	2
	Українська мова (читання)
	3
	3
	0
	0
	2
	1

	3
	Математика 
	3
	3
	0
	0
	2
	1


Аналіз виконання навчальних програм 

З метою перевірки виконання навчальних планів і програм  протягом 2016 – 2017 навчального року проведені співбесіди з вчителями, перевірені класні журнали, проведено перевірку виконання уроків розвитку зв’язного мовлення, позакласного читання, лабораторних, контрольних робіт і тематичних оцінювань. Навчальні програми в 1-4-х класах виконані за кількістю проведених уроків, а також практичних робіт з природознавства. Уроки позакласного читання та РЗМ проведені відповідно до вимог програми. Графік контрольних робіт виконано. Були перевірені календарно-тематичні плани, навчальні програми та записи на сторінках предметів у класних журналах.

На підставі вивчення записів класних журналів 5-9-х класах отримані дані щодо системи контролю за знаннями учнів.
Аналіз відвідування учнів і вихованців Перекіпського НВК за 2016/2017 н. р.


Адміністрація НВК постійно тримала на контролі стан відвідування учнями та вихованцями закладу протягом року. Дошкільний підрозділ протягом року налічував у середньому 18 вихованців і має наступні показники відвідування вихованців НВК, що відображені у таблиці 1.
	За період
	Кількість дітей на кінець місяця 
	Кількість робочих днів (діти)
	Середня чисельність дітей за списком


	План дітоднів


	Кількість фактично відвіданих днів  дітьми в ДНЗ
	Всього пропущено днів
	%
	Кількість  днів пропущено за хворобою
	%
	Інші причини
	%
	% відві-дування

	І квартал
	15
	62
	15
	930
	526
	404
	43%
	122
	13%
	282
	30%
	57%

	ІІ квартал
	16
	62
	15
	930
	526
	404
	43%
	122
	13%
	282
	30%
	57%

	За І півріччя 2017 р.
	16
	121
	16
	1874
	1229
	645
	34,4 %
	179
	9,6 %
	466
	25 %
	66 %
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     Важливою передумовою успішного навчання учнів є відвідування ними школи. Адміністрацією  школи було перевірено стан відвідування учнями школи і видано узагальнюючий наказ від 07.06.2016 № 92 « Про наслідки експертизи стану відвідування учнями школи за 2016/2017 навчальний рік». На кінець навчального року в школі нараховується 46 учнів. 1 учень 9 класу та одна учениця 3 класу навчалися індивідуально на дому за станом здоров»я. У школі ведеться облік відвідування учнями занять у класних журналах та журналі обліку відвідування, кожного дня заклад  направляє повідомлення до відділу освіти у телефонному режимі про відвідування учнями школи та вихованців дошкільного підрозділу, а в кінці місяця подається узагальнена інформація.
Результати відвідування учнями та вихованцями розглядалися неодноразово на нараді при директорі, на загальношкільних та класних батьківських зборах.
У 2017/2018 навчальному році необхідно продовжувати роботу щодо якісної підготовки учнів до участі у державній підсумковій атестації,  продовжувати роботу за цими напрямами, більше уваги приділяти інформуванню батьків із різних питань розвитку дитини, з’ясуванню інтересів та здібностей  учнів при розподілі варіативної складової навчального плану, адаптації учнів початкової школи  до запровадження Концепції Нової української школи у ЗНЗ І ступеня ” та  оновлених Державних стандартів загальної середньої освіти, забезпечення виконання законодавства України із соціального захисту учнів пільгових категорій.
Для забезпечення соціального захисту дітей пільгових категорій педагогами закладу вивчено нормативні документи з цього питання: Закон України «Про попередження насильства в сім’ї», Постанова КМУ від 12.04.2007 №3854 «Про профілактику жорстокого поводження з дітьми», наказ Міністерства освіти і науки України № 844 від 25.12.2006 , Національною доктриною розвитку освіти; Законом України «Про охорону дитинства»; Законом України «Про освіту»; Законом України «Про дошкільну освіту»; Положенням «Про дошкільний заклад» 
Відповідно до соціального паспорту на кінець року у закладі навчалися:

· дітей, позбавлених батьківського піклування – 1
· дітей з багатодітних родин – 15 

· дітей з малозабезпечених родин – 0
· дітей, що постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС – 0
· діти батьків  загиблих під час виконання службових обов’язків – 0
· дітей-інвалідів – 3
· біологічна сирота – 1
Всі діти пільгового контингенту залучені до участі у роботі гуртків, секцій. Учні та вихованці пільгового контингенту забезпечені безкоштовним харчуванням, в дошкільному підрозділі батьківська плата становила 50%, одна дитина-інвалід (Андреєва А.) мала пільгу 100%. До свята Нового року  діти пільгових категорій відвідували різноманітні  концерти та отримали новорічні подарунки. Двічі на рік було проведено обстеження їх житлово-побутових умов, заведено картотеку, питання про роботу з дітьми пільгових категорій постійно стоїть на контролі у адміністрації НВК. Комісією надаються рекомендації щодо покращення умов проживання, навчання і дозвілля учнів. 100 % ці діти оздоровлені у пришкільному таборі. Питання соціального захисту учнів сплановане в річному плані роботи навчально-виховного комплексу. На нараді при директорові розглядалися питання «Про роботу з дітьми пільгового контингенту», «Про результати медичного огляду учнів». На початку року класними керівниками та громадським інспектором оформлено соціальні паспорти сімей, які відносяться до пільговиків у закладі. 
У 2017/2018 навчальному році необхідно:

· продовжити роботу щодо організації змістовного проводення навчальних екскурсій з учнями,

· проводити роз’яснювальну роботу з учнями та батьками щодо залучення учнів до гурткової роботи, особливо дітей з сімей, які опинились у складних життєвих обставинах, учнів пільгових категорій;

· залучати учнів до участі у  конкурсах, спрямованих на формування у молоді любові до рідного краю, поваги до національної культури;

· продовжити  співпрацю з позашкільними закладами району.
Безпека життєдіяльності та запобігання дитячого травматизму
Робота навчального закладу із запобігання дитячому травматизму упродовж  2016/2017 навчального року здійснювалась відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», постанови Кабінету Міністрів України від 22.03.2001 № 270 «Про затвердження Порядку розслідування та обліку нещасних випадків невиробничого характеру», наказів Міністерства освіти і науки України від 31.08.2001 № 616 «Про затвердження Положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися під час навчально-виховного процесу в навчальних закладах» (зі змінами), в редакції, затвердженій наказом Міністерства освіти і науки України від 07.10.2013 №1365 «Про внесення змін до Положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися під час навчально-виховного процесу в навчальних закладах», від 01.08.2001 №563 «Про затвердження Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти» (зі змінами), від 18.04.2006 №304 «Про затвердження Положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці в закладах, установах, організаціях, підприємствах, підпорядкованих Міністерству освіти і науки України» (зі змінами), листів Міністерства освіти і науки України від 26.05.2014 №1/9-266 «Про використання Методичних матеріалів «Вимоги безпеки під час канікул», від 16.06.2014 №1/9-319 «Про використання Методичних матеріалів щодо організація навчання і перевірки знань, проведення інструктажів з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності в загальноосвітніх навчальних закладах»; відповідних наказів відділу освіти Валківської РДА та організаційних наказів по Перекіпському НВК. 

З учнями закладу перед та після канікул проводився цільовий інструктаж і фіксувався в журналах реєстрації інструктажів з безпеки життєдіяльності. Перед осінніми, зимовими, весняними, літніми канікулами проводилися єдині уроки з безпеки життєдіяльності учнів, робилися записи в класних журналах на відповідних сторінках. З пам`ятками на канікули ознайомлені батьки учнів. Своєчасно проводилися цільові інструктажі з дітьми перед виїздом за межі школи.
Кожним учителем-предметником проводився інструктаж перед виконанням завдання лабораторної або практичної роботи, зміною видів діяльності на уроках трудового навчання, фізичної культури, викладається курс «Основи здоров’я» 1-9 кл. Класні керівники проводили класні години з питань профілактики всіх видів дитячого травматизму за окремим планом :

· правила пожежної безпеки; 

· правила поведінки дітей на воді;

· користуванні газом;

· правила поводження з джерелами електроструму;

· правила поведінки при виявленні вибухонебезпечних предметів;

· бесіди про попередження отруєнь у дітей.

    заходів щодо запобігання травмуванню електричним струмом .
 Тиждень з безпеки дорожнього руху.

 Тиждень безпеки життєдіяльності.
 Питання стану роботи закладу щодо запобігання дитячого травматизму розглядалося та аналізувалася на педраді (березень), батьківських зборах (вересень, травень). На сайті наявна сторінка «Запобігання дитячому травматизму», на якій розміщено інформацію про правила безпечної поведінки. Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час навчально–виховного процесу в школі у 2016/2017 навчальному році знаходився під щоденним контролем адміністрації НВК. Упродовж 2016/2017 навчального року нещасних випадків з учнями школи та вихованцями дошкільного підрозділу не сталося. 
У 2017/2018 навчальному році педагогічному колективу необхідно продовжити систематичну роз’яснювальну роботу з питань попередження дитячого травматизму та контроль за поведінкою учнів на перервах та під час екскурсій.

Цивільний захист та охорона праці
На виконання Закону України «Про цивільну оборону України», «Про захист населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру», постанов Кабінету Міністрів України з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення, Положення про функціональну підсистему «Освіта і наука України» єдиної державної системи запобігання та реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру, затвердженої наказом Начальника цивільної оборони Міністерства освіти і науки України від 03.09.2009 № 814, плану підготовки ЦЗ школи на 2017 рік, згідно з вимогами Положення про підготовку та проведення «Дня ЦЗ» в загальноосвітніх навчальних закладах,  відповідно до річного плану  роботи школи, з метою перевірки та закріплення теоретичних знань, умінь і навичок з цивільної оборони, набутих працівниками й учнями протягом навчального року, для забезпечення високої організованості та якісного проведення всіх заходів 22.04.2017 у Перекіпському НВК був проведений «День ЦЗ». У його підготовці і проведенні взяли участь дошкільний підрозділ, учні 1-4, 5-9 класів, учителі школи, технічний персонал. Основні завдання щодо підготовки цивільної оборони  на 2017 рік закладом в цілому виконані. На відкритих уроках в естафетах, вікторинах, практичних діях  узяли участь 44 учня.
Необхідно проводити День цивільної оборони в навчальному закладі з метою проведення ефективної евакуації дітей з приміщення школи та підтримання здатності колективу діяти швидко, організовано, злагоджено в разі виникнення надзвичайної ситуації. Але для того, щоб проводити роботу з питань захисту  життя і здоров’я в надзвичайних ситуаціях на належному рівні потрібно оновити навчально-матеріальну базу закладу в даному напрямку.
Матеріальна база шкільного підрозділу включає 7 навчальних кабінетів, один з них, оснащений ПК (4 шт.) з підключенням до мережі Інтернет, їдальню, бібліотеку, мультимедійне обладнання.

З метою організованої роботи у 2016/2017 навчальному році було проведено укомплектування кадрами згідно зі штатним розписом,  затверджено робочий навчальний план, забезпечено учнів підручниками. Організовано харчування учнів і забезпечено якісну роботу харчоблоку. У 2016/2017 навчальному році на виконання державної цільової програми «Шкільний автобус» організовано підвезення 2 учня, та 12 педагогічних працівників.
Аналіз харчування учнів і вихованців НВК за 2016\2017 н.р.

Протягом року 26 учнів початкової ланки отримували безкоштовні гарячі обіди за рахунок бюджетних коштів. У закладі 2 дітей-сиріт, учень 7 класу (Пшенишний Антон) і 9 класу (Мовчан Костянтин) також мали безкоштовні гарячі обіди за рахунок бюджетних коштів. Учні 5-9 класів харчувалися за батьківські кошти 60% учнів. Середня вартість харчування становила за бюджетні кошти – 8.50 грн, за батьківські кошти – 8.50 грн. Середня вартість харчування у ІІ семестрі становила за бюджетні кошти – 8.50 грн, за батьківські кошти – 8.50 грн. 


У дошкільному підрозділі батьківська плата за харчування становила 19,00 грн. Але у підрозділі є діти, які мають право на пільгу 50 %, як дітей із сім’ї, яка має трьох і більше дітей : Сергієнко Арсен, Макаренко Олександра та одна дитина-інвалід Андреєва Анастасія пільга 100%. Середня вартість харчування за І півріччя у дошкільному підрозділі становила 16,70 грн., що менше на 2,30 грн. від запланованих 19,00 грн. Зниження вартості харчування пов’язане з тим, що замовлені продукти на харчування поставлялися до закладу НВК не в повному обсязі, особливо м’ясо, олія, масло, риба, яйця тощо. За ІІ квартал середня вартість харчування становила 16.00 грн. З учнями та їхніми батьками постійно ведеться роз'яснювальна робота з питань необхідності гарячого харчування у період перебування дітей у школі, що покращить стан здоров‘я учнів та сприятиме запобіганню захворювань у дітей органів шлунково-кишкового тракту. Наказом по закладу було призначено відповідальну особу за зняття проби готових страв.
У 2017/2018 навчальному році необхідно:

· продовжити проводити роз’яснювальну роботу серед учнів та батьків  щодо значення та ролі гарячого харчування на організм дитини;

· продовжити роботу щодо організованого харчування учнів у школі, залучення бюджетних та спонсорських коштів на гаряче харчування, організацію питного режиму, проведення поточного ремонту приміщення їдальні,  технічного обладнання,  посуду;

· виконання нормативності щодо організації харчування молоком учнів 1-х класів та вихованців .
А Н А Л І З
виконання норм харчування дітей у Перекіпському НВК

(дошкільний підрозділ) у Валківському районі за І півріччя 2017 р.
	Група
	норма
	норма споживання


	фактично спожито
	%

	
	ккал.
	сніданок
	обід
	Полуденок
	ккал.

(всього)
	сніданок
	обід
	Полуденок
	64%

	різновікова


	1874,8
	585,9
	820,2
	468,7
	1196,53
	373,92
	523,48
	299,13
	


кількість робочих днів – 121
кількість дітоднів – 1229
середня вартість харчування  - 16,33 грн.
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Робота щодо літнього оздоровлення та відпочинку дітей у 2017 році
На виконання законів України «Про оздоровлення та відпочинок дітей», «Про освіту», наказів Міністерства освіти і науки України від 07.02.2014 № 121 «Про забезпечення права дітей на оздоровлення та відпочинок в дитячих закладах оздоровлення та відпочинку, підпорядкованих органам управління освітою», від 02.10.2014 № 1124 «Про затвердження нормативно-правових актів, які регламентують порядок організації туристсько-краєзнавчої роботи», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 27.10.2014 за № 1340/26117, розпорядження Харківської обласної державної адміністрації  від 15.04.2016           № 128 «Про організацію оздоровлення та відпочинку дітей Харківської області в 2016-2020 роках», наказу Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації  від 20.04.2017 № 133 «Про організацію оздоровлення та відпочинку дітей улітку 2017 року», наказу відділу освіти Валківської РДА № 89 від 27.04.2017р. наказу по Перекіпському НВК  від 25.04.2017 № 39 «Про організацію оздоровлення та відпочинку дітей закладу улітку 2017 року » Перекіпський НВК (дошкільний підрозділ)  було переведено на літній оздоровчий період з 01.06. по 31.08.2017 рік.
Згідно чинного законодавства в оздоровчий період (з 01.06. по 31.08.2017 року) збільшилася вартість харчування на 10 %. В закладі було організоване трьохразове харчування вихованців дошкільного підрозділу,  середня вартість становила 20,00 грн., середній відсоток виконаних норм становив 65%.  Щодо харчування дітей пільгових категорій, зокрема із сімей, які мають 3-х і більше дітей, встановлена плата батьків за харчування на рівні 50%. Відвідували дошкільний навчальний заклад 2 вихованця зазначених категорій, які користувалися пільгами – Сергієнко Арсен, Макаренко Олександра, 100% пільгу має дитина-інвалід  Андреєва Анастасія.

В Перекіпському НВК було в наявності перспективне меню на весняно-літній період, які затверджено Директором НВК Калініною І.В. та погоджено з територіальною СЕС. Адміністраціє закладу під час літньо-оздоровчого періоду було посилено контроль за дотриманням на харчоблоці  санітарних  вимог  щодо обладнання, прибирання, миття посуду, видачі готової їжі, суворо заборонено прийняття до закладів неякісних продуктів харчування, продуктів, що містять синтетичні барвники, ароматизатори, консерванти та ті, які  не включені в перелік норм харчування дітей. Навчальний заклад було забезпечено в належній кількості миючими та дезінфікуючими засобами. Протягом оздоровчого періоду питання раціонального харчування дітей внесено до тематики батьківських зборів, консультацій, висвітлювалося в інформаційних куточках для батьків.
          З метою забезпечення ефективного відпочин​ку дітей влітку 2017 року на базі комплексу працював  табір відпочинку з денним перебуван​ням «Дзвіночки» для учнів 1-8 класів. За  період  з 29 травня по 16 червня було  оздоровлено 30 учнів. Вихованці табору були поділені на два загони з урахуванням їх віку та інтересів.
 Під час роботи табору учні отримува​ли дворазове харчування, відвідували різноманітні заходи, проводилися екскурсії, пішохідні прогулянки, конкурси, вікторини.  Підтримувався санітарно-гігієнічний стан приміщень для відпочинку в таборі. Було забезпечено суворе дотримання правил охорони праці, безпеки життєдіяльності серед ді​тей, проводилося цільове інструктування учнів перед кожним їх виходом за межі шкільної території. Вартість харчування становила 16 грн. в день. Всього використано коштів – 7515,82 грн., з них бюджетних –     6900,60 грн., батьківських – 615,22 грн.
У 2017/2018 навчальному році необхідно:

- проводити роботу з батьками щодо проведення оздоровлення учнів влітку 2018 року та  забезпечення максимального охоплення дітей і підлітків різними формами відпочинку та оздоровлення за бюджетні, батьківські кошти;

- організовувати відпочинок та оздоровлення дітей,  які виховуються у сім’ях, що опинились у складних життєвих обставинах, дітей облікових категорій та пільгового контингенту, готувати відповідну документацію
 Профілактичне медичне обстеження

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 5 серпня 2015 року № 568 "Про внесення змін до пункту 4 Порядку здійснення медичного обслуговування учнів загальноосвітніх навчальних закладів", ст.34 Закону України «Про дошкільну освіту», наказів Міністерства охорони здоров’я України від 24.03.2016 № 234 «Про затвердження Санітарного регламенту для дошкільних навчальних закладів», спільних наказів відділу освіти Валківської РДА, «Валківської центральної районної лікарні», Центру первинної медико-санітарної допомоги №112/84/214 від 01.11.2016 р. та наказу № 106-2/71/198 від 04.10.2016 р. обов’язкові медичні профілактичні огляди учнів навчальних закладів проводяться щороку медичними працівниками у закладах охорони здоров'я,  з метою ефективної організації щорічних поглиблених профілактичних медичних оглядів учнів загальноосвітніх навчальних закладів, керуючись статтею 6 Закону України «Про місцеві державні адміністрації» з метою створення умов для збереження здоров'я дітей, профілактики різних захворювань  у  березні 2017 року було про​ведено поглиблений медичний огляд учнів  шко​ли. До складу медичних бригад входить педіатр, невролог, отоларинголог, офтальмолог, хірург, ортопед, гінеколог, стоматолог. За результатами медичних оглядів вносяться відповідні записи до медичних карток учнів та за необхідністю вносяться зміни до листків здоров‘я та наказу про розподіл учнів на групи для занять фізичною культурою. 

Адміністрація та працівники школи забезпечують безпечні та нешкідливі умови навчання, режим роботи, умови для фізичного розвитку та зміцнення здоров'я, формують гігієнічні вміння та навички здорового способу життя учнів.


У закладі проводиться організаційна та практична робота щодо виконання вимог санітарного законодавства:

· дотримується нормативна наповнюваність груп та класів;

· забезпечено освітленість приміщень відповідно до гігієнічних нормативів: природне – падає на робочі місця ліворуч, штучне - забезпечується за допомогою люмінесцентних ламп, які розміщені в 2 ряди паралельно до лінії вікон; 

· відстані від стін та між рядами парт та столів відповідають ДСанПіН 5.5.2.008-01; 

· обов’язковим є дотримання повітряно-теплового режиму;

· старі дерев’яні вікна у класних кімнатах замінюються на металопластикові, що сприяє підтриманню відповідного температурного режиму ;

· не допускається перебування у групах хворих дітей;

· забезпечується дотримання дітьми та персоналом правил особистої гігієни;

· вживаються заходи щодо забезпечення дітей гарячим харчуванням, забезпечується виконання норм харчування, щоденно проводиться штучна С-вітамінізація готових страв;

· проводиться щоденне вологе прибирання приміщень із використанням миючих та дезінфекційних засобів;

· приміщення та території використовуються тільки за призначенням;

· організована робота щодо профілактики різних видів захворювань, профілактичних оглядів на коросту та гельмінтози.

Адміністрація закладу забезпечує здійснення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів, відповідно до положень спільного наказу Міністерства охорони здоров’я України, Міністерства освіти і науки України від 20.07.2009 № 518/674, «Про забезпечення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів у загальноосвітніх навчальних закладах».

Основними формами медико-педагогічного контролю в школі є:

 - медико-педагогічні спостереження під час уроків з фізичного виховання, динамічної перерви, змагань та інших форм фізичного виховання;

 - диспансерний облік учнів, які за станом здоров'я займаються в 
підготовчій та спеціальній групах;

 - оцінка санітарно-гігієнічного стану місць проведення уроків та інших форм фізичного виховання;

 - медико-педагогічні консультації з питань фізичного виховання;

 - медичний супровід змагань, туристичних походів тощо;

 - профілактика шкільного, в тому числі спортивного, травматизму;

 - санітарно-просвітницька робота.

За результатами медико-педагогічного спостереження у разі необхідності проводиться корекція планування процесу фізичного виховання та дозування фізичних навантажень учнів. 
     Випадків масових захворювань, спалахів інфекційних хвороб серед учнів закладу у 2016/2017 н. р. не було.

Зведена інформація про учнів, 

яким визначено групу для занять на уроках фізичної культури

	Всього учнів по школі
	46

	З них відносять до:

	основної групи
	33

	підготовчої групи
	11

	спеціальної групи
	2

	звільнені
	0


У 2017/2018 навчальному році необхідно:

1. Продовжити роботу щодо здійснення контролю за медичним обслуговуванням учнів. 

2. Продовжити проведення просвітницької роботи, серед учнів, батьків щодо здорового способу життя, медичного обслуговування учнів у школі.

3. Оформити листи здоров’я на початок навчального року та після профілактичного медичного огляду.

4. Проводити фізкультхвилинку, загальнорозвиваючі вправи на уроках для профілактики захворюваності учнів.

5. Продовжити роботу щодо створення умов у навчальному закладі для проходження медогляду учнів, проводити роз’яснювальну роботу з батьками щодо необхідності контролю за реальним станом здоров’я, співпраці із шкільною психологічною службою щодо формування навичок здорового способу життя.
2.1. Аналіз виховної роботи

У 2016/2017 навчальному році педколектив працював над виховною темою:    « Патріотичне виховання, як засіб формування гармонійної особистості з чіткою громадянською позицією в умовах малокомплектної школи». 

У 2016/2017 навчальному році основні напрямки виховної діяльності  в школі сплановані згідно з  законодавчими документами, що регламентують здійснення виховного процесу:  закон України «Про освіту»,  «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про позашкільну освіту»,  постанова Кабінету Міністрів України від 27.08.10 N 778 «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад», Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України, затверджена наказом МОНмолодьспорт  від 31.10.2011 року №1243, лист МОНУ від 20.08.10 № 1/9-557 «Рекомендації щодо висвітлення питань з виховної роботи і позашкільної освіти на серпневих конференціях»), наказ ГУОН від 26.02.10 №96 «Про затвердження плану заходів  щодо впровадження Концепції національно-патріотичного виховання молоді у навчальних закладах», наказ ГУОН від 04.04.08  № 162 «Про затвердження Плану організаційно-практичної роботи ГУОН на виконання основних заходів Міжгалузевої програми «Пізнай свою країну», Національна програма правової освіти, Комплексна   програма профілактики злочинності ( у Харківській області) на 2011-2015 роки, Указ Президента України від 30.09.2010 № 927/2010 «Про заходи щодо розвитку системи виявлення та підтримки обдарованих та талановитих дітей і молоді».

Пріорітетними напрямками виховної діяльності закладу були такі: 
· розвиток особистісного потенціалу, самостійності та ініціативи  в учнів за рахунок впровадження виховних технологій і залучення позаурочних освітніх ресурсів, формування освітніх компетентностей через встановлення моральних принципів, формування громадянина - патріота України, підготовленого до життя з високою національною свідомістю; сприяння вихованню родинно-сімейної культури, вивчення та збереження звичаїв, обрядів, народних традицій; робота по розвитку соціальної активності вихованців через різні форми учнівського самоврядування.

У закладі організована спільна діяльність дошкільного і шкільного підрозділів НВК. Під час взаємовідвідування шкільного і дошкільного підрозділів педагоги враховують такий аспект як наступність. 

З погляду на вищезазначений фактор у закладі пройшли такі спільні заходи, як: фестиваль «Гармонія руху», «Дорожні знаки і безпечний рух», «Святий Миколай», «Новий рік», «Перший дзвоник», «День Перемоги», «Останній дзвоник», та ін..

Протягом року питання виховної роботи розглядались на нарадах при директорові: «Особливості роботи з обдарованими дітьми», «Про стан спортивно-оздоровчої роботи в школі», «Система виховної роботи класного керівника». Протягом року працювало методоб'єднання класних керівників  1-4 та 5-9 класів (керівники Ковальова Л.В., Бабенко М.В.). Його мета була спрямована на допомогу класним керівникам в оволодінні новими педагогічними технологіями виховного процесу, в результаті чого створені сприятливі умови для морального розвитку учнів; формувалися загальнолюдські норми поведінки і культури спілкування, духовні цінності на засадах національних традицій народу. Майже всі виховні заходи висвітлювались на сайті комплексу.

Відповідно до плану виховної  роботи, потижнево  проводилися  інформаційно-інструктивні  лінійки  для учнів  1-9 класів, на яких  обговорювалися   термінові  питання  і проблеми  із  життя учнівського  колективу. 

В плануванні уроків учителі враховують виховні можливості для формування моральних цінностей і поведінки учнів, використовують національно-культурні традиції. Це святкування дня Святого Миколая, Різдва Христового. На свята часто запрошують батьків своїх учнів (8 березня, день Матері, Стрітення). Це дає позитивні результати.  Стало традицією в школі проводити конкурси на кращу композицію букетів квітів, конкурс новорічної прикраси, конкурс кращого малюнка, фото, конкурс стіннівок до різних свят та пам'ятних дат (День Вчителя, 8 Березня, день пам'яті загиблих на Чорнобильській АЕС, день Захисника Вітчизни, тощо)

 У 2016/2017 навчальному році гурткова робота була представлена гуртком              « Знавці лікарських рослин», організовані на базі закладу. Гуртковою роботою учні були охоплені 100%. 

У Перекіпському НВК постійно проводяться різноманітні виставки, конкурси, культурно-масові та спортивні заходи, під час яких усі учні школи мають можливість розкрити та розвивати свої здібності і  таланти. Це День здоров’я, конкурси малюнків, стінгазет, класних куточків, виставки квіткових та новорічних композицій, «Козацькі забави», фотовиставки, різноманітні спортивні змагання. . Були проведені акції, які стали традиційними: екологічна акція «Чиста Україна – чиста земля», а також в квітні місячник по благоустрою території. 

З метою формування у дітей поняття та уявлення про важливість праці у житті людини, вимогливості до себе, дисциплінованості, старанності, за кожним класом закріплена певна територія, де учні мають можливість висаджувати різні рослинні та овочеві культури і доглядати їх.

 Розроблена система заходів, які  сприяють вихованню патріотичних почуттів, національної гідності, викликають інтерес до вивчення минулого нашого народу. Години спілкування «Виховання громадянина – патріота », « Україна – наш спільний дім»,  Свято  рідної мови, уроки-лекції до Дня Соборності «Тебе, соборна наша Україно, і бережем, і славим у віках»,  конкурси дитячої творчості, розвивають визнання духовної єдності поколінь,  формують соціальну активність та здатність узяти на себе відповідальність. З метою національно-патріотичного виховання у кожному кабінеті створено куточки державної символіки. Проведено різні форми діяльності до Дня Захисника Вітчизни, Дня української армії. 
1. Ціннісне ставлення до себе

Виховними досягненнями цього напрямку є вміння цінувати себе як унікальну та неповторну особистість, знати наслідки негативного впливу шкідливих звичок на здоров`я, прагнення бути фізично здоровою людиною. У зв`язку з цим було проведено конкурс малюнків і плакатів «Бути здоровим – це сучасно!», профілактичну акцію «Ми за здоровий спосіб життя», профілактичну акцію «Цукерка замість цигарки» та інші форми діяльності. 
 Педагогічний та учнівський колективи школи ознайомлені із Комплексною програмою профілактики злочинності неповнолітніх.

Педагогічним колективом здійснюється постійний контроль за умовами проживання і навчання неповнолітніх. В закладі ведеться систематичний контроль за відвідуванням  учнями школи , ведеться журнал щоденного обліку дітей .

ІІ. Ціннісне ставлення до людей, сім`ї, родини

Виховними досягненнями цього напрямку є знання та розуміння особистих, родинних, громадянських, національних та загальнолюдських цінностей, уміння співпрацювати з іншими, працювати в групі та колективі, уміння прощати та просити пробачення, єдність моральної свідомості та поведінки, єдність слова і діла. У зв’язку з цим проведено виховні години, присвячені родинним, суспільним цінностям: «Родина, родина: від батька до сина», «Шануй батька і неньку», «Різні люди – різні погляди», конкурс малюнків «Моя дружна сім'я», «Ось він який, мій тато!», години спілкування «Я та мої батьки: конфлікт поколінь», «Моральні ідеали, їх місце в нашому житті», морально-етичні бесіди «Старші та молодші в сім`ї», свято до 8 березня.

Протягом травня 2017 року  в школі були проведені тематичні заходи з нагоди Дня Перемоги, а саме: загальношкільна лінійка «Вічна пам’ять героям»; допомога волонтерів дітям війни, демонстрація художніх та документальних фільмів про події Великої Вітчизняної війни 1945-1945 років. 
ІІІ. Ціннісне ставлення до праці

Виховними досягненнями цього напрямку є усвідомлення соціальної значимості праці в житті людини, повага до людей праці, навички самообслуговуючої та суспільно-корисної праці. У зв’язку з цим у школі проведено Весняний тиждень Добра, було проведено двомісячник «Зелена весна-2016» по впорядкуванню території закладу, конкурс на кращу поробку з природного матеріалу.

Протягом навчального року проводилась профорієнтаційна робота, спрямована на те, щоб допомогти учням обрати свій шлях у житті, визначитись із майбутньою професією. Із цією метою проводилися такі заходи: дискусія                «Якщо я буду», бесіда «Мої здібності. Як обрати професію».

ІV. Ціннісне ставлення до природи

Виховними досягненнями цього напрямку є усвідомлення вихованцями себе як невід`ємної частини природи, взаємовідносин людини та природи, бережливого ставлення до природи. У зв’язку з цим проведено єдину виховну годину «Бережіть планету, на якій живемо», конкурси екологічного плаката «Природа очима дітей», виставку поробок з природного матеріалу «Щедрість рідної землі», проведено місячник по благоустрою території закладу.

V. Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
Виховними досягненнями цього напрямку є знання про види мистецтва та засоби їх виразності, здатність виражати власне ставлення до мистецтва, до творчої діяльності в мистецькій сфері та самореалізації. У зв’язку з цим у школі проведено бесіди «У світі кіномистецтва», «Школа гарних манер», виставку малюнків «Ми живемо в Україні», проведено цикл лекцій та бесід.

VІ. Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави

Формування в учнів комплексу особистісних якостей та рис характеру, які є основою специфічного способу мислення та спонукальною силою повсякденних дій, вчинків, поведінки. Для цього в школі проведено класну годину «Чи знаєш ти закон?», бесіду «У нас одна Батьківщина – наша рідна Україна», година спілкування «Правила поведінки в суспільстві», «Ми – єдина сім`я», «Символи моєї держави», відзначено свято Перемоги у Великій Вітчизняній війні, «Афганістан – біль душі моєї»

Національно-патріотичне виховання у школі має системний характер і ставить за мету спонукати школярів захоплюватися красою і самобутнім багатством рідної землі, її славетним минулим. 

Протягом 2016/2017 навчального року у закладі проводилися виховні години, на яких вивчалися символи, обереги України, основні закони нашої держави.  В усіх класах розміщені куточки національної символіки, Конституція України.
Національно-патріотичне виховання у 2016/2017 навчальному році реалізовувалося через проведення таких заходів, як Шевченківські дні, заходи до Дня Соборності України, до Дня визволення України від фашистських загарбників, у рамках яких проводилися:

· години спілкування та виховні години за темами: «Ми всі українці - єдина сім’я» (5-9 класи), «Мій край – моя історія жива» (1-8 класи), «Ми діти твої, Україно!» (1-4 класи);

· конкурс малюнків та плакатів «Тарас Григорович Шевченко», «Війна очима дітей»;

· бесіди «Моя рідна Україна», «Наша вітчизна – Україна», «Державна символіка Батьківщини» 

· «Наша вулиця носить ім´я героя війни»   (7-8 клас), «Імена фронтовиків на обеліску братської могили у моєму населеному пункті» (8 клас);

· конкурс на кращий плакат «Бережи довкілля» (5-6 класи), 

· дискусії: «Чи варто дотримуватись букви закону?», «Що значить бути патріотом?» (8 клас)

У вересні 2016 року до Дня визволення с. Перекіп від німецько-фашистських загарбників біля пам’ятника загиблим героям була проведена урочиста лінійка.  Біля штаб-квартири Д. Д. Погодіна та на меморіалі загиблих у роки ВВВ учні покладали квіти та вшановували їх пам'ять хвилиною мовчання.
 Важливе місце для адаптації учнів до соціального середовища є правова освіта, яка забезпечується систематичною виховною роботою з даного напрямку. На класних годинах приділялась увага вихованню правосвідомості школярів,  попередженню негативних проявів їхньої поведінки. Педагогічний колектив закладу проводить певну роботу, спрямовану на виконання комплексної програми по боротьбі зі злочинністю, створено систему профілактичної роботи.

· здійснюється контроль за відвідуванням учнів та вихованців (облік ведеться класними керівниками в журналі, черговим вчителем у спеціальному журналі);

· Для дітей та батьків проводилась профілактична бесіда щодо недопущення протиправних діянь, працівником міліції;

· розроблений стенд «Правила і обов’язки для учнів»;

· учням 1-8 класів виставляється оцінка з поведінки із урахуванням думки класного колективу;

· проводиться цикл бесід на правову тематику а також тиждень правознавства;

· проводиться систематична індивідуальна робота з дітьми.

Стан з профілактики та попередження правопорушення злочинів постійно заслуховувалися на нарадах при директорові,  на засіданнях методичних об’єднань класних керівників, загальношкільних батьківських зборах . Як результат дітей, які стоять на внутрішкільному обліку, та схильні до правопорушень у закладі немає. Здійснюється просвітницька робота бібліотекарем школи, для проведення виховних заходів, формування читацьких інтересів учнів обладнуються виставкові експозиції з питань формування правових орієнтирів серед молоді. Для соціального захисту дітей та забезпечення адекватного психологічного розвитку особистості була проведена роз’яснювально-профілактична робота з учнями школи та їх батьками щодо попередження жорстокого поводження та насильства в сім’ї службами: РЦСССДМ, служба у справах дітей, РВ ГУ МВС у Харківській області.
Ефективною формою роботи у закладі стало проведення «Тижня правових знань». У 2016/2017 навчальному році в рамках тижня проводився цілий ряд заходів, а саме:

·  урок-гра для учнів 1 класу «Права дитини»;

· конкурс дитячих малюнків серед учнів 1-4 класів «Символи України»;

·  години спілкування з учнями 6-9 класів «Коли підліток переступає межу дозволеного», «Вчинки і відповідальність», «Коли мої права порушують»;

· проведено акцію серед учнів 7-9 класів «Мої права», в ході якої випущено й розповсюджено буклет «Обережно! Це мої права!»;

·  Правова освіта серед батьків здійснюється через роботу класних, загальношкільного батьківського комітетів та постійно діючого правового лекторію для батьків.

Другою важливою складовою частиною шкільної системи правового виховання є робота по попередженню правопорушень. Вона здійснюється через організацію діяльності штабу з попередження правопорушень, роботу батьківських комітетів.

З метою попередження правопорушень у закладі протягом 2016/2017 навчального року проводилася така робота:

· Класними керівниками проведено бесіду серед учнів 1-4 класів на теми: «Щоб не було злочинів треба…»

· проведено конкурс малюнків серед учнів 5-9 класів на тему: «Зразковий учень», «Щоб бути здоровим...»


З метою розвитку здібностей і обдарувань учнів, запобіганню їх перевантаження, збереження фізичного й психологічного здоров’я у вересні 2016 року був розроблений план системної роботи з пошуку й розвитку талановитих школярів та затверджено списки обдарованих учнів. Певну увагу було приділено науково-методичному забезпеченню вчителів по роботі з обдарованими учнями.
Учні середньої школи протягом року представляли свої роботи на предметних тижнях, святах, шкільних та районних конкурсах. 


Щорічно оновлюється банк даних «Обдарована молодь», у 2016/2017 навчальному році він нараховував 5 учнів (Шигапова Людмила - 8 клас, Ліщина Сергій – 4 клас,  Берлін Артем – 5 кл., Супрун Марина – 8 кл.).  

Протягом 2016/2017 навчального року учні школи приймали участь у різноманітних конкурсах, олімпіадах, заходах закладу та району, а саме у:

· Всеукраїнському конкурсі української мови ім. П. Яцика (учні 3-го класу  - Бриль Вікторія, Андреєв Сергій.);

· Міжнародному мовно-літературному конкурсі ім. Т.Г. Шевченка (Берлін Артем – 5 кл.);

· районному конкурсі «Кращий читач» (учень 5-го кл. Берлін Артем );

· районний конкурс поробок «Замість ялинки – новорічний букет» 
· Районний конкурс щедрівок і колядок «Щедрик»
В закладі продовжується пошук ефективних методичних засобів та технологій навчання, виховання і самовдосконалення обдарованих дітей та вдосконалюються умови для гармонійного розвитку особистості.
Дитяче самоврядування в нашому закладі існує багато років. Воно здійснюється через роботу шкільної організації «Промінь майбутнього», яка виховує в учнів ініціативність, самодисципліну, активність, відповідальність та організаторські здібності. Протягом року організація проводила: екологічні акції, трудові рейди, тематичні бесіди, слідкували за чергуванням учнів по школі, рейд-перевірки стану підручників та щоденників між учнями, брали участь у районних та шкільних заходах. Так як Перекіпський навчально-виховний комплекс носить ім’я Героя Радянського Союзу Дмитра Погодіна, постійно ведеться пошукова робота даних, про загиблого, з метою поповнення даних для музею-куточка, який був організований в закладі, а також односельців-ветеранів Великої Вітчизняної війни. Підсумки роботи організації заслуховувалися на чергових зборах учнівського комітету. Активно учні  беруть активну  участь у всіх виховних заходах, що проводяться  районним Будинком  дитячої та юнацької творчості, молодіжними та іншими  організаціями і установами районного та сільського рівня 
Робота з батьками в 2016/2017 н.р. була спрямована на створення єдиного колективу вчителів, вихователів, батьків, учнів та вихованців. Були проведені загальношкільні батьківські збори (вересень-грудень, березень, травень), а також класні батьківські збори. 

На батьківських зборах розглядалися питання: 

1. Відповідальність батьків за навчання і виховання своїх дітей.

2. Робота з попередження дитячого травматизму.

3. Роль батьків у боротьбі з негативними звичками.

4. Підготовка до закінчення навчального року;

5. Оздоровлення. 

Проведено ряд місячників: «Природа – наш дім» (жовтень, травень), місячник протипожежної безпеки (жовтень, березень), «Джерела духовності мого краю» (вересень, квітень), місячник «Здоровим будь!». В ході місячників було заплановано і проведено чимало заходів: виставки малюнків, трудових десантів, командних змагань, лекцій, написання тематичних  творів. У закладі працювали загони ДЮП , які кожного року беруть участь і в районних змаганнях.

Перекіпський НВК – учасник обласного проекту «Школа сприяння здоров’ю. Систематично оновлюється куточки «За здоровий спосіб життя» та «Спорт протягом життя». У закладі постійно ведеться спортивно-масова робота, щоранку проводиться фізична розминка з учителем фізкультури У вересні в рамках Тижня фізкультури і спорту проведений  «Олімпійський урок», Естафети «Веселі старти» 2-4 класи; Естафети «Старти надії» 5-9 класи. 
  Роблячи підсумок, слід зазначити, що організація виховної роботи в закладі за 2016/2017 н. р. виконана на достатньому рівні. 
 Пріоритетними напрямами виховної діяльності в 2016/2017 навчальному році є:

· формування в учнів національної самосвідомості, виховання любові до рідного краю, свого народу, шанобливе ставлення до його культури, повагу, толерантне ставлення до культури всіх національностей, які проживають в Україні, полі культурного громадянина;

· проведення уроків мужності та посилення інформаційної безпеки учнів;

· виховання духовної культури особистості;

· виховання поваги до Конституції України, законодавства України, державної символіки; реалізація державних, регіональних програм в галузі освіти;

· формування високої мовної культури, оволодіння українською мовою;

· утвердження принципів загальнолюдської моралі на основі відновлення історичної пам’яті, збагачення народних традицій, звичаїв;

· виховання свідомого ставлення до навчання, розвиток пізнавальної активності і культури розумової праці;

· формування творчої працелюбної особистості, виховання цивілізованого господаря;

· забезпечення повноцінного фізичного розвитку учнів, охорони та зміцнення здоров’я;

· формування екологічної культури учнів, гармонії її відносин з природою;

· створення умов для творчого розвитку природних обдарувань дитини , залучення учнів до різноманітної діяльності щодо інтересів, допомогти знайти кожному справу до душі;

· посилення уваги до питань морально-етичного виховання, створення системи успішної профілактики відхилень у поведінці учнів;

· підпорядкування змісту, форм і методів роботи визнанню особистості дитини як найвищої соціальної цінності;

· створення умов для соціального захисту дітей, особливо дітей-сиріт та дітей, що залишились без батьківського піклування;

· зміцнення служби соціальної та психолого-педагогічної допомоги дітям, батькам, сім’ям ;

· організація педагогічно-доцільної системи учнівського самоврядування, колективне планування діяльності вчителів та учнів через раду навчального закладу, учнівський комітет;

· доцільне використання можливості позашкільних навчально-виховних   закладів для організації позакласної та позашкільної роботи;

· проведення профілактичної роботи щодо запобігання правопорушень, злочинності, дитячого травматизму.
Розділ 2. 

ПРІОРІТЕТНІ ЗАВДАННЯ РОБОТИ  НА 2017/2018 НАВЧАЛЬНИЙ РІК:

Головна задача

- Забезпечення безперервного навчально-виховного процесу в школі та охоплення дітей і підлітків шкільного віку навчанням. 
Управління

- Забезпечення гарантованого рівня безпеки життя і здоров’я учасників освітнього процесу.
- Додержання в повному обсязі вимог п. 4.6.1. «Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти».

- Зосередження зусиль адміністрації навчального закладу на проблемах, що були виявлені шкільним моніторингом результативності та ефективності освітньої діяльності.

- Впровадження  інформаційно-комунікаційних технологій.
Навчальна робота

- Підвищення результативності участі в предметних олімпіадах і конкурсі МАН на обласному рівні (призові місця) та предметних турнірах

- Підтримка і педагогічний супровід здібних та обдарованих учнів.

- Забезпечення росту якісного рівня підготовки школярів, досягнення ними обов’язкового рівня відповідно до Державних стандартів загальної середньої освіти.
- Підвищення  рівня навчальних досягнень учнів та загальної культури . 
Виховна та соціальна робота
- Забезпечення безумовного виконання  законодавства із захисту дітей пільгових категорій та інших учасників навчально-виховного процесу.
- Виховання дітей у дусі любові до України, Харкова, Валківського району, школи. 
- Запобігання правопорушень учнів, профілактична робота з правового виховання.
- Продовжувати роботу з розвитку соціальної активності вихованців через різні форми учнівського самоврядування, удосконалення рейтингової системи, упровадження проектної діяльності.

- Ураховувати традиції і здобутки етнопедагогіки у вихованні школярів через діяльність гуртків народознавчого напряму, куточків народознавства.

- - Створити умови для продуктивної співпраці учасників виховного процесу, спрямованих на формування творчого працездатного колективу.

- Удосконалювати форми роботи щодо співпраці з батьками.

Методична робота
- Забезпечення психологічного супроводу навчально-виховного процесу.
- Створення умов для розкриття творчого потенціалу учителя та підвищення професійного рівня педагога через систему методичних семінарів, виступів на ШМО, творчих відкритих уроків, самоосвіту з обраної теми, участі в роботі районних методичних об’єднань, творчих конкурсах.

- Розробка та впровадження рейтингової оцінки професійної діяльності вчителів на основі результатів роботи (моніторинг навчальних досягнень, участь у олімпіадах тощо).

- Упровадження ІКТ-технологій у процес навчання, виховання
- Підвищенням рівня комп’ютерної грамотності педагогічних працівників.
- Продовження оновлення методичної бази навчальних кабінетів. 

- Створення умов для використання мережі Інтернет у навчально-виховному процесі.

- Забезпечення результативної участі вчителів у конкурсах професійної майстерності різного рівня.

- Організація взаємодії з іншими навчальними закладами з метою обміну досвідом та передовими технологіями в освіті, участь у соціально-інформаційних та національних проектах, роботи із здібними та обдарованими учнями.
Господарча діяльність
- Поступове оновлення матеріально-технічної бази та проведення ремонту навчальних кабінетів.

- Вжиття всіх необхідних заходів з забезпечення економного споживання енергоресурсів, та встановлення у приміщеннях школи енергозберігаючих ламп. 

- Проведення капітального ремонту туалетної кімнати; заміна вікон.
- Придбання необхідних наочних, демонстраційних, ілюстративних посібників для  забезпечення виконання вимог навчальних  програм із усіх предметів, інформаційних стендів, спортінвентаря.
- Придбання інвентаря, миючих засобів  для забезпечення санітарно-гігієнічного режиму.
Адміністративна діяльність
- Адекватна оцінка особистого внеску кожного співробітника до результатів роботи закладу.
3. Навчально-виховний процес у навчальному закладі
3.1. Створення оптимальних умов для забезпечення права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін

виконання
	Відповідальний за виконання
	Форма контролю та узагальнення
	Відм. про вик.

	1.
	Організація обліку дітей по території обслуговування НВК. Охопити навчанням всіх дітей, які мешкають на території обслуговування НВК.
	До 05.09.17
	Заступник з вих. роботи, класні керівники
	Інформація до в/о зведена відомість
	

	2.
	Контроль працевлаштування випускників.
	До 10.09.17
	Заступник з вих.. роботи,

класні керівники
	Довідки з місць навчання
	

	3.
	Організувати роботу з дітьми пільгового контингенту:

· підготувати документи про звільнення плати за харчування;
	До 05.09.17
	Директор


	Наказ
	

	4.
	Взяти на облік дітей сиріт, напівсиріт, дітей з багатодітних сімей, дітей під опікою і організувати надання допомоги.
	До 05.09.17
	Громадський інспектор
	Інформація до в/о
	

	5.
	Перевірити забезпеченість учнів підручниками на початок навчального року.
	До 03.09.17
	Відповідальний за бібліотеку
	Довідка 
	

	6.
	Здійснювати контроль за роботою їдальні.
	Постійно
	Директор НВК
	Наказ 
	

	7.
	Здійснювати контроль за виконанням учнями правил внутрішнього розпорядку.
	Постійно
	Директор НВК
	
	

	8.
	Обстежити умови життя учнів класними керівниками.
	До 01.10.17
	Класні керівники, громадський інспектор
	Акти
	

	9.
	Організувати індивідуальне навчання учнів (за необхідністю).
	Протягом року
	Директор НВК
	Наказ
	

	10.
	Створити спецмедгрупи за підсумками медичного огляду.
	До 05.09.17
	Вчитель фіз.. виховання, мед.працівник ФАПу
	Наказ 
	

	11.
	Надати допомогу у виборі форми продовження занять в навчальних закладах, які дають середню освіту, шляхом систематичної профорієнтаційної роботи.
	Протягом року
	Психолог,  класні керівники
	Зустрічі з представниками ВНЗ, бесіди
	

	12.
	Проведення роботи з сім’ями майбутніх першокласників, які не відвідували дитячі заклади. 


	Протягом року
	Заступник з вих..роботи
	Зустрічі з батьками
	

	13.
	Створення умов для всебічного розвитку особистості, нахилів, здібностей, талантів учнів:

· організація роботи гуртків;

· виявлення нахилів дитини;

· планування роботи бібліотеки;

· виявити дітей з вадами у розвитку, визначення місця їх навчання;

· планування роботи з обдарованими та талановитими учнями.
	Протягом року
	Директор,

психолог,

класні керівники
	Накази
	

	14.
	Розвиток трудових навичок:

· організація чергування учнів по класу, школі;

· участь в трудових десантах по благоустрою території школи.
	
	Класні керівники, педагог-організатор
	Накази, звіти
	

	15.
	Підтримання тісних зв’язків з підприємствами і установами, де працюють батьки учнів, з представниками ПТУ
	Протягом року
	Директор
	Довідка
	

	16.
	Організація освіти і самоосвіти вчителів, набуття ними знань, умінь, навичок в роботі з різними групами учнів.
	Протягом року
	Керівники МО, директор
	
	

	17
	Складання та надання до відділу освіти звітів про стан охоплення дітей і підлітків шкільного віку навчанням 
	До 10.12.17
10.03.18

10.06.18 
	Заступник з вих.. роботи
	Звіт РВК-77
	

	18
	Складання та надання до відділу освіти зведеної відомості обліку дітей і підлітків шкільного віку по території обслуговування школи
	До 10.09.17 10.12.17 

10.03.18 10.06.18
(за графіком)
	Заступник з вих.. роботи
	Зведена відомість
	


3.2.  Створення оптимальних умов щодо організованого початку навчального року
	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін

виконання


	Відповідальні
	Відм. про вик.

	1
	Участь у огляді готовності навчальних закладів до нового навчального року.

Створення санітарно-гігієнічних умов для організації навчально-виховного процесу.
	За

графіком
	Директор, Заступник з вих.. роботи,
	

	2
	Участь учителів у роботі секційних засідань з навчальних предметів, методичних обє’днань учителів 
	За

графіком
	Директор
	

	3
	Участь у роботі конференції працівників освіти
	За

графіком
	Директор
	

	4
	Підготовка та складання планів до першого уроку
	до 31.08.17
	Класні керівники
	

	5
	Співбесіда з молодими спеціалістами і новопризначеними учителями
	
	Директор НВК
	

	6
	Перевірити і доповнити списки дітей мікрорайону. Скласти списки дітей шкільного віку  (6-18 років, 5ти річок)
	до 01.09.17
	Заступник з вих.. роботи,
	

	7.
	Здійснити дієвий контроль за працевлаштуванням та подальшим навчанням випускників 9, класу. Унеможливити випадки не охоплення дітей повною загальною середньою освітою.
	до 01.09.17
	Класні

керівники, Заступник з вих.. роботи,
	

	8
	З метою створення умов для систематичного відвідування школи учнями, перевірити забезпеченість учнів підручниками, зошитами та шкільним інвентарем.
	До 05.09.17

	Класні

керівники


	

	9
	Взяти на облік дітей, що потребують соціальної підтримки з метою надання їм допомоги.
	До 15.09.17
	Класні керівники, громадський інспектор
	

	10
	Перевірити підготовку шкільної їдальні до роботи в новому навчальному році. 
	До 01.09.17
	Директор школи
	

	11
	Вивчати з учнями Правила внутрішнього розпорядку.Провести з учнями інструктажі з БЖ
	Вересень
	Класні керівники
	

	12
	Провести профілактичний медичний огляд всіх дітей з метою виявлення дітей з ослабленим здоров’ям, допомогти батькам в їх обстеженні. Розподіл дітей на медичні групи для занять фізкультурою.
	До 01.09
	Медична сестра місцевого ФАПу
	

	13
	Провести інструктивно-методичні  наради:

І нарада

1. Забезпечення учнів підручниками.

2. Перевірка та уточнення списків учнів.

3. Знайомство з навчальним планом, з педагогічним навантаженням.

4. Вивчення пояснювальних записок до програм.

II нарада

1. Графік тематичного оцінювання  та контрольних робіт з базових дисциплін.

2. Складання календарних планів на    I-й семестр.

3. Заповнення класних журналів.

4. Розклад уроків.

5. Організація харчування.

6.Участь у конкурсі «Учитель року - 2018».
	серпень

вересень


	Директор

	

	14
	Провести нараду при директорові:

І нарада

1.Організація навчання учнів за індивідуальною формою.

2.Підсумки роботи з оздоровлення дітей.

3.Організація медогляду.

ІІ нарада

1.Про підсумки першого робочого дня.

2.Про організацію роботи з обліку працевлаштування (продовження навчання) випускників 9, класу 2015/2016 навчального року.
	серпень

Вересень
	Директор 
	

	16
	Провести педагогічну раду:

1.Аналіз роботи закладу за 2015/2016 навчальний рік.

2.Обговорення плану роботи на 2017/2018 навчальний рік.

3.Санітарно-технічний стан школи, інструктаж з ОП, ТБ.
	31.08.17
	Директор
	

	17
	Провести методичну раду:

1.Основні напрями методичної роботи в школі на 2017/2018 навчальний рік.

2. Затвердження тем і планів роботи методичних об’єднань.
	Вересень
	
	

	18
	Скласти соціальний паспорт школи і класів. Оновити базу даних дітей пільгових категорій.
	Вересень
	Громадський інспектор
	

	19
	Провести засідання МО всіх циклів.
	серпень-вересень
	Керівники МО
	

	20
	Здійснити організований набір учнів до НВК та звернути особливу увагу на формування мережі 1-го класу.                                       
	До 01.09.17
	Директор, класні керівники
	

	21
	Підготовка та затвердження документів з тарифікації педагогічних працівників.
	До 01.09.17
	Директор
	

	22
	Оновлення бази даних вчителів.


	До 01.09.17
	Заступник з вих.. роботи,
	

	23
	Провести засідання ради НВК:

1. Розподіл обов’язків серед членів. Ради НВК
2.Затвердження плану роботи Ради НВК.
	Вересень
	Директор 
	

	24
	Провести батьківські збори:

1. Основні напрямки роботи НВК на 2017/ 2018 навчальний рік.

2. Робота батьків з питань запобігання травматизму дітей.

3. Режим роботи НВК.

4. Вибори батьківського комітету .

5. Вибори ради школи.
	Вересень
	Директор 
	

	25
	Зробити перевірку опалювальної системи.
	До 01.09.17
	Директор
	

	26
	Зробити підписку на методичну літературу.


	До 15.09.17
	Вчителі
	

	27
	Погодити режим роботи закладу, розкладу уроків в Держсанепідслужбі
	До 31.08.17
	Директор 
	

	28
	Організувати проходження всіма працівниками закладу медичного огляду.
	До 01.09.17
	Директор 
	

	29
	Отримати дозвіл від органів Держсанепідслужби на відкриття закладу для роботи в новому 2017/2018 навчальному році.
	До 01.09.17
	Директор
	

	30
	Перевірити електрообладнання та заземлення НВК.
	До 01.08.17
	Директор
	

	31
	Забезпечити у повному обсязі НВК педагогічними  працівниками та ліквідувати наявні вакантні посади. Здійснити раціональний розподіл педагогічного навантаження згідно з чинним законодавством. 
	До 01.09.17
	Директор
	


3.3.  Робота з кадрами
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форми контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	Провести співбесіди з педагогічними працівниками школи :

· щодо розподілу педагогічного навантаження, курсової перепідготовки, чергової атестації,

· з питань удосконалення стилю, форм та методів роботи,

· щодо графіка літніх відпусток,

· з питань виконавчої дисципліни,

· щодо поточних ремонтів кл. кімнат, кабінетів.
	Серпень

Вересень Грудень

Протягом року

Травень 
	Адміністрація 
	
	

	2.
	Надання допомоги вчителям, що проходять атестацію  у проведенні творчих звітів з демонстрацією результатів їхньої роботи.
	Протягом року
	Адміністрація закладу
	
	

	3.
	Провести інструктивну нараду з учителями з питань:

· методика проведення Першого уроку ,

· вимоги до ведення шкільної документації,

· єдині педагогічні вимоги до учнів.
	29.08.2017
	Директор НВК


	
	

	4.
	Здійснити тематичний контроль за:

· самоосвітою вчителів,

· виконанням навчальних програм,

· нормами домашніх завдань.
	Лютий 2018
Травень

Протягом року 
	Директор НВК

Заступник директора з виховної роботи 


	Накази 
	

	5.
	Забезпечити виконання плану курсової перепідготовки й підвищення кваліфікації вчителів.
	Протягом року
	Адміністрація 
	План
	

	6.
	Закріпити наставників за молодими  вчителями.
	Вересень 2017
	Директор НВК
	Наказ
	

	7.
	Скласти спільний звіт наставника та молодого вчителя про виконану роботу.
	Квітень 2018
	Директор НВК
	Звіт
	

	8.
	Організувати участь педколективу в роботі постійно діючих шкільних і районних семінарів тощо.
	Протягом року
	Адміністрація закладу
	План
	

	9.
	Організувати участь педколективу в шкільному районному та Всеукраїнських конкурсах: «Учитель року», «Педагогічний ярмарок», «Класний керівник року», «Вихователь року»                                                                                                                                                                                                               
	За окремим планом ВО
	Адміністрація закладу
	Наказ
	

	10.
	Складання графіка проведення предметних тижнів
	До 19.10.2017
	Адміністрація закладу
	
	

	11.
	Організація вивчення стану викладання предметів (за окремим планом).
	 за окремим планом


	Адміністрація закладу
	Наказ
	

	12.
	Організація тематичного контролю

 (за окремим планом)
	за окремим планом


	Адміністрація закладу
	
	

	13.
	Планування роботи школи:
· на осінні канікули
· на зимові канікули

· на весняні канікули
	До 14.10.2017
До 16.12.2017
До 10.03.2018
	Кл.керівники
	
	

	14.
	Проведення адміністративних контрольних робіт (за окремим планом)
	грудень,
2017
	Адміністрація закладу
	
	

	15.
	Складання графіків щорічних основних відпусток працівників школи
	До 

05.01.2018
	Адміністрація закладу
	
	

	16.
	Ознайомлення вчителів з попереднім тижневим педнавантаженням на 2017/2018 навчальний рік.
	До 

28.05.2018
	Директор
	
	

	17.
	Створення умов для організації літнього оздоровлення учнів.
	березень-

травень,

2018
	Адміністрація закладу
	
	

	18.
	Планування та організація роботи зі складання річного плану роботи НВК  на 2017/2018 навчальний рік
	квітень,

2018
	Адміністрація закладу
	
	


3.4. Створення оптимальних умов щодо організованого закінчення навчального року.
	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Відм. про вик.

	1
	Відвідування уроків вчителів школи та позакласних заходів.
	Квітень- травень
	Директор, заст. 

з вих. роботи
	

	2
	Створення творчої групи щодо підготовки плану роботи НВК на наступний навчальний рік.
	Квітень
	Директор, заст. 

з вих. роботи
	

	3
	Аналіз курсової підготовки вчителів.
	Травень
	Директор
	

	4
	Забезпечити організоване закінчення навчальних занять та виконання у повному обсязі навчальних програм з предметів робочого навчального плану у 1-9 класах. 
	До 24.05.18
	Директор
	

	5
	Здійснити семестрове та річне оцінювання навчальних досягнень учнів 2-9,   класів.
	До 23.05.18

	вчителі – предметн.
	

	6
	Підготовка робочого навчального плану.
	Травень
	Директор, заст. 

з вих. роботи
	

	7
	Організувати проведення у 1-8,  класах навчальної практики та навчальних екскурсій.
	Протягом року


	Вчителі-предметн.


	

	8
	Подати на перевірку до відділу освіти списки учнів разом з необхідними, оформленими відповідно до вимог, документами, які підтверджують звільнення учнів 9 класу за станом здоров’я від державної підсумкової атестації.
	До 

01.04.18

	Директор
	

	9
	Скласти списки претендентів на нагородження похвальними листами.
	До 24.05.18
	Директор
	

	10
	Забезпечити безпечні умови для проведення святкових урочистостей з нагоди свята «Останній дзвоник», закінчення школи та вручення атестатів про повну загальну середню освіту випускникам: 9 класу.
	Травень-червень
	Директор,  заст. 

з вих. роботи
	

	11
	Організувати проведення державної підсумкової атестації учнів випускних класів:

· 4 класу

· 9 класу


	Квітень-Травень-Червень 
	Директор,  заст. 

з вих. роботи
	

	12
	Забезпечити у необхідній кількості учнів 9-го класу збірниками завдань для проведення державної підсумкової атестації у 2018 році.
	До 15.05.18
	Директор


	

	13
	Створити для проведення державної підсумкової атестації відповідні державні атестаційні комісії згідно з пунктом 2 Положення про державну підсумкову атестацію учнів (вихованців) у системі загальної середньої освіти. Надати до відділу освіти на затвердження склад державних атестаційних комісій .
	До 15.05.18
	Директор


	

	14
	Провести інструктивно-методичні наради:

І. 1. Контроль повторення.

2. Ведення класних журналів, особових справ.

3. Виконання навчальних програм.

4. Про попередження дитячого травматизму.

ІІ.1.Результати державної підсумкової атестації

2. Виконання річного плану.

3. Про стан роботи шкільної бібліотеки.

4. Переведення учнів до наступного класу, нагородження похвальними листами.

5.Про стан роботи по попередженню злочинності.
	Травень

Червень
	Директор,     заст. 

з вих. роботи

	

	15
	Провести нараду при директорові

1  – Про виконання навчальних програм.

     - Про стан методичної роботи в школі.

     - Про стан відвідування школи учнями.
 - Про стан викладання Православної культури Слобожанщини
     - Про стан виховної роботи в школі
    - Про підсумки роботи з обліку працевлаштування (продовження навчання) випускників 9, класу 2016/2017 навчального року.

- Про участь у виставці-ярмарку педагогічних ідей та професійному конкурсі «Учитель року», «Вихователь року»

ІІ – Про виконання річного плану 

    -  Про результати  державної атестації та випуск учнів 

Стан оформлення шкільної документації

    - Про результати успішності за рік

    - Про підсумки роботи з питання організації навчання учнів за індивідуальною формою

      - Про підсумки вивчення питання формування основ здорового способу життя в урочний та позаурочний час. 
	Травень

Червень 
	Директор,      заст. 

з вих. роботи

	

	16
	Провести спільне засідання ради НВК та педагогічної ради:

· Погодження робочого навчального плану на 2017/2018 навчальний рік;

· Перевід учнів до наступних класів;

· Підсумки проведення навчальних екскурсій та навчальної практики;

· Нагородження учнів похвальними листами.
	Червень 
	Директор,

голова ради 
	

	17
	Провести засідання педагогічної ради:

· Виконання плану роботи;

· Випуск учнів  
	Травень
	Директор
	

	18
	Провести методичну раду:

- Звіт керівників м/о всіх циклів над науково-методичною темою школи;

- Визначення тематики проблемних питань м/о на новий навчальний рік.
	19.05.18
	Директор
	

	19
	Провести засідання ради НВК:

· Затвердження плану літнього оздоровлення учнів; 

· Підсумки роботи за 2017/2018 навчальний рік;  

· Виконання рішень загальних зборів.
	Травень
	Директор


	

	20
	Провести  батьківські збори:

- Підсумкова атестація учнів та завдання батьків по підготовці до нового навчального року;

- Ремонт закладу та літній відпочинок дітей.
	Травень


	Директор


	

	21
	Звіт директора НВК про роботу за 2017/2018 навчальний рік;


	Червень
	Директор
	

	22
	Провести засідання МО всіх циклів.
	Травень
	Керівники МО
	

	23
	Скласти план роботи НВК на 2017/2018 навчальний рік.
	Травень
	Директор, заст. 

з вих. роботи 
	

	25
	Перевірка класних журналів на кінець навчального року.
	Червень
	Директор
	

	26
	Перевірка особових справ учнів.
	Червень
	Директор
	

	27
	Перевірка ведення шкільної документації.
	Травень – червень
	Директор
	

	28
	Оформлення документації щодо відпусток працівників НВК.
	Травень - червень
	Директор
	


3.5. Виконання ст. 53 Конституції України, ст. 35 Закону України      «Про освіту», ст. 6 Закону України «Про загальну середню освіту», Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку
	№
	Зміст роботи
	Дата проведення 
	Відповідальні


	Відмітка про виконання

	1
	Провести роз’яснювальну роботу серед мешканців мікрорайону, які мають 6-річних дітей, щодо охоплення навчанням.
	До 25.08.17
	Заступник з вих. роботи
	

	2
	Охопити навчанням всіх дітей шкільного віку, що мешкають в мікрорайоні закладу.
	До 01.09.17
	Заступник з вих. роботи
	

	3
	Затвердити шкільну мережу на 2017/2018 навчальний рік.
	До 05.09.17
	Директор
	

	4
	Уточнити та затвердити списки дітей, що проживають в мікрорайоні закладу, підтвердити довідками отримання ними освіти, провести аналіз охоплення дітей шкільного віку мікрорайону навчанням.
	До 05.09.17
	Заступник з вих. роботи
	

	5
	Здійснити перевірку стану документації щодо обліку дітей в закладі (книга обліку, накази про рух учнів, підстави до наказів, особові справи, класні журнали
	До 05.09.17
	Директор
	

	6
	Підготувати звіти  № ЗНЗ-1 та № 77-РВК та подати до відділу освіти
	05.09.17
	Директор
	

	7
	Перевірити працевлаштування випускників 9-го класу. Підтвердити довідками про навчання. Узагальнити проведену роботу в наказі «Про підсумки роботи щодо працевлаштування випускників 9 класу 
	До 10.10.17
	Директор
	

	8
	Співпрацювати із органами місцевого самоврядування, службою в справах дітей щодо охоплення дітей і підлітків шкільного віку навчанням, відвідуванням занять.
	Протягом року
	Адміністрація
	

	9
	Заслуховувати на нараді при директорі питання:

· про виконання положень Конституції України, ст. 35 Закону України «Про освіту», ст. 6 Закону України «Про загальну середню освіту», Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку; про здійснення контролю за відвідуванням навчальних занять учнями школи
	вересень-травень
	Адміністрація
	


Організація роботи щодо виконання ст. 22 Закону України 
«Про загальну середню освіту»
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форми контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	Аналіз показників стану здоров’я учнів та вихованців у 2016/2017 навчальному році та результатів оздоровлення дітей влітку
	Серпень


	Директор НВК
	Протокол 
	

	2.
	Організація питного режиму
	Серпень


	Директор 

НВК
	
	

	3.
	Складання розкладу уроків відповідно санітарно-гігієнічних вимог
	Серпень


	Директор 

НВК
	Розклад 
	

	4.
	Організація режиму дня, харчування учнів та вихованців
	Протягом року
	Директор 

НВК
	Наказ 
	

	5.
	Підтримування чистоти, провітрювання навчальних приміщень
	Протягом року
	Директор

НВК 
	
	

	6.
	Проведення медичних оглядів учнів та вихованців
	За планом
	Директор 

НВК
	План 
	

	7
	Організація проведення рухливих ігор на перервах


	Протягом року
	Вчитель фізичної культури
	
	

	8
	Профілактика шкідливих звичок.


	Протягом року
	класні керівники
	
	

	9
	Підтримування зв’язку з медичними установами, що обслуговують школярів та вихованців
	Протягом року
	Директор 

НВК


	Спільний план
	

	10
	Проведення спортивних свят, туристичних змагань


	Протягом року
	Вчитель фізичної культури
	План 
	

	11
	Контроль за проведенням бесід з попередження дитячого травматизму
	Протягом року
	Директор 

Заступник з вих.. роботи
	Довідка 
	

	12
	Зустрічі з працівниками ДАІ, пожежної охорони, лікарями.
	Протягом року


	Педагог-організатор
	Звіт 
	

	13
	Контроль журналів з техніки безпеки

	Протягом року
	Заступник з вих.. роботи
	Журнали 
	

	14
	Видання наказів про підсумки роботи з запобігання всіх видів дитячого травматизму
	Грудень, червень
	Директор 

НВК
	Накази 
	

	15
	Проведення бесід з учнями 1-9 класів та вихованцями з попередження дитячого травматизму
	Протягом року
	Класні керівники, вихователі
	Журнали 
	

	16
	Проведення інструктажів з безпеки життєдіяльності під час уроків, при проведенні лабораторних, практичних робіт, навчальної практики та навчальних екскурсій
	Протягом року
	Класні керівники, вчителі-предметники
	Журнали
	

	17
	Проведення тижня безпеки  з безпеки життєдіяльності
	Квітень
	Класні керівники
	План
	

	18
	Проведення тематичних батьківських зборів щодо попередження дитячого травматизму в позаурочний час
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи
	Протокол
	


3.5.1. Робота з організації працевлаштування випускників
	№

з/п
	Заходи
	Термін

виконання


	Відповідальий
	Відмітка про виконання

	1.
	Інструктивно-методична нарада по уточненню списків учнів. Організація  роботи з обліку працевлаштування (продовження навчання) випускників 9-х класів.
	Серпень


	Директор
	

	2.
	Робота щодо збору довідок про подальше навчання випускників 9-го класу 2017 року.
	До 05.09.17
	Класний керівник
	

	3.
	Надання статистичних звітів, складання списків випускників за формою з в електронному та паперовому вигляді.
	До 10.09.17 01.12.17 

01.06.18 
	адміністрація
	

	4.
	Нарада при директорі про підсумки роботи з обліку працевлаштування (продовження навчання) випускників      9-го класу.
	Травень 


	Директор 


	

	5.
	Наказ по НВК «Про підсумки роботи щодо обліку працевлаштування (продовження навчання) випускників 2017 року».
	Травень 
	Директор 


	

	6.
	Організація  консультаційної роботи для учнів та батьків школи з питань профорієнтаційної роботи.
	Вересень травень
	Класний керівник 

9 класу
	

	7.
	Батьківські збори в 9  класі з питань профорієнтації, працевлаштування, продовження навчання учнів 9 го класу.
	Жовтень – квітень
	Класні керівники
	

	8.
	Підготовка та надання до ВО статистичного звіту за формою

№ 1-ЗСО «Звіт про продовження навчання для здобуття повної загальної середньої освіти випускниками 9 го класу загальноосвітніх навчальних закладів.
	Грудень


	директор
	


3.5.2.Організація індивідуального навчання
	№ п/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відпові-

дальний
	Відмітка  про виконання

	1.
	Перевірити і доповнити списки дітей мікрорайону (6 - 18 років) з метою виявлення дітей, що потребують індивідуального навчання.
	До 20.08
	адміністрація
	

	2.
	Провести наради при директорові:

1.Організація навчання учнів за індивідуальною формою;

2.Про підсумки роботи з питання організації навчання учнів за індивідуальною формою.
	Вересень

Травень 
	Директор


	

	3.
	Видати накази:

1.Про організацію навчання учнів за індивідуальною формою;

2.Про підсумки роботи з питання організації навчання учнів за індивідуальною формою.
	Вересень

Травень 
	Директор


	

	4.
	Розглянути питання організації навчання учнів за індивідуальною формою на М/О класних керівників.
	Вересень
	Керівники ШМО
	

	5.
	Скласти розклад навчальних занять для організації навчання учнів за індивідуальною формою.
	Серпень 
	директор
	

	6.
	Скласти список вчителів, які здійснюють індивідуальне навчання.


	Серпень 
	директор
	

	7
	Заслухати питання організації навчання учнів за індивідуальною формою на батьківських зборах.
	Вересень 
	Директор

НВК
	


3.5.3.  Виконання Концепції  допрофільного навчання учнів у основній школі

	№ з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Провести спільні збори батьків і учнів з метою вивчення нормативної бази щодо впровадження навчання, організації профільних класів у 

2017/2018 навчальному році
	Березень 
	Калініна І.В.
	

	2
	Вивчити питання ефективності використання годин варіативної частини робочого навчального плану в розрізі організації допрофільної підготовки.
	Травень
	Калініна І.В.
	

	3
	Взяти участь у ярмарках професій з метою ознайомлення школярів з пропозиціями профільних училищ, вузів, підприємств.
	
	Педагог-організатор
	

	4
	Проаналізувати працевлаштування випускників за 3 роки для виявлення впливу обраного профілю навчання.
	До 01.10.17
	Калініна І.В.
	

	5
	Поповнювати банк даних забезпечення навчально-виховного процесу програмами для елективних курсів, спецкурсів, факультативів відповідно до профілів навчання.
	Протягом року
	Калініна І.В.
	


3.5.4. Робота з обдарованою молоддю
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форми контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	Організація ведення факультативів, гуртків
	Вересень
	Директор Калініна І.В.
	Розклад 
	

	2.
	Поповнення шкільного банку даних обдарованих учнів

Подача даних до районного банку
	Щомісяця

щоквартально
	Педагог-організатор
	Список 
	

	3.
	Складання та затвердження планів індивідуальної роботи з обдарованими учнями
	Вересень
	Класні керівники
	План 
	

	4.
	 Підготовка учнів до участі у  ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів та І етапі учнівських робіт в МАН
	Згідно графіка
	Вчителі-предметники
	Список 
	

	5.
	Співпраця  із позашкільними закладами району: бібліотекою, центром дитячої та юнацької творчості, БДЮТ з метою допомоги творчому розвитку обдарованих дітей
	Впродовж року
	Адміністрація,
 класні керівники
	План 
	

	6
	Залучення обдарованих учнів до конференцій, круглих столів, інтелектуальних конкурсів і турнірів в рамках предметних тижнів
	Згідно графіка


	Вчителі-предметники

	
	

	7
	Залучення учнів до учнів у Всеукраїнських інтерактивних конкурсах . 
	Згідно плану

	Вчителі-предметники

	Протокол 
	

	8
	Залучення учнів до участі у конкурсах з української мови імені П. Яцика та ім. Т.Шевченка 
	Згідно графіка


	Вчителі української мови і літератури

	Протокол 
	

	9
	Створення творчої групи для планування роботи з обдарованими учнями на наступний навчальний рік
Звіт класних керівників щодо роботи з обдарованими учнями
	Травень


	Керівник МО класних керівників
	Наказ 
	

	10
	Аналіз роботи з обдарованими учнями протягом навчального року
	Травень
	Педагог-організатор
	Протоколи
	


3.6.  Виконання ст. 10 Конституції України
	№ з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відпові​дальний
	Відмітка про ви конання, № спра​ви

	1
	Продовжувати роз'яснювальну роботу серед батьків, учнів та   вчителів школи щодо Закону України «Про мови»
	Протягом року
	Адміністра​ція
	Оголошення, протоко​ли бать​ківських зборів

	2
	Взяти участь у Міжнародному дитячому конкурсі на кращого знавця української мови імені Петра Яцика
	Листопад
	Керівник МО вчителів 
	Інформа​ція

	3
	Заслухати на нараді при директорові заходи на 2017-2018 н. р. «Про виконання педагогічним  колективом школи Закону України  «Про мови»   
	Січень
	директор
	Довідка

	4
	Провести заходи на виконання 
Указу Президента України від 11.04.2012
 № 257/2012
	Протягом року
	Вчитель української мови та літератури
	План заходів

	   5
	Провести день української писемності
	Згідно плану
	Вчитель української мови та літератури
	План роботи

	6
	Провести Шевченківські свята
	Березень
	Вчитель української мови та літератури
	План роботи

	7
	Вивчити стан викладання української мови та літератури
	Листопад


	директор
	Довідка

	8
	Здійснювати передплату періодичних освітянських друкованих видань 
	Грудень, Липень


	Бібліотекар 
	Інформа​ція

	9
	Здійснювати оформлення наочності в школі та в навчальних кабінетах відповідно до державних вимог
	Постійно


	Педагогічні працівники
	

	10
	З метою виховання в учнів патріотичних почуттів, усвідом​лення своєї національної гідності провести виховні години: 
· «Символи моєї держави»;

· «Конституція України — основний закон нашої держави;

· «Мій край — моя історія жива»;

«Жити за законами держави»
	Жовтень Грудень
Вересень, Листопад
	Кл. керівни​ки 

1-5 кл.;

кл. керівн 6-9 кл

кл. керівн  6-8 кл.

кл. керівни​ки 8- 9 кл.
	Плани
виховної
роботи

	11
	Провести конкурс юних поетів                         «З любов'ю до України»
	Березень





	Учитель
української
мови 
	Плани
виховної
роботи

	12
	Організувати роботу щодо підготовки та участі учнів 5-9-х класів у Всеукраїнській українознавчій грі «Соняшник».
	Січень-

Лютий,

2018
	Учитель
української
мови
	

	13
	Видати наказ «Про підсумки роботи педагогічного колективу щодо виконання Законів України щодо мовної політики
	Травень,

2018
	Директор
	НАКАЗ


3.7.  Організація спортивно-масової та фізкультурно-оздоровчої роботи                                                                                        
 Мета: мотивація здорового способу життя; набуття знань і досвіду щодо власної безпеки; виховання відповідального ставлення до власного здоров”я
	№
	Форма діяльності
	  Дата
	Клас
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Місячник: „Увага! Діти на дорозі” (за окремим планом)
	Вересень 
	1-9
	Заступн. з вих. Роботи
	

	2.
	Дні безпеки життєдіяльності учнів перед осінніми канікулами
	жовтень
	1-9
	Вчитель фізичної культури
	

	3.
	Дні безпеки життєдіяльності учнів на період зимових канікул
	Грудень
	1-9
	класоводи кл.керівники
	

	4.
	День безпеки життєдіяльності учнів перед весняними канікулами
	Березень 
	1-9
	класоводи кл.керівники
	

	5.
	Валеологічна акція „Дні здоров’я”. Всесвітній день здоров’я
	Квітень 
	1-9
	класоводи кл.керівники

вихователі
	

	6.
	Місячник протипожежної безпеки (за окремим планом)
	Травень 
	1-9
	класоводи кл.керівники

вихователі
	

	7.
	День здоров’я
	Квітень 
	1-9
	заступн. з вих. роботи

класоводи кл.керівники 
	

	8.
	День довкілля
	Квітень 
	1-9
	класоводи кл.керівники

вихователь
	


Участь у  спортивно-масовій  та фізкультурно-оздоровчій роботі району

	№

п\п
	Вид спорту
	Термін проведення
	Місце проведення
	Відповіда

льний

	1.
	І етап  Малих олімпійських ігор (шкільний)
	жовтень- листопад
	НВК
	вчитель фізичної культури

	2.
	Легка атлетика,             «Біла тура» шахи
	За планом ВО
	ДЮСШ «Спорт для всіх»
	вчитель фізичної культури

	3.
	Малі Олімпійські ігри
	лютий
	ДЮСШ «Спорт для всіх»
	вчитель фізичної культури

	4.
	Легкоатлетичне чоториборство
	За планом ВО
	ДЮСШ «Спорт для всіх»
	вчитель фізичної культури

	5.
	«Старти надій»
	За планом ВО
	Стадіон «Колос»
	вчитель фізичної культури

	6.
	Турнір з настільного тенісу
	За планом ВО
	ДЮСШ «Спорт для всіх»
	вчитель фізичної культури

	7.
	Турнір з шашок
	За планом ВО
	ДЮСШ «Спорт для всіх»
	вчитель фізичної культури

	8
	Проведення Всеукраїнського олімпійського уроку, Всеукраїнського олімпійського тижня
	За планом 
	ДЮСШ «Спорт для всіх»
	вчитель фізичної культури


3.8. Професійна орієнтація
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форми контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	Взяти участь у ярмарках професій з метою ознайомлення школярів з пропозиціями професійно-технічних училищ, вищих навчальних закладів, підприємств
	Березень-Квітень
	Директор 

НВК
	Інформація
	

	2.
	Взяти участь учням випускних класів у Днях відкритих дверей у професійно-технічних училищах, вищих навчальних закладах
	Лютий-Травень


	Директор 

НВК
	Інформація


 
	

	3.
	Співпрацювати з районним Центром зайнятості населення, проводити аналіз освітніх потреб населення району щодо здобуття повної загальної середньої освіти, своєчасне поповнення стенду центру зайнятості у закладі
	Протягом року
	Директор 

НВК
	Інформація


 
	

	4.
	Організувати екскурсії для учнів 8-9-х класів на підприємства  з метою ознайомлення школярів з виробничим циклом
	За окремим планом
	Класні керівники
	Інформація
	

	 5
	Виховні години:

- «Світ професії: праця та покликання»;

-«Кращий мамин помічник»;

-«Калейдоскоп професій»;

-«Врятуй життя книжки»;

-«Трудові традиції української родини»;

-«Скільки у світі професій»;

-«Як не помилитися у виборі професії»;

-«Мої обов’язки в родині»;

-«З магазину чи власними руками»;

-«Усі професії важливі, обирай свою».
	Протягом року
	Класні керівники
	
	

	6
	Наказ по НВК «Про підсумки роботи щодо обліку працевлаштування (продовження навчання) випускників 2017 року».
	Травень
	директор
	наказ
	

	7
	Підготовка та надання до ВО статистичного звіту за формою

№ 1-ЗСО «Звіт про продовження навчання для здобуття повної загальної середньої освіти випускниками 9-х класів загальноосвітніх навчальних закладів.
	Грудень
	директор
	звіт
	


3.9.  Захист Вітчизни та військово-патріотичне виховання
Завдання:

· виховання в учнів усвідомлення громадського обов’язку;

· вироблення морально-бойових якостей, активної реакції на бойові ситуації, готовності до суворих іспитів та самопожертви в ім’я України та її народу;

Напрямки роботи:

· формування і розвиток в учнів загальнолюдських ціннісних орієнтацій, національної гідності, морально-психологічних якостей громадянина-патріота;

· вивчення героїчної історії українського народу, духовної спадщини, національних традицій, символів, звичаїв, вірувань;

· вивчення та роз’яснення учням ідейно-теоретичних засад державної незалежності та суверенітету, ролі й місця Збройних сил України;

· вивчення історії формування і будівництва Збройних сил України, історичних та духовних джерел національної військової організації, пропаганда подвигів і заслуг військовослужбовців у воєнний та мирний час;

· пропаганда життя і діяльності видатних державних, військових та громадських діячів, борців національного визвольного руху, заслужених працівників мистецтва та культури;

· розвиток шефської роботи, надання допомоги ветеранам війни.
	№

з/п
	З а х о д и
	Термін
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Вивчення нормативних документів:

· Указ Президента «Про концепцію допризивної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді»;

· Постанова Кабінету Міністрів «Про допризивну підготовку молоді».
	Вересень
	Класні керівники
	

	2.
	Бесіди:

· Історія визвольної боротьби українського народу;

· До Дня Збройних Сил України;

· Державна і військова символіка України. Герб і прапор України;

· Бесіди, присвячені Дню Перемоги у Великій Вітчизняній війні.
	Жовтень

Грудень

Січень

до 06.05
	Класні керівники

Класні керівники

Класні керівники

Класні керівники
	

	3.
	Диспут на тему: «Будемо гідні слави героїв».
	Грудень
	Класні керівники
	

	4.
	Уроки мужності у класах:

· присвячений визволенню Харківщини від німецько-фашистських загарбників;

· присвячений визволенню с. Перекіп
· «У житті завжди є місце подвигам»;

· День захисника Батьківщини;

· День Перемоги.
	Вересень

Грудень

Лютий

Травень
	Педагог-організатор
Класні керівники

Класні керівники

Класні керівники
	

	5.
	Участь у Всеукраїнської акції «Пам’ять». 
	Протягом року
	Вчитель історії
	

	6.
	Святкування 78-ї річниці Дня визволення  України  від           німецько-фашистських загарбників.   (за окремим планом)
	ІІІ   тиждень
жовтня
	Педагог-організатор

	

	7.
	Організація та проведення Дня ЦО в школі.
	Квітень
	Начальник ЦО, заступник з вих..роботи
	

	8
	Тематична інформина, присвячена   Дню пам’яті воїнів-інтернаціоналістів.
	14.02.2018
	Педагог-організатор
	


4.  Організація харчування учнів, вихованців
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка. про виконання

	1.
	Оформлення інформаційних куточків для учнів,вихованців та батьків щодо харчування дітей
	Вересень
	Відповідальний за організацію харчування у закладі, класні керівники
	

	2.
	Складання та оновлення бази даних дітей ПК, які потребують безкоштовного та дієтичного харчування
	Вересень
	Директор НВК Калініна І.В.

класні керівники
	

	3.
	Своєчасна подача звітів до відділу освіти щодо харчування учнів та вихованців НВК
	Щомісяця


	заступник з вих.. роботи 
	

	4.
	Забезпечення безкоштовним харчуванням:
- учнів та вихованців пільгових категорій;

- учнів 1-4 класів;

- молоком учнів 1 -х класів;

- учнів у таборах відпочинку при школі, вихованців на літній оздоровчий період
	Протягом
навчального року
	Директор НВК 
Калініна І.В.
	

	5.
	Дотримання санітарно-гігієнічних норм щодо організації харчування, оптимального режиму роботи їдальні
	Протягом навчального

року
	Директор НВК 
Калініна І.В.
	

	6.
	Здійснення контролю за роботою шкільної їдальні
	Протягом
навчального

 року
	Директор НВК 
Калініна І.В.
	

	7.
	Контроль за асортиментом страв.
	Протягом 
навчального

року
	Директор НВК 
Калініна І.В.
	

	8.
	Забезпечення С-вітамінізації харчування
	Протягом
навчального

 року
	Директор НВК 
Калініна І.В.

відповідальний за організацію харчування в закладі
	

	9
	Контроль за якістю та безпекою, дотриманням термінів, умов зберігання та реалізації продуктів, за поставкою продуктів харчування безпосередньо від товаровиробників з наявністю сертифікатів відповідності, посвідчень про якість і ветеринарних супровідних документів
	Протягом 
навчального

року
	Директор НВК 

відповідальний за організацію харчування в закладі
	

	10
	Організація роботи щодо підготовки  їдальні  закладу до початку нового навчального року
	Серпень
 2017 р.
	Директор НВК 
Калініна І.В.
	

	11
	Організація роботи щодо оновлення технологічного та холодильного обладнання  їдальні закладу до початку нового навчального року
	Серпень 
2017 р.
	Директор НВК 
Калініна І.В.
	

	12
	Забезпечення утримання технологічного та холодильного обладнання харчоблоку у робочому стані
	Протягом 
навчального

року
	Директор НВК 
Калініна І.В.
	

	13
	Розгляд питання організації харчування учнів на нарадах при директорові.
	Вересень, Грудень, Травень
	Директор НВК 
Калініна І.В.
	

	14
	Розгляд питання харчування учнів на батьківських зборах.
	Вересень
Травень
	Директор НВК 
Калініна І.В.
	


5.Організація роботи бібліотеки                                                                             У «Положенні про бібліотеку загальноосвіт​нього навчального закладу», затвердженому на​казом Міністерства освіти і науки України від 14.05.1999 р. № 139, у розділі «Загальні поло​ження» підкреслено, що основними функціями бібліотеки є загальноосвітня, виховна, інформа​ційна, економічна та культурно-просвітницька. Бібліотека є структурним підрозділом школи, її діяльність спрямована на виконання загальної мети, що зафіксована-в Законі України «Про загальну середню освіту», — забезпечення всебіч​ного розвитку особистості шляхом навчання та виховання, які ґрунтуються на загальнолюдських цінностях та принципах науковості, полі культурності, світського характеру освіти, системності, інтегрованості, єдності навчання і виховання.
Звіти про роботу бібліотеки заслуховувати на нарадах 1 раз на семестр.
Робота з читачами щодо формування і задоволення їхніх читацьких потреб.

	№
з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відпові​дальний
	Відмітка про вико​нання

	1
	Записати до бібліотеки першокласників
	Вересень
	Відповідальний за бібліотеку
	
	2
	Провести перереєстрацію читачів бібліотеки
	Протягом року
	Відповідальний за бібліотеку

	
						

	


Заходи щодо збереження книжкового фонду
	№ з/п
	Зміст роботи
	Клас
	Термін ви​конання
	Відповідаль​ний
	Відмітка про виконання

	1 
	Оформити книжково-ілюстративні виставки та тематич​ні полиці:
•
«Нові надходження літератури»;
•
«Ці книги бібліотеці подарували учні»
	
	Протягом року
	Відповідальний за бібліотеку


	

	2 
	Провести доброчинну акцію «Подаруй книгу шкільній  бібліотеці!»
	9 кл.
	Протягом року
	Відповідальний за бібліотеку


	

	3 
	Співпраця з сільським бібліотекарем
	
	Протягом року
	Відповідальний за бібліотеку
	

	4 
	Провести бесіди щодо збереження книжкового фонду
	1-9 кл.
	Вересень, травень
	Відповідальний за бібліотеку
	

	5 
	Провести бібліотечні уроки за орієнтовною тематикою:
•
«Структура книги»;
•
«Періодичні видання для дітей молодшого шкільного віку»;
•
«Книжчина лікарня»;
•
«Гігієна читання»;
•
«Історія книги та книгодрукування»;
•
«Без книги немає бібліотеки»
	5
кл.    
3-4 кл.
1-2 кл.
6
кл.
7
кл.


9 кл.
	Листопад Жовтень
Грудень Січень Лютий 

Березень
	Відповідальний за бібліотеку


	

	6 
	Здійснювати з активом шкільної бібліотеки рейди-перевірки збереження підручників
	1-9 кл.
	Грудень, травень
	Відповідальний за бібліотеку


	

	7 
	Оформити книжково-ілюстративні виставки:
•
«Моя книга — моє обличчя»;
•
«Як поновити книгу»
	
	Грудень Листопад
	Відповідальний за бібліотеку


	

	8 
	Вікторина «Книзі — довге життя»
	3-4 кл.
	Березень
	Відповідальний за бібліотеку
	

	9 
	Проведення шкільного етапу щорічного Всеукраїнсько​го конкурсу «Живи, книго!»
	1-9класи
	Грудень-березень
	педагогічний та учнівський колектив
	


План  роботи  бібліотекаря

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін ви​конання
	Відповідаль​ний
	Відмітка про ви​конання

	1
	Скласти річний план роботи шкільної бібліотеки
на 2017/2018 н. р.
	Червень
	Відповідальний за бібліотеку


	

	2
	Оформити «Щоденник роботи шкільної бібліотеки
на 2017/2018 н. р.»                                                
	Вересень, протягом року
	Відповідальний за бібліотеку


	

	3
	Координувати роботу шкільної бібліотеки   з       бібліотеками інших шкіл району
	Протягом року
	Відповідальний за бібліотеку


	

	4
	Оформлювати передплати на газети та журнали для бібліотеки
	Листопад, травень
	Відповідальний за бібліотеку


	

	5.
	Своєчасно підготовлювати інформаційні звіти про стан збереження підручникового фонду
	За планом методичн

кабінету
	Відповідальний за бібліотеку


	

	6
	Координувати роботу шкільної бібліотеки з бібліотеками інших шкіл району
	Протягом року
	Відповідальний за бібліотеку


	


6.  Забезпечення соціально-психологічного супроводу за навчально-виховним процесом
	№ 

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Провести громадський огляд стану утримання та виховання учнів закладу
	До 12.09.2017
	Громадський інспектор

класні керівники,

члени Ради НВК
	

	2.
	Організація безкоштовного харчування для учнів 1-4 класів, дітей під опікою. Облік безкоштовного харчування.
	До 02.09.2017
	Директор
	

	3.
	Провести нараду класних керівників з питань паспортизації класу, оформлення соціальних паспортів.
	До 23.09.2017
	Директор
	

	4.
	Виявити дітей, які потребують особливої педагогічної уваги.
	Вересень-

Жовтень,

2017
	класні керівники
	

	5.
	Провести соціальну паспортизацію класів.
	Жовтень,

2017
	Громадський інспектор
	

	6.
	Проаналізувати стан здоров’я дітей, моральний клімат в сім’ї, в класі.
	упродовж року
	Класні керівники, працівник ФАПу
	

	7.
	Провести анкетування новоприбулих учнів з метою виявлення ступеня адаптації у середовищі однокласників.
	До 01.10.2017
	Класні керівники
	

	8.
	Проводити роз’яснювальну роботу

 з дітьми, які не носять форму, запізнюються на уроки.
	упродовж року
	класні керівники
	

	9.
	Відвідати навчальні заняття з метою попередження перенавантаження учнів домашніми завданнями.
	упродовж року
	Директор
	

	10.
	Групова діагностика стосунків у класних колективах 5 го класу.
	Грудень,

2017
	Класний керівник
	

	11.
	Діагностика професійної спрямованості учнів 9-го класу.
	Січень,

2018
	Класний керівник
	

	12.
	Провести анкетування з профорієнтації учнів 9-го класу.
	Січень,

2018
	Класний керівник
	

	13.
	Продовжити поглиблене вивчення учнівського колективу 5 класу (індивідуально-психологічні особливості окремих учнів).
	Вересень-

Жовтень,

2017
	Класний керівник
	

	14.
	Розповсюдження серед батьків та учнів пам’яток.  Буклетів, інформаційних листівок з різних соціально-психологічних питань.
	упродовж року
	Заступник з ВР
	

	15.
	Організація виступів та лекцій працівників районного центру соціальних служб для молоді, представників служб у справах дітей, кримінальної міліції, лікаря-нарколога для профілактики шкідливих звичок серед підлітків.
	згідно зі спільним планом
	Педагог-організатор
	

	16.
	Індивідуальну консультації з учнями   9-го класу з питання подальшого навчання (працевлаштування).
	упродовж року
	адміністрація
	

	17.
	Проведення бесід з учнями різних вікових категорій з виховання кращих людських якостей: порядності, людяності, поваги до дорослих.
	Квітень
2018
	класні керівники
	

	19.
	Підготовка особових справ випускників, робота з влаштування дітей для продовження навчання.
	Травень
2018
	Калініна І.В., класний керівник
	

	21.
	Залучення до гурткової роботи учнів школи.
	упродовж року
	класні керівники
	

	22.
	Представляти інтереси дітей у різноманітних організаціях, якщо вони потрапили у складні життєві ситуації.
	упродовж року
	
	


7.Розподіл функціональних обов'язків між членами адміністрації
7.1. Контрольно-аналітична діяльність
	№
	Зміст внутрішнього контролю  

(форма узагальнення)
	Місяць
	Документи, що підлягають вивченню, аналізу

	
	
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень
	Червень
	Липень
	Серпень
	

	І.
	Контроль за виконанням навчальним закладом вимог нормативно-правових актів у галузі освіти
	

	1. 
	Планування роботи НВК на навчальний рік (нарада, педагогічна рада, наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	д, н
	д
	
	п, н
	План роботи НВК, робочий навчальний план. Плани роботи адміністрації, методичних об’єднань, класних керівників

	2. 
	Виконання статті 10 Конституції України (педагогічна рада, наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	п, н
	План роботи НВК, книга наказів з основної діяльності

	3. 
	Облік учнів. Контроль стану охоплення навчанням дітей шкільного віку мікрорайону. Перевірка книги обліку учнів (наказ, нарада)
	д, н
	
	
	
	д, н
	
	
	
	
	
	
	д, н
	Книги руху учнів, наказів з основної діяльності. Класні журнали, особові справи учнів. Розпорядження про закріплення території обслуговування. Списки дітей і підлітків шкільного віку,  які проживають на закріпленій за НВК території обслуговування 

	4. 
	Комплектація класів та закріплення вчителів за навчальними кабінетами (наказ)
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Книга наказів з основної діяльності, особові справи учнів, статистична звітність за формою № ЗНЗ-1, мережа класів

	5. 
	Організація індивідуального навчання (наказ)
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Книга наказів з основної діяльності, медичні довідки. Погодження місцевого органу управління освітою. Розклад та журнал обліку занять з учнем. Індивідуальний навчальний план 

	6. 
	Дотримання вимог державних стандартів у календарному плануванні вчителів (наказ)
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Календарне планування вчителів. Книга протоколів засідань методичних об’єднань

	7. 
	Комплектування спеціальних медичних груп для занять фізичною культурою (наказ)
	
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Класні журнали, книга наказів з основної діяльності, медичні довідки

	8. 
	Організація харчування учнів (наказ)
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Книга наказів з основної діяльності, статистична звітність за формою № ЗНЗ-1, двотижневе меню. Накладні обліку продукції. Журнали: бракеражу сирої та готової продукції, виконання норм харчування, дієтхарчування. Приписи СЕС. Заходи щодо усунення порушень і недоліків

	9. 
	Стан харчування дітей (нарада, наказ)
	д
	д, н
	д
	д
	д, н
	д
	д
	д
	д, н
	
	
	
	

	10. 
	Особові справи та трудові книжки педагогів (нарада)
	
	
	
	д
	
	
	
	
	
	
	
	
	Книги наказів з основної діяльності, протоколів засідань первинної профспілкової організації, трудові книжки

	11. 
	Організація чергування у ЗНЗ (наказ)
	
	
	
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	Графік чергування вчителів, розклад уроків. Посадові обов’язки чергового адміністратора, вчителя

	12. 
	Профілактика дитячого травматизму. Проведення бесід щодо  попередження дитячого травматизму під час навчально-виховного процесу (наказ)
	
	
	
	н
	
	
	
	
	
	н
	
	
	Книга наказів з основної діяльності, контрольно-візитаційна книга,           акти Н-Н, журнали інструктажу

	13. 
	Робота ЗНЗ у канікулярний період (план заходів)
	
	з
	
	з
	
	
	
	з
	
	
	
	
	Книга наказів з основної діяльності, графіки роботи секцій, спортзалу, плани роботи у канікулярний період класних керівників

	14. 
	Профорієнтаційна робота з учнями (нарада)
	
	
	
	
	
	д
	д
	д
	д
	
	
	
	Плани роботи ЗНЗ, класних керівників. Книги протоколів засідань батьківських зборів. Угоди про співпрацю з ВНЗ, ПТНЗ

	15. 
	Заміна уроків. Перевірка якості заміни уроків (нарада)
	
	
	
	
	
	д
	
	
	
	
	
	
	Журнал обліку пропущених і замінених уроків, розклад уроків. Класні журнали

	16. 
	Підготовка до державної підсумкової атестації       (нарада, наказ, педагогічна рада)
	
	
	
	
	
	
	д
	н
	п, н
	п, н
	
	
	Книги наказів з основної діяльності, протоколів засідань: педагогічних та методичних рад, методичних об’єднань. Розклад ДПА

	17. 
	Оформлення та видача документів про освіту (наказ, педагогічна рада)
	
	
	
	
	
	
	
	
	п, н
	п, н
	
	
	Книги наказів з основної діяльності, книга протоколів засідань педагогічних рад, книги обліку та видачі документів про освіту

	18. 
	Робота з органами місцевого самоврядування

(нарада)
	
	
	
	
	
	
	д
	
	
	
	
	
	План роботи ЗНЗ. План спільних заходів

	19. 
	Стан виконання Закону України «Про пожежну безпеку» (наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	н
	
	
	
	
	Плани роботи ЗНЗ, евакуації. Книга наказів з основної діяльності, контрольно-візитаційна книга, класні журнали. Журнали інструктажу 

	20. 
	Ознайомлення педагогів із попереднім навантаженням на наступний навчальний рік (нарада) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	д
	д
	
	
	Робочий навчальний план. Мережа класів на наступний навчальний рік, книга наказів з основної діяльності. Заяви вчителів, які мають неповне навантаження. Список вчителів, ознайомлених зі своїм попереднім педагогічним навантаженням

	21. 
	Набір учнів до 1-х класів (нарада, наказ)
	
	
	
	
	
	
	д
	
	
	д
	
	н
	Книга наказів з основної діяльності. Заяви батьків або осіб, які їх замінюють. Графік роботи вчителів початкової школи. Медичні довідки учнів

	22. 
	Медогляд працівників ЗНЗ (наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	н
	Штатний розпис. Книги наказів. Медичні книжки педпрацівників. Приписи СЕС. Заходи щодо усунення встановлених порушень і недоліків

	23. 
	Організація медичного обслуговування учнів, ведення їх диспансерного обліку (наказ)
	н
	
	
	
	
	
	н
	
	
	
	
	
	Медичні картки учнів, довідки про стан здоров’я, план роботи ЗНЗ. Журнали диспансерного обліку учнів

	24. 
	Дотримання санітарно-гігієнічних норм в організації навчально-виховного процесу (нарада, наказ)
	
	д
	
	н
	
	
	д
	
	д
	
	
	н
	Приписи органів державного нагляду. Заходи щодо усунення встановлених порушень і недоліків. Розклад уроків. Режим роботи ЗНЗ. Книга наказів з основної діяльності

	25. 
	Стан техніки безпеки (далі – ТБ) на уроках фізичної культури (наказ)
	
	
	н
	
	
	
	
	н
	
	
	
	
	Календарне планування вчителів фізичного виховання. Журнали інструктажів. Класні журнали

	26. 
	Ведення журналів інструктажу з ТБ (нарада, наказ)
	д
	
	
	
	д
	
	
	
	д, н
	
	
	
	Класні журнали, журнали обліку інструктажів

	27. 
	Дотримання санітарно-гігієнічних правил і ТБ у пришкільному таборі (у разі наявності) (наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	н
	
	
	Книга наказів з основної діяльності, журнали інструктажів

	28. 
	Інформаційне забезпечення управління ЗНЗ 

(нарада, наказ)
	д
	
	
	
	д, н
	
	
	
	
	
	
	
	Журнал обліку вхідної документації, електронна база нормативних документів

	29. 
	Забезпечення підручниками, збереження та зміцнення бібліотечного фонду. Стан роботи бібліотеки 
(нарада, наказ)
	
	
	
	
	д
	
	
	
	
	
	
	д, н
	Книги обліку матеріальної бази бібліотеки. Плани роботи ЗНЗ, бібліотеки

	30. 
	Перевірка стану виконання та корекція планів роботи (нарада, наказ) 
	
	
	
	
	д, н
	
	
	
	д, н
	
	
	
	Книги наказів з основної діяльності, протоколів засідань педагогічної ради, методичних об’єднань, нарад 

	31. 
	Стан проведення ремонтних робіт (нарада)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	д
	д
	д
	План заходів щодо проведення ремонтних робіт

	32. 
	Стан здобуття повної загальної середньої освіти випускниками 9-х класів (нарада, наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	д, н
	Довідки про місце навчання випускників 9-х класів. Книга руху учнів. Алфавітна книга

	33. 
	Дотримання вимог Положення про золоту медаль    «За високі досягнення у навчанні» та срібну медаль «За досягнення у навчанні» (педагогічна рада, наказ)
	
	
	
	п, н
	
	
	
	
	п, н
	
	
	
	Класні журнали, контрольні роботи. Книги наказів з основної діяльності, протоколів засідань педагогічної та методичних рад. Матеріали ДПА

	34. 
	Дотримання вимог Положення про похвальний лист «За високі досягнення у навчанні» та похвальну грамоту «За особливі досягнення у вивченні окремих предметів» (педагогічна рада, наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	п, н
	п, н
	
	
	Класні журнали, контрольні роботи. Книги наказів з основної діяльності, протоколів засідань педагогічної та методичних рад. Матеріали ДПА

	35. 
	Перевірка особових справ учнів (наказ)
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Особові справи учнів. Алфавітна книга

	36. 
	Готовність ЗНЗ до осінньо-зимового періоду. Стан протипожежної, каналізаційної, опалювальної систем, котельного господарства, покрівлі, утеплення приміщень (нарада, наказ)  
	д
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Книга наказів з основної діяльності. Посвідчення про проходження навчання кочегарами та операторами котелень, інструкції з охорони праці, журнали з охорони праці, плани та схеми еваковиходів (за наявності котельні ЗНЗ). Форма Т-8

	37. 
	Готовність ЗНЗ до нового навчального року (нарада)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	д
	д
	Акт готовності ЗНЗ, акти-дозволи: на роботу в кабінетах, випробування спортивних споруд. Сертифікати на ТЗН, програмне забезпечення

	38. 
	Дотримання вимог з ведення класних журналів (нарада, наказ)  
	
	д
	
	
	н
	
	
	д
	
	н
	
	
	Класні журнали  1 – 11-х класів. Книга наказів з основної діяльності

	39. 
	Контроль за навчанням дітей з особливими освітніми потребами (наказ, нарада)
	н
	
	
	
	д, н
	
	
	
	
	
	
	
	Книга наказів з основної діяльності. Списки учнів зазначених категорій. Індивідуальний (-і) навчальний (-і)  план (-и). Класні журнали

	40. 
	Стан працевлаштування випускників (наказ)
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Довідки про продовження навчання, працевлаштування

	41. 
	Стан матеріального та фінансового забезпечення випускників із числа дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування (наказ, нарада)
	
	
	
	
	
	
	
	
	н
	д
	д
	н
	Бухгалтерська звітність. Книга наказів з основної діяльності. Списки учнів зазначених категорій. Алфавітна книга

	42. 
	Своєчасність встановлення статусу дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, призначення та виплат пенсії по втраті годувальника, інвалідності (наказ)
	
	н
	
	н
	
	н
	
	н
	
	н
	
	н
	Книга наказів з основної діяльності. Алфавітна книга. Особові справи учнів. Матеріали щодо визначення статусу

	43. 
	Контроль за забезпеченням єдиними квитками вихованців із числа дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування (нарада)
	д
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Рішення державних органів виконавчої влади про забезпечення дітей зазначеної категорії єдиними квитками. Бухгалтерська звітність

	44. 
	Контроль за забезпеченням шкільною та спортивною формою дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування (наказ)
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	д
	Рішення державних органів виконавчої влади про забезпечення дітей зазначеної категорії формами. 

	ІІ.
	Контроль за організацією навчально -виховного процесу
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	45. 
	Рівень навчальних досягнень учнів за результатами виконання навчальних програм (нарада, педагогічна рада, наказ)
	
	
	
	
	д, н
	
	
	
	
	п, н
	
	
	Класні журнали. Книга наказів з основної діяльності. Звіти класних керівників про стан навчальних досягнень учнів

	46. 
	Відвідування учнями навчальних занять 

(наказ, нарада)
	н
	д
	д
	д
	н
	д
	д
	д
	д, н
	
	
	
	Журнал обліку пропущених уроків. Класні журнали

	47. 
	Виконання перспективного плану вивчення стану викладання предметів (педагогічна рада, наказ)
	
	п, н
	
	п, н
	
	п, н
	
	п, н
	
	
	
	н
	Плани роботи ЗНЗ, методичних об’єднань. Перспективний план вивчення стану викладання предметів. Книга наказів з основної діяльності. Довідки за результатами вивчення. Класні журнали

	48. 
	Контроль за організацією навчально-виховного процесу в 1-х класах (нарада, наказ)
	
	д, н
	
	
	
	д, н
	
	
	
	
	
	
	Особові справи учнів 1-х класів. Книга наказів з основної діяльності

	49. 
	Контроль за організацією навчально-виховного процесу в 5-х класах (нарада, наказ)
	
	
	д, н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Особові справи учнів 5-х класів. Класні журнали

	50. 
	Перевірка учнівських зошитів (наказ)
	
	
	н
	
	
	
	
	н
	
	
	
	
	Учнівські зошити. Книга наказів з основної діяльності

	51. 
	Перевірка учнівських щоденників (наказ)
	
	н
	
	
	
	
	н
	
	
	
	
	
	Учнівські щоденники. Книга наказів з основної діяльності

	52. 
	Проведення шкільних предметних олімпіад (наказ)
	
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Плани роботи ЗНЗ, методичних об’єднань. Книга наказів з основної діяльності. Протоколи проведення олімпіад

	53. 
	Підготовка та участь учнів у районних, обласних олімпіадах, турнірах, конкурсах (наказ)
	
	
	
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	Плани роботи ЗНЗ, методичних об’єднань. Книга наказів з основної діяльності

	54. 
	Ефективність роботи факультативів та предметних гуртків (наказ)
	
	
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Журнали роботи гуртків, факультативів, книга наказів з основної діяльності. Заяви батьків

	55. 
	Виконання лабораторних і практичних робіт учнями (наказ)
	
	
	
	н
	
	
	
	
	н
	
	
	
	Календарне планування вчителів, класні журнали. Журнали інструктажів

	56. 
	Контроль за роботою веб-сайту ЗНЗ (нарада)
	
	
	
	д
	
	
	
	д
	
	
	
	
	Інформація на веб-сайті ЗНЗ. Книга наказів з основної діяльності

	57. 
	Оцінювання педагогічними працівниками навчальних досягнень учнів (наказ)
	
	
	
	н
	
	
	
	
	н
	
	
	
	Класні журнали. Учнівські зошити. Книга наказів з основної діяльності. Протоколи засідань методичних об’єднань

	ІІІ.
	Контроль за результатами навчальних і творчих досягнень учнів
	
	
	
	
	
	
	
	

	58. 
	Урахування запитів учнів під час розподілу годин варіативної складової робочого навчального плану (наказ)
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Заяви батьків, учнів, анкетування учнів. Робочий навчальний план ЗНЗ. Книга наказів з основної діяльності

	59. 
	Організація позакласного читання учнів  (наказ)
	
	
	
	н
	
	
	
	
	н
	
	
	
	Бібліотечні формуляри учнів, плани роботи бібліотеки, класних керівників 

	60. 
	Робота з учнями, які потребують психологічної підтримки. Виявлення, попередження і розгляд випадків насильства та жорстокого поводження з дітьми (нарада)
	
	д
	
	
	
	
	д
	
	
	
	
	
	Плани роботи психолога, класних керівників. Анкети учнів. Індивідуальні плани роботи з учнями. Журнал обліку заяв та повідомлень. План спільних заходів ЗНЗ та служби у справах неповнолітніх

	61. 
	Залучення учнів до спортивно-оздоровчої роботи (нарада, наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	д, н
	
	
	Медичні довідки учнів, плани: роботи спортивного залу, виховної роботи ЗНЗ

	62. 
	Дотримання графіку проведення контрольних робіт (наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	н
	
	
	
	
	Календарне планування вчителів. План роботи ЗНЗ. Графік проведення контрольних робіт

	63. 
	Аналіз результатів ДПА (наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	н
	
	
	Протоколи ДПА. Класні журнали. Письмові роботи учнів

	64. 
	Охоплення учнів позашкільною освітою (нарада)
	
	д
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Класні журнали. Книга наказів з основної діяльності

	65. 
	Забезпечення соціально-психологічного супроводу учасників навчально-виховного процесу (нарада, наказ)
	
	д, н
	
	
	
	
	
	д
	
	
	
	
	Плани роботи соціального педагога,  психолога. Книга протоколів засідань батьківських зборів. Книга наказів з основної діяльності

	66. 
	Стан виховної роботи (нарада, наказ)
	д
	
	
	д, н
	
	
	
	
	д
	
	
	
	План виховної роботи. Плани роботи ЗНЗ, класних керівників. Книга наказів з основної діяльності

	IV.
	Контроль за методичною роботою
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	67. 
	Поурочні плани вчителів (наказ, нарада)
	
	
	н
	
	
	д
	
	
	
	
	
	
	Поурочні плани вчителів. Календарно-тематичне планування

	68. 
	Комплектування ЗНЗ педкадрами (педагогічна рада, наказ)
	
	
	
	
	
	
	н
	
	
	
	
	п, н
	Статистична звітність за формою   № 76-РВК, накази про призначення (звільнення) педпрацівників, особові справи, трудові книжки вчителів

	69. 
	Атестація педпрацівників (нарада, педагогічна рада, наказ)
	д, н
	д, н
	
	
	
	п, н
	
	н
	
	
	
	
	Графік атестації. Книги наказів з основної діяльності, протоколів засідань атестаційної комісії, педагогічної ради. Атестаційні листи. Характеристики педпрацівників

	70. 
	Проходження курсової перепідготовки (нарада, наказ)
	
	
	
	д
	
	
	
	д
	
	н
	
	д, н
	Графік курсової перепідготовки на рік. Перспективний план курсової перепідготовки. Книги наказів з основної діяльності, обліку вихідної документації

	71. 
	Відвідування навчальних занять педагогічних працівників, які атестуються (нарада)
	
	
	
	д
	
	
	
	
	
	
	
	
	План роботи атестаційної комісії, книги відвідування навчальних занять керівниками ЗНЗ, журнал взаємовідвідування уроків вчителями, план роботи ЗНЗ

	72. 
	Вивчення системи роботи педагогічних працівників, які атестуються (нарада, наказ)
	
	д
	д
	д
	н
	
	
	
	
	
	
	
	Особові справи вчителів. Атестаційні листи. Зошити письмових робіт учнів. Календарно-тематичне планування. Класні журнали. Книги наказів з основної діяльності, відвідування навчальних занять керівниками ЗНЗ 

	73. 
	Вивчення роботи молодих та новопризначених педагогічних працівників (нарада, наказ)
	
	д, н
	
	
	
	д, н
	
	
	
	
	
	
	Книга наказів з основної діяльності. Плани робіт наставників. Книга протоколів засідань методичних об’єднань

	74. 
	Результативність методичної роботи  (наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	н
	
	
	Плани роботи методичних об’єднань, методичної ради. Книга наказів з основної діяльності


Умовні скорочення:

д – нарада при директорові;  н – наказ;
п – педагогічна рада; з – план заходів.
7.1.1. Тематика засідань педагогічних рад
	№

п/п
	Зміст  роботи
	Дата

проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	1. Аналіз роботи НВК за 2016/2017 навчальний рік.Обговорення та затвердження плану роботи на новий навчальний рік. 2.Санітарно-технічний стан НВК,  інструктаж з ОП, ТБ.
3. Про організацію навчання учнів та вихованців за індивідуальною формою.

4. Ведення ділової документації закладу.
5. Про організацію харчування учнів та вихованців у 2017/2018 н.р.
6. Охоплення шкільною та дошкільною освітою у мікрорайоні. 

7. Про систему роботи НВК щодо соціального захисту учнів та вихованців
	серпень
	Директор НВК
Заступник з вих. Роботи
Громадський інспектор
	

	2
	1. Адаптація учнів 1-х, 5-х класів до навчання. 

2. Про стан здоров’я учнів та роботу з формування здорового способу життя.

3. Заходи щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді.
4. Про планування освітнього процесу та охоплення вихованців у дошкільному підрозділі у 2017/2018 н.р.
	вересень
	Директор НВК
Заступник з вих. роботи
	

	3
	1. Підсумки навчальних досягнень учнів за         І семестр 2017/2018 навчального року. 
2. Підвищення якості роботи педагогічного колективу щодо профілактики травматизму під час навчально-виховного процесу.

3. Аналіз захворюваності дітей шкільного і дошкільного підрозділів за результатами мед. оглядів.

4. Стан ведення сайту закладу.
5. Забезпечення наступності в початковій, та старшій школі.

6.Організація цивільної оборони в закладі.
7. Стан виховної роботи за І семестр. 
	січень
	Директор НВК
Заступник з вих. роботи
	

	4
	1. Презентація досвіду роботи вчителів, що атестуються.

2. Підготовка до підсумкового моніторингу у дошкільному підрозділі
 3. Про складання ДПА в 4 - 9 класі. 
4. Стан виховної роботи у закладі.
	березень
	Директор НВК
Заступник з вих. роботи
	

	5
	1. Стан здоров'я учнів та звільнення учнів від ДПА.

2.Стан викладання російської мови.
3. Стан індивідуального навчання у закладі.

4. Про стан захворюваності у шкільному та дошкільному підрозділах.

5. Організація літнього оздоровлення учнів та вихованців.

6. Підготовка до організованого закінчення навчального року. Ознайомлення із нормативними документами про закінчення навч. Року ( ДПА, навчальна практика, екскурсії, оздоровлення)
	Квітень
	Директор

НВК

Заступник з вих. роботи
	

	6
	1. Виконання плану роботи.
2. Про організоване закінчення навчального року. Переведення учнів 1-8, класів.
3. Підсумки проведення навчальних екскурсій та навчальної практики.
4. Про стан відвідування у дошкільному підрозділі.
5. Підсумки виховної роботи за ІІ семестр.            6. Стан дитячого травматизму.                                   7. Участь пед. працівників у виставці пед.. ідей та технологій.                                                       8. Стан роботи електронної системи реєстрації до ДНЗ.                                                    
9. Соціальний  захист учнів у закладі.
	Травень
	Директор
НВК

Заступник з вих. роботи
	

	7
	1. Випуск учнів 9 класу зі школи.                              2. Погодження робочого навчального плану НВК на 2017/2018 н. р.
3. Оздоровчий період у дошкільному підрозділі.

4. Підготовка закладу до нового навчального року.
	Червень
	Директор НВК
	


7.1.2. Наради при директорі

	№ пп
	Зміст роботи
	Термін 

виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	1.Обговорення ключових змін оновлених програм 5-9 класів. 
2.Організація навчання учнів за індивідуальною формою, комплектація класів та групи у дошкільному підрозділі.
2.Підсумки роботи з оздоровлення дітей.

3. Про стан готовності школи до нового навчального року :

-          про режим роботи школи;

-          про призначення класних керівників; 

-          про педагогічне навантаження вчителів;

-          про готовність навчальних кабінетів до нового навчального року; 

-          про розподіл функціональних обов'язків ;

-          про оформлення санітарних книжок, особових справ;

-          про забезпечення підручниками та навчальними посібниками учнів школи.
4. Організація харчування дітей, пільгового контингенту
5. Про роботу з соціального захисту учнів.
	Серпень
	Директор НВК, 

Заступник з вих. роботи,

кл.керівники, голова ПК


	

	2.
	1 Про організацію роботи з обліку працевлаштування (продовження навчання випускників ).
2.Про атестацію вчителів. Про проходження курсової перепідготовки вчителями.
3. Організація гурткової роботи.
Про організацію і стан харчування  учнів у школі,  дітей пільгових категорій.

4. Про заходи щодо поліпшення стану пожежної безпеки .

5. Про організацію роботи з попередження дитячого травматизму;

6. Про результати обліку дітей в мікрорайоні навчального закладу;

7. Про організацію роботи з дітьми, що потребують особливої педагогічної уваги;
8. Про проведення інвентаризації матеріальних цінностей
	Вересень
	Директор НВК, 

Заступник з вих. роботи, 
кл.керівники,

вчителі
	

	3.
	1.Про проведення шкільного етапу та підготовка до районного етапу учнівських олімпіад з базових дисциплін.

2.Про організацію роботи з обдарованими учнями.

3. Санітарно-гігієнічний стан НВК. Підготовка до роботи в осінньо-зимовий період.
4. Організація роботи з питань профілактики злочинності та правопорушень.

5. Про роботу педколективу з організації контролю за відвідуванням учнями навчальних занять.

6. Про стан зберігання підручників та шкільного майна.

7. Підсумки контролю за дотриманням вчителями критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів при  проведенні контрольних робіт з базових предметів.
 8. Про організацію дозвілля дітей під час осінніх канікул;
	Жовтень
	Директор НВК, 

Заступник з вих. роботи
Атестат.
комісія,


	

	4.
	1. Про роботу з кадровим резервом.

2. Організація і планування роботи із навчання дітей та дорослих Правил дорожнього руху.

3. Адаптація учнів 6-річного віку до навчання 

4. Адаптація учнів 5 класу до навчання в системі середньої ланки.
5.Попередження травматизму та           запобігання інфекційним захворюванням.

Стан роботи з охорони праці і  безпеки життєдіяльності у школі.

6.Стан роботи з класними журналами.

7.Про результати  перевірки роботи гуртків.

8.Про підсумки роботи на канікулах.
	Листопад


	Педагог-організатор,

класні керівн.


	

	5.
	1. Про стан виховної роботи в НВК.

2. Про охорону праці та протипожежну безпеку.

3. Про систему роботи класних керівників, учителів з попередження дитячого травматизму, профілактики правопорушень і злочинності, наркоманії, СНІДу
4. Виконання антикорупційної програми у закладі.
5. Звернення громадян – підсумок за І півріччя.

6. Звітування з питання профілактики злочинності та правопорушень за І семестр, стан відвідування учнями та вихованцями закладу.
7. Про проведення зимових канікул.
	Грудень
	Директор НВК, 

Заступник з вих. роботи,  

кл.керівники
	

	6.
	1. Про результати успішності за І семестр.

2. Про виконання навчальних програм.

· 3. Про роботу зі здібними та обдарованими учнями.

4. Про стан оформлення шкільної документації.

5. Про стан методичної роботи в НВК.

6. Про роботу з соціального захисту учнів.
7. Про стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії в НВК та виконання наказів з цих питань.
	Січень
	Директор
НВК, 

Заступник з вих. роботи,  


	

	7.
	1. Про стан роботи з учнями що потребують підвищеної педагогічної уваги, профілактика травматизму, правопорушень
2. Про стан профорієнтаційної роботи.
3. Про формування перспективної мережі на 2017\2018 н.р.
4. Про проведення весняних канікул.
	Лютий
	Директор
НВК, 

Заступник з вих. роботи,  


	

	8.
	1. Оцінка вивчення діяльності педагогічних працівників атестаційною комісією. Оформлення атестаційних листів педагогічних працівників, що атестуються.
2. Про попереднє навантаження 
3. Про стан викладання предметів у початкових класах.
4.Про підготовку та проведення Дня ЦЗ.
	Березень
	Директор
НВК, 

Заступник з вих. Роботи,  

Атест. комісія


	

	9.
	1.  Про ознайомлення з інструктивно-нормативною документацією щодо закінчення навчального року.
2. Про проведення предметних тижнів.

3. Про стан організації харчування учнів та вихованців ДНЗ
4.Про підсумки атестації вчителів.
5. Про підготовку до ДПА в 4,9 класах  

6. Вивчення умов життя та побуту учнів під час відвідування на дому, санітарно-гігєнічний стан дошкільного і шкільного підрозділів
	Квітень
	Директор НВК, 

Заступник з вих. Роботи,  

керівники МО


	

	10.
	1. Про організацію закінчення навчального року.
2.Про стан відвідування НВК учнями, вихованцями.

3.Про підсумки роботи з питань організації навчання учнів за індивідуальною формою.
4. Про результати роботи з обдарованими учнями.

5. Організація роботи з оздоровчого періоду у шкільному та дошкільного підрозділах.
 6. Про проведення свята «Останнього дзвоника» та випускного вечора.

7. Про проведення ДПА в 4-му, 9-му,   класах.
	Травень
	Директор

НВК, 

Заступник з вих. Роботи,  


	

	11
	1. Про стан виховної роботи.

2. Про результати  державної атестації та випуск учнів.

3.Стан оформлення шкільної та дошкільної документації.

3. Про результати успішності за рік.

4. Про підсумки роботи з обліку працевлаштування (продовження навчання) випускників .

5. Про стан роботи шкільної бібліотеки.
6. Звернення громадян – підсумок за ІІ півріччя.

7. Виконання обов’язків обслуговуючим персоналом дошкільного підрозділу.

8. Про підготовку закладу до нового навчального року, ремонтні роботи
	червень
	Директор НВК, 

Заступник з вих. Роботи,  

Педагог-організатор, відповідальний за бібліотеку
	


7.1.3.  Наради з обслуговуючим персоналом
	Дата
	Зміст
	Відповідальний

	серпень
	Стан підготовки приміщень закладу до початку навчального року. 

Інструктаж з охорони праці та техніки безпеки.
	Директор 
Калініна І.В.
робітник по ремонту 

	вересень
	Регламент роботи обслуговуючого персоналу. Функціональні обов’язки персоналу.
	Директор 

Калініна І.В.

	листопад 
	Стан підготовки приміщень, життєзабезпечуючих систем до роботи в зимовий період. Забезпечення спецодягом та спец інвентарем працівників.
	Директор 

Калініна І.В.

	грудень
	Робота обслуговуючого персоналу зі збереження тепла та дотримання санітарно-гігієнічних вимог в приміщенні закладу.
	Директор 

Калініна І.В.

	березень
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог в приміщенні закладу. Першочергові об’єкти ремонту.
	Директор 

Калініна І.В.

	квітень-травень
	Екологічний двомісячник
	 Двірник  техпрацівник, постійний кочегар

	червень
	Капітальний та поточний ремонт систем, приміщень
	Директор НВК, робітник по ремонту


7.1.4. Вивчення стану викладання предметів.                                              Перспективне планування вивчення стану викладання предметів  та тематичні перевірки з базових предметів (на 5 років)
	№

з/п
	           Предмети
	2013/2014
	2014/2015
	2015/2016
	2016/2017
	2017/2018

	1
	                  2
	        3
	        4
	          5
	           6
	     7  

	2.
	Українська мова та література
	*
	
	· 
	
	*

	3.
	Російська мова та література
	
	*
	
	· 
	

	4.
	Англійська мова
	· 
	*
	*
	*
	*

	5.
	Історія України
	
	· 
	
	*
	

	6.
	Всесвітня історія
	
	
	*
	· 
	

	7.
	Правознавство
	
	*
	· 
	
	

	8.
	Географія
	
	· 
	*
	
	

	9.
	Математика
	· 
	
	*
	
	

	10.
	Інформатика
	
	*
	· 
	
	

	11.
	Біологія
	· 
	
	
	
	*

	12.
	Художня культура
	
	· 
	
	
	

	13.
	Фізика
	
	*
	
	
	· 

	14.
	Хімія
	
	
	· 
	
	

	15.
	Фізична культура
	*
	*
	*
	· 
	*

	16.
	Основи здоров’я
	
	*
	
	
	· 

	17.
	Природознавство
	
	
	· 
	
	

	18.
	Образотворче мистецтво
	
	*
	
	
	· 

	19.
	Трудове навчання
	
	
	
	
	· 

	20.
	«Я і Україна»
	· 
	
	
	
	

	21.
	Харківщинознавство
	
	
	· 
	
	

	22
	Початкова школа
	*
	*
	*
	*
	*


*     -  вивчення стану викладання

· -  тематична перевірка
7.1.5. Планування предметних тижнів 

	№ з/п
	Заходи
	Терміни проведення
	Клас
	Відповідальні

	1
	Тиждень фізичної культури


	05.09.-09.09.17
	1-9
	Вчитель фізичної культури



	2
	Тиждень історії 
	10.10.-14.10.17
	5-9
	Вчитель історії

	3
	Тиждень української мови
	07.11.-11.11.17
	5-9
	Вчитель української мови

	4
	Тиждень біології
	02.11. – 06.11.17
	5-9
	Вчитель біології

	5
	Тиждень правознавства
	12.12.-16.12.17
	5-9
	Вчитель правознавства

	6


	Тиждень образотворчого мистецтва


	19.12.-23.12.17
	1-9
	Вчитель образотворчого мистецтва

	7


	Тиждень іноземної мови


	13.02.-17.02.18
	1-9
	Вчитель іноземної мови

	8
	Тиждень української літератури
	06.03.-10.03.18
	5-9
	Вчитель української літератури

	9
	Тиждень математики та фізики
	20.03.-24.03.18
	5-9
	Вчитель математики та фізики

	10
	Тиждень української мови в початкових класах


	06.02.-10.02.18
	1-4
	Вчитель початкового навчання

	11
	Математичний тиждень в початкових класах


	20.03. -24.03.18
	1-4
	Вчитель початкового навчання

	12
	Тиждень безпеки життя
	24.04.-28.04.18
	1-9
	Класні керівники


7.1.6.  Здійснення тематичного контролю
	№

з/п
	       Предмети
	Тема контролю
	Клас
	Дата
	Відповідальний
	Відмітка про

Виконання

	1
	             2
	        3
	    4
	          5
	           6
	        7

	1.
	Математика
	Організація самостійної роботи на уроках.
	7
	вересень,

2017
	Ковальова Л.В.
	

	2.
	Українська мова та література
	Формування навичок виразного читання на уроках української літератури.
	5-7
	жовтень,

2017
	Флячинська Ю.О
	

	3.
	Російська мова
	Використання сучасних технологій на уроках російської мови.
	7-9
	листопад,

2018
	Калініна І.В.
	

	4.
	Англійська мова 
	Розвиток усної мови
	2-8
	лютий,

2017
	
	


За підсумками комплексної перевірки та тематичного контролю відповідальним протягом 3-4 днів складається довідка та проект наказу. Підсумки перевірки обговорюються на засіданнях шкільних МО та нараді при директорові. Інформацію включити до річного звіту з навчальної роботи.
7.1.7.  Здійснення класно-узагальнюючого контролю
	Клас
	  Класний керівник
	          Назва заходу   

             
	   Термін
	Відповідальний
	Відмітка про

виконання

	      1          
	            2
	                     3     
	        4
	            5
	        6     

	2
	Костіцина Н.А.
	Відвідування уроків
	жовтень,

2017
	адміністрація
	

	
	
	Стан відвідування учнями уроків
	жовтень,

2017
	адміністрація
	

	
	
	Ведення шкільної докумен-тації
	жовтень,

2017
	Бабенко М.В.
	

	
	
	Стан роботи з батьками
	листопад,

2017
	Сенчук Н.Ю.
	

	
	
	Підбиття підсумків (довідка,наказ)
	листопад,

2017
	Калініна І.В.,  Бабенко М.В., 
	

	
	
	Інформація на нараді при директорі
	грудень,

2017
	Калініна І.В.,  
	

	7
	Алієва Р.Д.            
	Відвідування уроків
	січень,

2018
	адміністрація
	

	
	
	Стан відвідування учнями уроків
	січень,

2018
	адміністрація
	

	
	
	Ведення шкільної докумен-тації
	лютий,

2018
	Калініна І.В.
	

	
	
	Стан роботи з батьками
	лютий,

2018
	Сенчук Н.Ю.
	

	
	
	Підбиття підсумків (довідка,наказ)
	лютий,

2018
	Калініна І.В.,  Сенчук Н.Ю.
	

	
	
	Співбесіда з кл.керівником
	січень,

2018
	Калініна І.В. 
	

	
	
	Інформація на нараді при директорі
	березень,

2018
	Калініна І.В.
	


7.1.8.  Оглядовий контроль
	№

з/п
	    Зміст контролю
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	6

	1.
	Готовність кабінетів до нового навчального року
	До 28.09.2017
	Бабенко М.В., Свинар О.В., Ковальова Л.В., 

КостіцинаН.А.,
Алєйнікова Є.С.
Алієва Р.Д.
	

	2.
	Дотримання учнями правил розпорядку та 

наявності шкільної форми
	06.10-10.10.

2017
	Бабенко М.В., Ковальова Л.В. Алєйнікова Є.С.
	

	3.
	Ведення шкільної документації:

· класних журналів;

· щоденників учнів 5-9-х класів;

· зошитів з математики, української мови.
	04.11-07.11.

2017
	Бабенко М.В., Ковальова Л.В, Алєйнікова Є.С.
	

	4.
	Стан ведення поурочних планів вчителями-предметниками
	01.12-05.12.

2017
	Калініна І.В,

Бабенко М.В.,
	

	5.
	Робота шкільних гуртків.
	20.01-30.01.

2018
	Сенчук Н.Ю.
	

	6.
	Формування інноваційного середовища в школі. Взаємоконтроль.
	березень,

2018
	Ковальова Л.В.
	

	7.
	Робота над методичною темою школи
	травень,

2018
	Керівники та члени ШМО
	


7.1.9.  Здійснення персонального контролю

	№

з/п
	    Зміст контролю
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Організація роботи шкільного методичного об’єднання
	До 29.08.2017
	Бабенко М.В. Алєйнікова Є.С., Ковальова Л.В.
	

	2.
	Організація роботи з учнями, які потребують індивідуальної форми навчання.
	До 05.09.2017
	Калініна І.В.
	

	3.
	Робота класних керівників щодо попередження усіх видів дитячого травматизму.
	листопад,

2017
	Сенчук Н.Ю.
	

	4.
	Стан ведення тематичного обліку знань учителя, що атестується.
	грудень,

2017
	Калініна І.В,

Бабенко М.В.
	

	6.
	Реалізація міжпредметних зв’язків на уроках учителя, що атестується.
	січень,

2018
	Калініна І.В, Алєйнікова Є.С.
	

	7.
	Культура й логіка проведення уроків учителями, що атестуються
	лютий,

2018
	Бабенко М.В., Алєйнікова Є.С.
	

	8.
	Система роботи класних керівників 1-9-х класів щодо патріотичного виховання учнів.
	березень,

2018
	Ковальова Л.В.
	

	9.
	Робота вчителя математики.: ведення уроків з використанням ІКТ.
	квітень,

2018
	Калініна І.В,


	


7.1.10.  План здійснення моніторингу організації навчально-виховного процесу

Контроль за веденням шкільної документації

	№

з/п
	             Зміст роботи
	   Термін виконання             
	Відповідальний


	Форма контролю
	Відмітка про

виконання

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	1.Перевірити, погодити, затвердити календарні плани вчителів:

· на I семестр;
· на II семестр.
	До 05.09.2017
До 13.01.2018
	Калініна І.В.

	довідка на нараду при директорі
	

	2.
	Перевірити, погодити, затвердити плани класних керівників.
	До 05.09.2017
	Калініна І.В.
	довідка на нараду при директорі
	

	3.
	Контроль ведення документації класними керівниками:

· класні журнали;

· протоколи класних батьківських зборів.
	щомісячно

грудень,

2017;

травень,

2018
	заступник директора з ВР


	Довідки

(жовтень,

грудень,

травень) на нараді при директорі
довідка
	

	4.
	Аналіз планів роботи методичних об’єднань.
	До 26.09.2017
	Бабенко М.В., Алєйнікова Є.С.
	довідка
	

	5.
	Перевірка щоденників учнів 

у 4-9-х класах.
	жовтень,

2017;

лютий,

березень,

2018
	заступник директора ВР

	довідка на нараду при директорі
	

	6.

6.1

6.2.

.
	Перевірка зошитів учнів:

Початкова школа:

· з української мови  2-3 кл.

· з російської мови    6-9 кл.

· з математики           3-4 кл.

Основна школа:

· з української мови  5-9 кл.

· з математики          5-9 кл.
· з  англійської мови  2-9 кл. 
	листопад,

грудень,

січень

2017/2018
грудень,

жовтень,

2017
листопад,

2017
	Бабенко М.В.
Флячинська Ю.О.
Алєйнікова Є.С.

	довідка,

наказ

довідка,

наказ


	

	7.
	Перевірка особових справ учнів
	Вересень 2017;

Червень 2018
	Калініна І.В.
	наказ
	

	8.
	Перевірка журналів з індивідуального навчання, факультативів, гуртків.
	Січень 2018
	Калініна І.В.
	наказ
	

	9.
	Перевірка алфавітної книги запису учнів та книги, руху учнів.
	Травень 2018
	Калініна І.В.
	наказ
	

	10.
	Перевірка книги обліку трудових книжок, ведення трудових книжок
	Жовтень 2017
	Азарова С.А.
	наказ
	

	11.
	Перевірка поурочних планів вчителів:

· експрес-перевірка;

· поточна.
	упродовж року

2 рази на семестр
	Бабенко М.В., Калініна І.В.
	наказ
	

	12.
	Книги наказів
	Березень 2018
	Калініна І.В.
	наказ
	

	13.
	Книги внутрішнього контролю
	Грудень 2017; 
Квітень 2018
	Калініна І.В.
	довідка
	


8.  Організаційно-методична робота з педагогічними працівниками

Підвищення кваліфікації учителів у 2016/2017 навчальному році
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форми контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	Поновити базу даних кількісно-якісного складу педагогічних працівників комплексу.
	До 15.09.2017 
	Заступник директора з виховної роботи 
	Аналіз бази даних
	

	2.
	Коригування перспективного плану атестації педагогічних працівників на навчальний рік.
	Вересень 2017
	Адміністрація НВК
	План
	

	3.
	Створення атестаційної комісії закладу.
	Вересень 2017
	Директор НВК
	Наказ
	

	4.
	Ознайомлення педколективу з списком вчителів, що включені до атестації в 2016/2017 навчальному році. Розгляд заяв педагогів.
	Вересень 2017
	Директор НВК
	
	

	5.
	Перевірка строків проходження педпрацівниками перепідготовки на курсах підвищення кваліфікації.
	Вересень 2017
	Директор
	Персп. план
	

	6.
	Вивчення професійної діяльності педпрацівників, що атестуються, за напрямками:

· оцінка діяльності вчителя  адміністрацією закладу,

·  оцінка діяльності вчителя педагогічною радою школи,

· оцінка діяльності вчителя учнями, батьками,

· оцінка діяльності вчителя ШМО.
	До 20.03.2018
	Атестаційна комісія
	Довідки
	

	7.
	Оновлення матеріалів у  куточку атестації педагогічних працівників.
	Вересень 2017
	Заступник директора з виховної роботи 
	Інформація
	

	8.
	Закріпити членів робочої групи за вчителями, що атестуються, для здійснення контролю і надання допомоги у підготовці і проведенні атестації вчителів. 
	Жовтень 2017
	Голова АК
	Протокол
	

	9.
	Провести творчі звіти вчителів, які атестуються 
	Березень 2018
	Адміністрація 
	Творчі папки
	

	10.
	Проведення засідань  атестаційної комісії:

· затвердження списку педагогічних  працівників, що атестуються, та плану атестації на навчальний рік,

· аналіз ходу атестації педагогічних працівників та підсумків проведення звітів,

· затвердження матеріалів атестації та встановлення категорій.
	Жовтень 2017
Грудень 2017
До 20.03.2018
	Голова АК
	Протоколи 
	

	11.
	Складання характеристик та оформлення  атестаційних листів.
	Березень 2018
	Голова АК
	Атестаційні листи
	

	12.
	Ознайомлення педагогів,які атестуються з характеристиками в атестаційних листах та результатами атестації.
	Березень 2018
	Голова АК
	Атестаційні листи,

наказ 
	

	13.
	Видання наказу по НВК «Про підсумки атестації та зміну кваліфікаційних категорій педагогічних працівників».
	Квітень 2018
	Директор НВК
	Наказ
	

	14.
	Провести аналіз підсумків атестації педагогічних працівників закладу. 
	Травень 2018
	Заступник директора з виховної роботи 
	Звітна та статистична документація
	

	15.
	Напрвлення педагогів на курси підвищення кваліфікації 
	Згідно графіку
	Директор
	Наказ
	


8.1. Робота методичних об’єднань

	
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форми контролю
	Відмітка про виконання

	Методичне об’єднання  вчителів  початкових класів
	1. Затвердження плану роботи методичного об’єднання на 2017/2018 навчальний рік.

2. Інтерактивні методи навчання як засіб розвитку мислення учня.
3. Диференціація вчителів початкової ланки.
4. Робота з оновленими програмами 1-4 кл.

5. Розвиток мислення на уроках математики.
	Вересень 2017
	Голова МО, Вчителі початкової ланки
	Довідка

Протокол №1
	

	
	1. « Використання усної народної творчості на уроках української мови, літературного читання»
2. 
3. Знайомство з новинками науково-педагогічної та методичної літератури.

4.«Як виховати працелюбність у дітей»
	Грудень 2017
	Голова МО, Вчителі початкової ланки
	Протокол №2
	

	
	1. Підготовка до ДПА в 4 класі

2. Виконання навчальних 
програм початкової школи.
3. «Наступність та перспективність в початковій ланці освіти»

4. Підсумки роботи МО у 2017/2018 н.р. 
	Квітень
2018

	Директор НВК,
 голова МО
	Протокол №3
Наказ
	

	Методичне об’єднання  вчителів-

предметників
	1. Планування роботи шкільного методичного об’єднання вчителів-предметників на 2017/2018 н.р.

2. Опрацювання інструктивно-методичних матеріалів з нормативними документами МОН України (змінами в Програмах, методичними рекомендаціями при викладанні предметів в 2017/2018 н. р.)

3. Обговорення та затвердження календарно-тематичних планів вчителів-предметників на 2017/2018 н.р.

4. Подання пропозицій щодо атестації педагогічних працівників в 2017 році.
5. Підготовка та участь учнів у предметних олімпіадах та інтелектуальних конкурсах.
6. Рекомендації щодо проведення першого уроку 2017 р.
	Серпень

2017

	Алєйнікова Є.С.

Члени ШМО
Калініна І.В.

Алєйнікова Є.С.


	Довідка,

протокол

	

	
	1. Аналіз результатів навчання учнів за І семестр.

2. Аналіз результатів участі учнів у предметних олімпіадах.

3. Обмін досвідом за темою «Робота з учнями, які мають підвищену мотивацію до навчально-пізнавальної діяльності»
4. Адаптація учнів 5 класу до навчання в основній школі.
5. Інноваційні технології навчання у сучасній школі.
6. Обговорення відкритих уроків вчителів, які атестуються.
	Грудень
2017

	Алєйнікова Є.С.

Члени ШМО
Ковальова Л.В.

Калініна І.В.


	Протокол 
	

	
	1. Підготовка до проведення ДПА в 9 класі.

2. Самоосвітня діяльність як підвищення компетентності педагога.

3. Круглий стіл: «Динамічні паузи як один із ефективних методів забезпечення оптимізації рухової активності школяра та попередження втоми.

4. Творчий звіт вчителів, що атестуються.

5. Сучасний урок: вимоги, проблеми, шляхи удосконалення. Здоров»язберігаюча компетентність сучасного учителя .
	Березень 2018

	Ковальова Л.В.

Алєйнікова Є.С.

Гула В.С.
Члени ШМО
	Протокол


	

	
	1. Аналіз роботи шкільного методичного об’єднання вчителів-предметників за 2017/2018 н.р. та планування роботи на наступний навчальний рік.
2. Аналіз виконання навчальних планів, річних контрольних робіт. Аналіз результатів навчання учнів за рік.

3. Аналіз навчальних досягнень учнів за рік та підсумки ДПА в 9 класі.
	Червень 2018 р.
	Алєйнікова Є.С.

Калініна І.В.

Алєйнікова Є.С.


	Протокол


	

	Методичне об’єднання  класних керівників

	І  ЗАСІДАННЯ

(вересень)

ОРГАНІЗАЦІЙНЕ

1.Про результати роботи ШМО класних керівників у 2016/2017 навчальному році та визначення основних напрямків методичної роботи на 2017/2018 н.р.
2. Ознайомлення з нормативно-правовими документами на 2017/2018 н. р:

- методичні рекомендації з питань організації виховної роботи у навчальних закладах у 2017/2018 н.р.;

-  про проведення Першого уроку у 2017/2018 н.р.;

- Указ Президента України Про Стратегію національно– патріотичного виховання дітей та молоді на 2016- 2020 роки.

3. Обговорення та затвердження плану роботи ШМО класних керівників

  на 2017/2018 навчальний рік

4. Про роботу по впровадженню удосконалення виховних форм роботи відповідно до «Основних орієнтирів виховання учнів 1 – 9 класів»

5. Обмін досвідом 

«Планування виховної роботи з учнівським колективом»

6. Огляд новинок методичної літератури
	Вересень
2017

	Ковальова Л.В.

голова ШМО кл.керівників

Класні керівники

Бібліотекар

       Флячинська   Ю.О.

	Довідка, протокол№1
	

	
	1 Правовий аспект у вихованні учнів.  

2.Організація системи профілактики правопорушень серед дітей та підлітків в умовах сучасної освіти
3.Виховання толерантності: гендерний аспект

4. Критерії оцінювання навчальних досягнень учнів
5. Контроль за відвідуванням учнями школи

6. Огляд новинок методичної літератури з виховної роботи
	Грудень 2017

	Ковальова Л.В.

голова ШМО кл.керівників

Кл. керівники
Свинар О.В.
Алєйнікова Є.С.

директор НВК

Бібліотекар       Флячинська   Ю.О.
	Протокол № 2 
	

	
	ІІ ЗАСІДАННЯ

(грудень)

ПРАВОВЕ ВИХОВАННЯ УЧНІВ

1.Виховання правової культури – шлях до побудови правової держави

2. Організація системи профілактики правопорушень серед дітей та підлітків в умовах сучасної освіти

3. Виявлення та попередження випадків насильства та жорстокого поводження з дітьми.

4. Контроль за  станом відвідування учнів школи.
5. Огляд новинок методичної літератури з виховної роботи
	19.12.

2017 р.
	голова ШМО кл.керівників
кл. керівники.
Свинар О.В.

класовод 2 класу

Бібліотекар       Флячинська   Ю.О.
	Протокол № 3
	

	
	ІІІ ЗАСІДАННЯ

(березень)

ПРЕВЕНТИВНЕ ВИХОВАННЯ УЧНІВ – ПРІОРИТЕТНИЙ НАПРЯМОК ВИХОВАННЯ
1.Соціально-економічні тенденції розвитку суспільства і проблеми профілактичної виховної роботи з неповнолітніми
2. Превентивне виховання та профілактика негативних явищ в учнівському середовищі
3. Огляд методичної літератури нормативних документів з даного питання
	27.03.

2018 р.


	Ковальова Л.В.

голова ШМО кл.керівників
  Алієва Р.Д.

кл.керівник 6 класу

        Алєйнікова Є.С.

кл.керівник 7 класу

Бібліотекар

Флячинська  Ю.О.
	Довідки,

Протокол № 4

	

	
	ІV ЗАСІДАННЯ 

(травень)

ПІДСУМКИ ВИХОВНОЇ РОБОТИ ЗА 2017/2018 

  НАВЧАЛЬНИЙ РІК
1. Огляд нормативно-правових документів щодо організації навчальної практики, екскурсій та порядку закінчення 2017/2018 навчального року.

2. Підготовка до літнього оздоровлення учнів.

Запобігання дитячого травматизму.

3. Підсумки роботи ШМО класних керівників за 2017/2018 навчальний рік.

4. Погодження проекту плану роботи класних керівників на наступний 2018/2019 навчальний рік
	22.05.

2018р
	Калініна І.В.

директор НВК

Ковальова Л.В.

голова ШМО кл.керівників


	Довідки,

Протокол № 5

	


8.2.  Робота з молодими вчителями

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форми контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	Закріплення за молодими фахівцями наставників

Надання методичної допомоги у складанні календарно-тематичних планів на навчальний рік
	Серпень 

2017
	Директор НВК
наставники
	Протокол 
	

	2.
	Засідання школи молодого вчителя:

· робота зі шкільною документацією;

· теоретичні основи педагогічних інновацій

Надання методичної допомоги у складанні поурочних планів та у веденні шкільної документації

Відвідування уроків учителя-наставника з метою дослідження:

· методики організації початку уроку;

· форм та методів роботи з класом;

· організації самостійної діяльності учнів під час уроку;

· диференціація на уроці;

· активізації пізнавальної діяльності учнів на уроці.
	Вересень

2017
	Директор НВК
наставники
	Протокол 
	

	3.
	Засідання Школи молодого вчителя:

· принципи та технологія побудови уроків (практикум)

Відвідування уроків молодого спеціаліста вчителем-наставником з метою надання практичної допомоги
	Жовтень

2017
	Директор НВК
наставники
	Протокол 
	

	4.
	Засідання Школи молодого вчителя:

· інтерактивні методики при проведенні уроків (практикум)

Індивідуальні консультації
	Листопад

2017
	Директор НВК
наставники
	Протокол 
	

	5.
	Засідання Школи молодого вчителя:

· педагогічний такт. конфлікт з учнями їх причини. Шляхи і способи виходу із конфліктних ситуацій

Підготовка і проведення відкритого уроку та позакласного заходу
	Грудень

2017
	Директор НВК
наставники
	Протокол
	

	6.
	Засідання Школи молодого вчителя:

· методика реалізації міжпредметних зв’язків у школі

Надання методичної допомоги в аналізі результатів роботи за І семестр, визначенні напрямків роботи та складанні календарно-тематичного плану на ІІ семестр
	Січень 2018
	Директор НВК
наставники
	Протокол 
	

	7.
	Засідання Школи молодого вчителя:

· діагностика праці вчителя.

· Критерії оцінювання діяльності вчителя на уроці

Відвідування уроків, молодого спеціаліста вчителем-наставником з метою надання практичної допомоги
	Лютий 

2018
	Директор НВК
наставники
	Протокол 
	

	8.
	Засідання Школи молодого вчителя:

· відповідність методів навчання формам організації уроків

Підготовка до виставки методичних розробок молодих учителів
	Березень

2018
	Директор НВК
наставники
	Протокол 
	

	9.
	Засідання Школи молодого вчителя:

· роль нетрадиційних уроків у формуванні відповідального ставлення школярів до навчання

Тиждень успіхів молодих фахівців:

· відкриті уроки

· позакласні заходи

·  виставка методичних розробок молодих учителів

круглий стіл: «Чого ви навчилися у своїх колег»
	Квітень

2018
	Директор НВК
наставники
	Протокол 
	

	10.
	Засідання Школи молодого вчителя:

· облік знань учнів;

· тестування як об’єктивний метод контролю якості знань школярів.

Звіт наставників та молодих спеціалістів
	Травень

2018
	Директор НВК
наставники
	Протокол 
	


8.3. Підвищення педагогічної майстерності вчителів та вихователів
	№

з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Із метою самоосвіти продовжувати працювати за:

· Базовими програмами розвитку дітей  дошкільного віку «Дитина» та оновленими програмами загальноосвітньої школи

· методичними посібниками, що будуть використовуватися в роботі впродовж навчального року.
	Протягом року
	Директор,

вихователі, вчителі 
	

	2
	Із метою підвищення фахової майстерності педагогів та якості освітнього процесу:

· проводити взаємовідвідування занять між колегами;

· брати участь у методичних об’єднаннях педагогів району.
	Протягом року 

Листопад 
	Директор,

Вихователі, вчителі
	

	5    3
	Здійснення підписки на фахові видання
	Листопад

Травень
	вихователі, вчителя,

Відповідальний за бібліотеку
	

	      4.
	Брати участь в тематичних онлайн-вебінарах.
	Протягом року 
	Вихователі, вчителі
	

	      5.
	Працювати над створенням та розробкою та змістовним наповненням власного сайту вчителя.
	постійно
	Вихователі, вчителі
	

	     6.
	Слідкувати за змінами в освітньому законодавстві, рекомендаціями МОНУ. Брати активну участь у обговореннях на освітянських форумах.
	постійно
	Директор,

Вихователі, вчителі
	

	     7.
	Відсилати власні друковані роботи у фахові видання.
	Протягом року
	Вихователі, вчителі
	


Підвищення кваліфікації
	№ п/п
	Тематика
	Термін
	Відповідальні
	Відмітка про вик.


	1
	Здійснити корегування графіка проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічних кадрів. 
	Вересень

Протягом року
	Директор
	

	2
	Своєчасно подавати замовлення на проходження курсової перепідготовки педагогічних працівників до методичного кабінету відділу освіти
	Відповідно термінів
	Директор
	


Участь у професійних конкурсах та масових заходах

	№ з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Підготовка до участі у пед. ярмарці
	жовтень
	Директор НВК
	

	2
	Залучати вчителів та вихователів брати участь у різноманітних конкурсах районного, обласного всеукраїнського рівнів
	Постійно
	Директор НВК
	

	3
	Залучати педагогічні кадри брати участь у районному конкурсі «Вчитель року», «Вихователь року»
	Постійно
	Адміністрація НВК
	


8.4. Організація і проведення атестації педагогів
Атестація педагогічних працівників освітнього закладу проводиться  відповідно до Закону України «Про дошкільну освіту»,«Про освіту», Закону України «Про загальну середню освіту», Типового положення про атестацію педагогічних  працівників  України, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 р. № 930.
	№

з/п
	З а х о д и
	Термін виконання
	Відмітка про вик.

	1.
	Вивчення Типового положення про атестацію в колективі. Видання наказу про створення атестаційної комісії.
	Вересень
	

	2.
	Прийом заяв про бажання пройти позачергову атестацію, подання адміністрації на позачергову атестацію та присвоєння педагогічних звань.

Затвердження списків на проходження чергової атестації.
	до 10.10.17
	

	3.
	Розглядання заяв і затвердження графіку атестації.
	до 20.10.17
	

	4.
	Видання наказу про атестацію педагогічних працівників.
	Жовтень
	

	5.
	Індивідуальні співбесіди з працівниками, які атестуються, відвідування уроків.
	Листопад-лютий 

(за графіком)
	

	6.
	Робочі засідання атестаційної комісії.
	Листопад-лютий
	

	7.
	Оцінювання роботи учителів, що атестуються.
	Листопад-лютий
	

	8.
	Засідання атестаційної комісії для підведення підсумків роботи за атестаційний період. Ознайомлення педпрацівників з атестаційними матеріалами.
	15.03.18-31.03.18
	

	9.
	Підготовка атестаційних листів.
	До 01.04.18
	

	10.
	Видання наказу за результатами атестації.
	Березень
	

	11.
	Погодження перспективного плану атестації з курсовим підвищенням кваліфікації.
	Травень
	


8.5.  Робота з резервом керівних кадрів
	№ з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Організувати роботу з кадровим резервом. Керуючись «Положенням про формування кадрового резерву», скорегувати резерв по закладу протягом навчального року на керівні посади. При формуванні кадрового резерву керуватися критеріями:

· Професійна підготовка;

· Вік та стаж роботи.
	Січень
	Директор
	

	2
	Залучити вчителів (вихователів) кадрового резерву до: 

• тематичних перевірок предметів (тижнів) (одна на рік); 

• до перевірки ведення кл. журналів (один раз на семестр): 

• до підготовки педради: 
	Протягом навчального року
	Директор
	

	3
	Скласти списків осіб, які зараховані до кадрового резерву на керівні посади
	До 11.01.18

	Директор
	

	4
	Оновлення списків кадрового резерву
	До 11.09.17

	Директор
	

	5
	Складання індивідуальних планів осіб, які зараховані до кадрового резерву НВК
	До 20.09.17

	Директор
	

	6
	Підготувати звіт про виконання планів щодо кадрового резерву
	20.05.18

	Директор
	


9. Організація роботи у дошкільному підрозділі.

9.1.  Методична робота 
	  Зміст роботи
	            Тематика
	Термін
	   Відповід.
	Викон.

	Підвищення рівня педагогічної майстерності
	1.Вивчати та впроваджувати в практику ДНЗ методичні рекомендації Міністерства освіти і науки України

2.Інформувати вихователя про новинки методичної літератури

3.Брати активну участь у роботі районних методичних об’єднань, семінарах, конференціях

4.Заслухати звіт вихователя про самоосвіту

5.Відрядити на курси підвищення  кваліфікації вихователя
	протягом року

раз на квартал

згідно з планом РВО

раз на місяць

згідно з планом
	Директор НВК

Заступник             з ВР

Заступник              з ВР

вихователь

Заступник             з ВР

Директор НВК
	

	
	Із метою самоосвіти вивчати та працювати за:

· оновленою програмою виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина»,парціальними програмами 
· методичними посібниками, що будуть використовуватися в роботі впродовж навчального року.
	Протягом року
	Заступник  з ВР

Вихователі 
	

	
	Із метою підвищення фахової майстерності педагогів та якості освітнього процесу:

· проводити взаємовідвідування занять між колегами;

· брати участь у методичних об’єднаннях педагогів району, педвиставках.
	протягом

року 

Січень 
	Заступник  з ВР

Вихователі  ДНЗ
	

	
	Із метою забезпечення реалізації державної Політики щодо гарантованого права громадян на отримання дошкільної освіти:

· провести облік дітей дошкільного віку на території сільської ради, не охоплених дошкільною освітою, та продовжувати роз’яснювальну роботу щодо необхідності забезпечення дитини дошкільною освітою;

· здійснювати соціальний та педагогічний патронаж із метою сприяння взаємодії ДНЗ та сім’ї.
	вересень
Протягом року
	Заступник з ВР

Вихователі ДНЗ
	

	
	Здійснення підписки на фахові видання
	листопад

травень
	Заступник з ВР

Вихователі ДНЗ
	

	Колективні перегляди
	1.Гімнастика пробудження

2.Патріотичне виховання дошкільників

3. Економічне виховання дошкільників
	жовтень

січень

квітень
	Заступник з ВР

Вихователі ДНЗ
	


9.2. Вивчення стану організації життєдіяльності дітей.
9.2.1.Керівництво і контроль

	№

з/п
	Назва контролю
	Форма відображення
	Вид          контролю
	Термін
	Відповіда льний
	Відмітка про виконання

	1
	Стан підготовки до нового навчального року
	Інформація 
до наказу
	Оперативно-підсумковий
	Серпень
	Заступник з ВР 
	

	2
	Підготовка до робочого дня
	1 понеділок

місяця
	вибірковий
	5 числа

Щомісяця
	Директор Калініна І.В.
	

	3
	Ведення документації в групах

(зміст і якість планування)
	До відома
	вибірковий
	Протягом року


	Директор Калініна І.В.
	

	4
	Оптимізація рухового режиму у підрозділі
	До пед. ради
	тематичний
	 листопад


	Заступник з ВР 
	

	5
	Виконання режимних моментів протягом дня
	До відома
	вибірковий
	1 раз на тиждень
	Заступник з ВР 
	

	6
	Підготовка проведення і ефективність ранкової гімнастики
	1р. на 

місяць
	попереджува
льний
	10 числа кожного місяця
	Заступник з ВР 
	

	7
	Організація ігрової діяльності дітей дошкільного віку
	До педради
	тематичний
	Березень
	Заступник з ВР 
	

	8
	Результативність навчання із застосуванням інтерактивних форм, новітніх технологій               ( контрольні заняття )
	До пед.

ради
	порівняльний
	квітень-

травень
	Заступник з ВР Вихователі 
	

	9
	Контроль за організацією навчально – виховного процесу
	1 р. в кв.
	вибірковий
	15 числа

щоквартал.
	Директор Калініна І.В.
	


	Вид контролю
	               Тематика
	Термін
	Відповідальний
	Виконання

	Тематичний
	Результативність роботи з розвитку мовлення дошкільників

1. Створення умов щодо  організації роботи, що сприяє мовленнєвому розвитку дошкільників

2. Вміння вихователя організувати роботу з мовленнєвого розвитку дітей відповідно до програми «Дитина»

3.Розвиток мовленнєвих умінь дітей:

- словниковий запас відповідно до віку і вимог програми;

- граматичні вміння дітей;

- комунікативне мовлення;

- робота з дитячою книжкою.
4. Попередній моніторинг.
	жовтень
	Заступник ВР
	

	Комплексний
	Вивчення навчально – виховного процесу в різновіковій групі

1. Матеріально – технічне та методичне забезпечення групи.

2.Рівень роботи вихователя відповідно до вимог програми.

3.збереження здоров’я дітей.

4.Робота з батьками.

5. Ведення документації.
	січень
	Директор НВК
	

	Оперативний
	Організація роботи з економічного виховання зі старшими дошкільниками
	березень
	Заступник ВР
	

	Підсумковий
	Моніторинг показників успішного розвитку дітей за вимогами Програми «Дитина»
	травень
	вихователь


	

	Порівняльний
	Обстеження фізичної підготовленості дітей старшого дошкільного віку та виконання ними основних фізичних рухів 
	квітень
	вихователь
	


9.3. Тематичне планування діяльності дошкільників Перекіпського НВК імені Героя Радянського Союзу Дмитра Погодіна за програмою виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина» на                     2017/2018 навчальний рік
	Назва кварталу
	                       Вже брами літа замикає осінь

	Вересень
	Термін прове- дення
	I тиждень
	I I тиждень
	I I I тиждень
	I V тиждень
	Відповідальна особа
	Примітки

	
	
	1.09-8.09
	11.09 -15.09
	18.09-22.09
	25.09-29.09
	
	

	
	Тема блоку
	Дитячий садок зустрічає малюків(ОБЖД)
	Пізнаємо себе і навколишній світ

(ОБЖД)
	
	

	
	Тема тижня
	Раді ми діток вітати
	Цікаво дітям у садочку
	Дитина – це особистість
	Дитина та здоров’я
	
	

	Жовтень
	Термін прове-дення
	I тиждень
	I I тиждень
	I I I тиждень
	I V тиждень


	
	

	
	
	02.10-06.10
	09.10-13.10
	16.10-20.10
	23.10-27.10
	
	

	
	Тема блоку
	Осінь – лагідна пора
	Ми – діти твої, Україно
	
	

	
	Тема тижня
	Барви осені

(дерева та кущі)
	Праця восени
	Моя Україна – моя Батьківщи -на
	Збережемо народні традиції
	
	

	Листопад
	Термін прове-дення

	I тиждень
	I I тиждень
	I I I тиждень
	I V тиждень


	
	

	
	
	30.10-03.11
	06.11-10.11
	16.11-20.11
	21.11-30.11
	
	

	
	Тема блоку
	Що нам осінь принесла?
	Хто як зиму зустрічає?
	
	

	
	Тема тижня
	Як до нас приходить хліб?

	Осінні дари безцінні
	Природа готується до зими
	Прибираємо місто(село) до зими
	
	


	Назва кварталу
	       Зима – чарівниця, відкрий свої таємниці



	Грудень
	Термін прове-дення
	I тиждень
	I I тиждень
	I I I  тиждень
	I V тиждень
	Відповідальна особа
	Примітки

	
	
	01.12-08.12
	11.12-15.12
	18.12-22.12


	25.12-29.12
	
	

	
	Тема блоку
	Зима чарівниця
	Казка в гості завітала
	
	

	
	Тема 

тижня
	Раді зиму ми вітати
	Права дитини в садку і родині
	Казка – мудра порадниця
	Ігри, іграшки, забави
	
	

	Січень
	Термін прове-дення
	I тиждень
	I I тиждень
	I I I тиждень
	I V тиждень
	
	

	
	
	01.01-05.01
	08.01-12.01
	15.01-19.01
	22.01-26.01
	
	

	
	Тема блоку
	Зима іде – свята веде
	Що оточує мене
	
	

	
	Тема тижня
	Ой весела в нас зима
	Зимові сюрпризи
	Світ народного мистецтва
	Про все цікаво знати
	
	

	Лютий
	Термін прове-дення
	I тиждень
	I I тиждень
	I I I тиждень
	I V тиждень
	
	

	
	
	01.02-09.02
	12.02-16.02
	19.02-23.02
	26.02-02.03
	
	

	
	Тема блоку
	Указівки доктора Айболита
	У світі професій
	
	

	
	Тема тижня
	Ми зі спортом дружимо
	Де живуть мікроби
	Людина працею славна
	Ремесла нашого народу
	
	


	Назва кварталу
	Надійшла весна чудова, розбудила все довкола

	Березень
	Термін прове-дення

	I  тиждень
	I I тиждень
	I I I тиждень
	I V тиждень
	Відповідаль

на особа
	Примітки

	
	
	05.03-09.03
	12.03-16.03
	19.03-23.03
	26.03-30.03
	
	

	
	Тема блоку
	Тепло рідного дому
	Весна іде красу несе
	
	

	
	Тема тижня
	Найдорожчі мені люди
	Наша мова солов’їна
	Сонце несе весну
	Птахи та тварини навесні
	
	

	Квітень
	Термін прове-дення
	I тиждень
	I I тиждень
	I I I тиждень
	I V тиждень
	
	

	
	
	02.04-06.04


	09.04-13.04
	16.04-20.04
	23.04-27.04


	
	

	
	Тема блоку
	Чарівний світ космосу
	Про безпеку треба дбати
	
	

	
	Тема тижня
	Подорож до Всесвіту
	Природа космосу
	Будь обачним і дбайливим
	Щоб не сталося біди
	
	

	Травень
	Термін прове-дення
	I тиждень
	I I тиждень
	I I I тиждень
	I V тиждень
	
	

	
	
	30.04-04.05
	07.05-11.05
	14.05-18.05
	21.05-31.05
	
	

	
	Тема блоку
	У країні транспорту
	Я все люблю у своїм краю
	
	

	
	Тема тижня
	На чому ми подорожуємо?
	Хто такий дорожній знак?
	Бережи рідний край

(птахи та тварини України)
	Моя маленька Батьківщина
	
	


	Назва кварталу
	                     Літо любить дітвора, бо найкраща це пора!

	Червень
	Термін прове-дення

	I тиждень
	I I тиждень
	I I I тиждень
	I Vтиждень
	Відповідальна особа
	Примітки

	
	
	01.06-08.06
	11.06-15.06
	18.06-22.06
	25.06-29.06
	
	

	
	Тема блоку
	Квітнуть луки, поле і гай
	Урятуй себе сам
	
	

	
	Тема тижня
	Літо до нас прийшло, веселощі принесло
	На гостині у Лісовичка


	Небезпечні предмети в руках дитини
	Ми дружимо з чистотою
	
	

	Липень
	Термін прове-дення
	I тиждень
	I I тиждень
	I I I тиждень
	I V тиждень
	
	

	
	
	02.07-06.07
	09.07-13.07
	16.07-20.07
	23.07-27.07
	
	

	
	Тема блоку
	Іграшковий дивосвіт
	Літо завітало до рідного краю
	
	

	
	Тема тижня
	Забави сестриці – голубої водиці
	Ми пісочок полюбляємо, ми в пісочок добре граємо
	На лужок ходили – травку лікарську збирали
	Дивовиж-   ний світ комах
	
	

	Серпень
	Термін прове-дення

	I тиждень
	I I тиждень
	I I I тиждень
	I V тиждень
	
	

	
	
	30.07-03.08
	06.08-10.08
	13.08-17.08
	27.08-31.08
	
	

	
	Тема блоку
	І в саду і на городі
	Все рідне нам у нашім краї
	
	

	
	Тема тижня
	У садку збираємо фрукти запашні
	Ой, жнива, жнива
	Хочу більше знати про мою країну
	Я- українець!
	
	


Планування  гурткової роботи за парцелярною програмою 
«Дитина у світі дорожнього руху», програма з формування основ безпечної поведінки дітей дошкільного віку під час дорожнього руху (авт. – Тимовський О.А., Репік І.А.);»
9.4.План проведення свят, розваг, театральних дійств у дошкільному підрозділі
	№ з/п
	Назва заходу
	Термін
	Відповідальні
	Відм. про вик.

	1
	Спільний захід із шкільним підрозділом «Перше вересня» 
	01.09.17
	Вихователі, вчителі, музичний керівник
	

	2
	День дошкілля
	27.09.17
	Вихователі, музичний керівник
	

	3
	Свято осені
	Листопад
	Вихователі, музичний керівник
	

	4
	День здоров’я
	Жовтень
	Вихователі, музичний керівник
	

	5
	Новорічні свята,розваги
	Грудень
	Вихователі, музичний керівник
	

	6
	Різдвяні свята,розваги
	Січень
	Вихователі, музичний керівник
	

	7
	Гармонія руху

	Лютий
	Вихователі, музичний керівник
	

	8
	«Цілую руки твої, моя ненько»
	07.03.18
	Вихователі, вчителі, музичний керівник
	

	9
	Стрітення
	14.03.18
	Вихователі, музичний керівник
	

	10
	Спільний захід із шкільним підрозділом «Останній дзвоник»
	Травень
	Вихователі, вчителі, музичний керівник
	

	11
	«Садочок рідний, прощавай!»
	Травень 
	Вихователі, вчителі, музичний керівник
	


9.5. Комплексний план зниження захворюваності дітей дошкільного віку та покращення умов фізичного розвитку на 2017/2018 навчальний рік
	№

з/п
	Зміст заходів
	Термін виконання
	Відповідальні

	1
	Суворо дотримуватись режиму дня з урахуванням вікових та індивідуальних особливостей дітей
	постійно
	Вихователі

	2
	Проведення ранкової гімнастики
	щоденно
	Вихователі

	3
	Щоденно контролювати виконання санітарно-гігієнічних вимог в групах, приміщеннях ДНЗ, групових ділянках
	постійно
	Вихователі, помічники виховат.

	4
	Щоденно, відповідно до санітарних вимог, проводити вологе прибирання та провітрювання
	постійно
	Помічники

Вихователів

	5
	Вчити дітей дотримувати основні правила гігієни
	постійно
	Вихователі

	6
	Проведення усіх форм фізичного виховання дітей з урахування вікових особливостей дітей та пори року відповідно до програми та річного плану
	постійно
	Вихователі

	7
	Слідкувати за осанкою дітей на занятті і в повсякденному житті
	постійно
	Вихователі

	8
	Дотримуватись принципів одягання дитини відповідно до сезону, температури повітря, індивідуальних особливостей
	постійно
	Вихователі

	9
	Вдосконалювати види загартування:

· повітряні ванни;

· ходіння по ребристій поверхні та сольовим доріжкам
	постійно
	Вихователі

	10
	Проведення щоденних прогулянок


	постійно
	Вихователі

	11
	Проводити консультації для батьків про загартовуючи заходи в дошкільному закладі та в сім’ї
	відповідно до плану роботи
	Вихователі

	12
	Контролювати технологію приготування їжі, строки реалізації
	постійно
	директор



	13
	Контролювати санітарний стан харчоблоку
	постійно
	директор



	14
	Проводити аналіз захворюваності за минулий рік, результати обговорювати на педраді
	2 рази на рік
	Заступник з вих..роб

	         15
	Добирати та маркувати меблі відповідно до зросту дітей
	 постійно
	вихователі

	16
	Вести спостереження за дітьми в період адаптації
	постійно
	вихователі



	17
	Підготувати ДНЗ до роботи в осінньо-зимовий період:

· перевірити готовність опалювальної системи та котельні ,

· відремонтувати вікна та двері;

заклеїти щілини у віконних рамах.
	Восени
	директор



	18
	Забезпечити контроль за зміною білизни
	постійно
	Заступник з вих..роб

	19
	Забезпечити контроль за дотриманням правил особистої гігієни співробітників  ДНЗ
	постійно
	Заступник з вих..роб


	20
	Проводити “ Дні здоров’я “
	згідно плану роботи
	вихователі



	21
	Проводити роботу з вихователями про попередження дитячого травматизму
	постійно
	директор



	22
	Попереджувати травматизм у дітей в ДНЗ
	постійно
	вихователі

	23
	Вести картотеку дітей пільгового контингенту (дітей – інвалідів )
	постійно
	Заступник з вих..роб

	24
	Проводити профілактичну роботу серед батьків щодо дитячого травматизму у побуті травматизму в побуті
	постійно
	Вихователі

	25
	Попереджувати стомленість дітей
	постійно
	вихователі

	26
	Організувати режимні моменти та заняття з урахуванням віку та особистих особливостей дітей
	постійно
	вихователі

батьки

	27
	Придбати трави, морську сіль для проведення         заходів, що загартовують
	за потребою
	вихователі



	28
	Проводити індивідуальні бесіди з батьками про стан здоров’я дітей
	постійно
	вихователі

медсестра ФАПу


9.6. Охорона життя і здоров’я дошкільників
	№ з/п
	Зміст заходів
	Термін виконання
	Відповідальні
	Від. про вик.

	1
	І Робота з педагогами і батьками
Ознайомити учасників навчально – виховного процесу із Законом України „Про дорожній рух” та іншими нормативними документами
	11.09.17
	Адміністрація

	

	2
	Систематично проводити інструктажі із працівниками закладу
	Щоквартально
	Заступник з вих..роботи
	

	3
	Проводити тематичні інструктажі щодо попередження дитячого травматизму
	2 р. на рік
	Заступник з вих..роботи
	

	4
	Підвищити особисту відповідальність співробітників у період проведення масових заходів
	Протягом року
	директор

вихователі
	

	5
	Проводити консультації, інструктажі, батьківські збори щодо попередження дитячого травматизму
	Протягом року
	Директор,

         вихователі
	

	6
	Поповнювати інформаційні листи в куточках для батьків
	Протягом року
	Вихователі
	

	1
	ІІ Робота з дітьми
Місячник безпеки „Увага! Діти на дорозі”.
	Вересень 
	Вихователі
	

	2
	Тиждень безпеки „Бережіть себе, діти!”
	За планом
	Вихователі 
	

	3
	Дні здоров’я
	І раз на квартал
	Вихователі 
	

	4
	Розвага „ Подорож у країну Безпеки”
	26.04.18
	Вихователі 
	


9.7.Заходи щодо пожежної безпеки
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Примітка 

	1
	Ознайомити учасників навчально – виховного процесу із Законом України „Про пожежну безпеку” та іншими нормативними документами


	11.09.17
	Директор
	

	2
	Проводити огляд приміщень дошкільного підрозділу та території щодо дотримання протипожежного стану


	Протягом року
	Директор
	

	3
	Обновити куточки із пожежної безпеки у групах


	Вересень
	Вихователі
	

	4
	Оформити куточок із цивільної захисту для працівників дошкільного підрозділу
	До 01.10.17
	Вихователі
	

	5
	Організувати постійний контроль за вивченням правил пожежної безпеки старшими дошкільниками


	Протягом року
	Директор
	

	6
	Організувати конкурс малюнків з даної тематики
	Протягом тематичного тижня
	Вихователі 
	

	7
	Проводити рольові ігри та вистави   „ Вогонь-друг, вогонь-ворог”


	Протягом вересня
	Вихователі 
	

	8
	Виготовити та обновити дидактичні ігри та посібники для занять в групах з безпеки життєдіяльності


	Січень
	Вихователі
	


9.8. Заходи щодо виконання програми правової освіти в дошкільному закладі  у 2017/2018 навчальному році
	№

з/п
	Заходи
	Термін
	Відповідальні
	Відм. про вик.

	1
	Затвердити заходи для роботи з дошкільниками з питань правової освіти
	До 12.09.17
	Директор


	

	2
	Обновлювати та доповнювати в куточках для батьків рубрику „Права дитини”
	Постійно
	Вихователі
	

	3
	Оформити виставку малюнків «Мама, тато, я щаслива сім»я»
	12.12.17
	Вихователі
	

	4
	Провести в групах заняття з питань правової освіти дошкільників                       (день правової освіти)
	09.12.17
	Вихователі
	

	5
	Проводити роботу серед батьків з питань правової освіти (на батьківських зборах)
	22.09.17
24.05.18 
	
	

	6
	Надавати консультативну допомогу батькам з питань правового виховання
	17.10.17 

15.12.17
17.01.18
11.04.18
24.04.18
	Вихователі
	

	7
	Надавати допомогу вихователям з питань правової освіти
	Протягом року
	Директор


	

	8
	Провести розвагу „Хай знає кожна дитина мала про те, що у неї є різні права”

„Без родини не існує щасливої родини”
	12.12.17
	Вихователі
	


9.9.  Взаємодія дошкільного зі шкільним підрозділом
	№
	                                 Заходи
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Екскурсії до школи:

· Знайомство з класами та вчителями;

· Відвідування шкільної бібліотеки
	вересень

грудень
	вихователі
вихователі
	

	2.
	Участь в урочистій лінійці 1 вересня
	вересень
	вихователі
	

	3
	Здійснення контролю адміністрації  за рівнем підготовки дітей до школи відповідно до вимог програми «Дитина» (аналіз стану засвоєння дітьми програми) 
	січень,

травень
	Директор НВК

Вихователі 
	

	4.
	Участь у спільних святах, виховних заходах шкільного підрозділу
	Січень
	вихователі
	

	5.
	Взаємовідвідування уроків та занять 
	жовтень
	вихователі

керівник 1 класу
	

	6.
	Запрошення вчителів початкових класів на  заняття у ДНЗ з математики, грамоти 
	Лютий
	вчителі, 

вихователі
	

	7.
	Запрошення учнів початкової ланки на свята та дозвілля  в ДНЗ
	згідно  плану

свят
	Вихователі

Вчителі початкової ланки
	


9.10. Робота з батьками дошкільників
	Зміст роботи
	                   Тема
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	Батьківські збори:
	1. Якщо в школу через рік…

2.Виховання добродійності у дітей
	жовтень

лютий
	Заступник з ВР

 
	

	Консультації:
	1. Вплив інформаційного простору на особистість дитини
2. Діти вчаться тому чому їх вчать.

3.Консультація для батьків «Як провести вихідні дні з дітьми»
4. Соціальна готовність малюка до навчання в школі .

5. Як визначити здібності своїх дітей
6. Ура! Ми їдемо відпочивати.
	жовтень

грудень

січень

лютий

квітень

червень
	Директор НВК
вихователь

вихователь

вихователь
вихователь
вихователь
	

	День відкритих дверей
	«Перша сходинка»
	вересень
	вихователь
	

	Круглий стіл
	«Душі людської доброта»


	листопад
	вихователь
	

	Замітки у батьківський

куточок:
	  1. Незабаром  - до школи.

2. Профілактика шлункових захворювань.
3.Обережно,грип!
4. Результати навчально-виховної роботи.
	Вересень
жовтень
грудень

квітень


	 вихователь

вихователь

вихователь
	


9.11. Робота з дітьми, неохопленими дошкільною освітою

	№
	                                 Заходи
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Проведення обліку дітей від народження до 6-ти років на закріпленій за НВК території
	До 01.09.17
	Заступник з ВР
	

	2.
	Організація та проведення соціально-педагогічного патронату дітей, які виховуються вдома
	Протягом навчального року
	Заступник з ВР
	

	3.
	Проведення просвітницької роботи серед батьків та громадськості щодо необхідності здобуття дітьми дошкільної освіти
	Постійно
	Директор НВК
	

	4.
	Використання  різноманітних  форм  організації  дітей  та  роботи  з  батьками
	Постійно
	Заступник з ВР
	


9.12. Адміністративно – господарська робота 
	№
	                                 Заходи
	  Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	                                                 Адміністративний контроль

	1.
	Здійснити комплектування групи
	до 01.09.17
	Заступник з ВР
	

	2.
	Здійснити комплектування підрозділу педагогічними кадрами
	до 01.09.17
	Директор НВК
	

	3.
	Перевірка готовності приміщень ДНЗ до нового навчального року
	до 01.09.17
	 Директор НВК
	

	4.
	Контроль за готовністю ДНЗ до зимового періоду
	Жовтень
	 Директор НВК
	

	5.
	Оперативний контроль за роботою структурного підрозділу
	Постійно
	Заступник з ВР
	

	6
	Тримати на контролі :

· завезення, збереження продуктів харчування;

· додержання строків реалізації, вхідного контролю якості продуктів;

· ведення бракеражної документації
	Щомісячно
	Директор НВК
Заступник з ВР
	

	7.
	Контролювати роботу кухаря:

· закладку продуктів харчування;

· якість приготування страв;

· технологія приготування страв;

· норма видачі порцій;

· дотримання санітарно – гігієнічних вимог при обробці продуктів харчування;

· виконання інструкцій з охорони праці
	Щомісячно
	Директор НВК

Заступник з ВР
	

	8
	Контролювати роботу помічників вихователів щодо:

· економічного використання миючих та чистячих засобів;

· дотримання графіків прибирання, зміни рушників, постільної білизни
	Щомісячно
	Директор НВК

Заступник з ВР
	

	9
	Аналіз захворюваності дітей
	щоквартально
	Заступник з ВР
	

	10.
	Аналіз відвідування дітьми ДНЗ
	Щомісячно
	Заступник з ВР
	

	11. 
	Аналіз виконання норм харчування
	Щомісячно
	Заступник з ВР
	

	 12.
	Контроль за надходженням батьківської плати
	  Щомісячно
	Заступник з ВР
	

	13
	Своєчасне проходження медичного огляду працівниками ДНЗ
	2 рази на рік
	Заступник з ВР
	

	14
	Проведення інструктажів з питань безпеки життєдіяльності

	квартально
	Заступник з ВР
	

	15
	Проведення профілактичних випробувань спортивного та ігрового обладнання
	до вересня
	Заступник з ВР
	


                                 Зміцнення матеріальної бази

	1.
	Фарбування ігрового та спортивного майданчику
	Липень
	Заступник з ВР
	

	2.
	Благоустрій та озеленення території ДНЗ
	Травень-червень
	двірник
	

	4.
	Придбання дитячих меблів
	Згідно персп.плану
	Заступник з ВР
	

	5. 
	Придбання постільної білизни
	Жовтень
	Заступник з ВР
	


9.13. Виробничі наради дошкільного підрозділу
	№
	                   Порядок денний
	 Термін
	Відповід.
	Відмітка про виконання

	1
	1. Обговорення літньої оздоровчої компанії 

2.Готовність ДНЗ до нового навчального року

3.Організація роботи з дітьми, які охоплені соціально-педагогічним патронатом
	Вересень
	вихователі 

Заступник з ВР
	

	2
	1.Аналіз захворюваності дітей за 2017 рік

2. Харчування: організація, якість, виконання норм харчування за 2017 рік

3.Аналіз роботи з дітьми пільгових категорій
	Грудень
	Заступник з ВР

	

	3
	1.Аналіз роботи з дітьми з охорони здоров’я

2. Безпека життєдіяльності: як запобігти побутовому травматизму
	Березень
	вихователі
Заступник з ВР
	

	4
	1.Обговорення плану роботи на літній оздоровчий період

2.Виконавська та трудова дисципліна працівників
	травень
	Директор НВК

Заступник з ВР
	


10. Виховний процес у закладі
Зміст виховної роботи. Основні завдання на 2017 /2018 н. р.
Тема виховної роботи у Перекіпському навчально-виховному комплексі  у 2017 / 2018  навчальному році :  „ Патріотичне виховання, як засіб формування гармонійної особистості з чіткою громадянською позицією в умовах малокомплектної школи ”
  Змістовою основою шкільної політики у сфері виховання є програма

Основні орієнтири виховання учнів 1 – 11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України 

      Зміст виховання :

· ціннісне ставлення до суспільства, держави;

· ціннісне ставлення до родини, людей;

· ціннісне ставлення до природи;

· ціннісне ставлення до мистецтва та культури;

· ціннісне ставлення до себе;

· ціннісне ставлення до праці.
Пріоритетними напрямами виховної діяльності в 2017/2018 навчальному році є:

· формування в учнів національної самосвідомості, виховання любові до рідного краю, свого народу, шанобливе ставлення до його культури, повагу, толерантне ставлення до культури всіх національностей, які проживають в Україні, полікультурного громадянина;

· проведення уроків мужності та посилення інформаційної безпеки учнів;

· виховання духовної культури особистості;

· виховання поваги до Конституції України, законодавства України, державної символіки; реалізація державних, регіональних програм в галузі освіти;

· формування високої мовної культури, оволодіння українською мовою;

· утвердження принципів загальнолюдської моралі на основі відновлення історичної пам’яті, збагачення народних традицій, звичаїв;

· виховання свідомого ставлення до навчання, розвиток пізнавальної активності і культури розумової праці;

· формування творчої працелюбної особистості, виховання цивілізованого господаря;

· забезпечення повноцінного фізичного розвитку учнів, охорони та зміцнення здоров’я;

· формування екологічної культури учнів, гармонії її відносин з природою;

· створення умов для творчого розвитку природних обдарувань дитини , залучення учнів до різноманітної діяльності щодо інтересів, допомогти знайти кожному справу до душі;

· посилення уваги до питань морально-етичного виховання, створення системи успішної профілактики відхилень у поведінці учнів;

· підпорядкування змісту, форм і методів роботи визнанню особистості дитини як найвищої соціальної цінності;

· створення умов для соціального захисту дітей, особливо дітей-сиріт та дітей, що залишились без батьківського піклування;

· зміцнення служби соціальної та психолого-педагогічної допомоги дітям, батькам, сім’ям ;

· організація педагогічно-доцільної системи учнівського самоврядування, колективне планування діяльності вчителів та учнів через раду навчального закладу, учнівський комітет;

· доцільне використання можливості позашкільних навчально-виховних   закладів для організації позакласної та позашкільної роботи;

· проведення профілактичної роботи щодо запобігання правопорушень, злочинності, дитячого травматизму.

Циклограма контрольно-аналітичної діяльності за станом виховної роботи
	п\п
	Зміст роботи

місяці
	09


	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05

	1
	Відвідування учнями, вихованцями НВК
	
	
	
	НПД

наказ
	
	
	
	
	НПД

наказ



	2
	Профорієнтаційна робота
	
	
	
	
	
	НПД наказ
	
	
	

	3
	Виконання правил внутрішкільного розпорядку
	
	
	
	ІМН
	
	
	
	
	

	4
	Попередження дитячого травматизму
	
	
	НПД

наказ
	
	
	
	
	
	ІМН

	5
	Стан виховної роботи
	
	
	
	НПД

наказ
	
	
	
	
	НПД наказ

	6
	Аналіз проведення виховних заходів
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	

	7
	Попередження злочинності
	
	
	
	
	
	НПД
	
	
	

	8
	Стан ведення класних журналів
	
	
	
	НПД

наказ
	
	
	
	
	НПД

наказ

	9
	Стан ведення щоденників
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	

	10
	Погодження планів виховної роботи класних керівників
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	


НПД – наради при директорові 

ПР – педагогічна рада 

ІМН – інструктивно-методичні нарад
Вересень
 1. Ціннісне ставлення до себе
	№ п\п
	Тема виховної діяльності
	Форма виховної діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка

про виконання

	1.
	Місячник безпеки дорожнього руху «Увага! Діти на дорозі!»
	Бесіда
	За окремим графіком
	Класні керівники
	

	2.
	Планування роботи учнівського самоврядування на І семестр
	Учнівські збори
	   09.09.2017
	Педагог-організатор, самоврядування
	

	3.
	«Старти надій»                   (до Дня фізичної культури і спорту
	Спортивні змагання
	Друга субота вересня (за окремим планом)
	Вчитель

фізичного

виховання
	

	4.
	«Зовнішній вигляд учня»
	Бесіда
	05.09.2017
	Класні керівники
	


2. Ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей

	№ п/п
	Тема виховної діяльності
	Форма
виховної
діяльності
	Дата
Проведення
	Відповідальні
	Відмітка

про виконання

	1.
	«Шкідливим

звичкам скажем - НІ»
	Бесіда
	За окремим планом
	заступник з вих.роботи,

класні керівники
	

	2.
	«Що означає бути

підлітком?»
	Анкетування підлітків
	08.09.17
	Класні керівники
	

	3.
	«Ми – за мир»
	Урок-лекція до дня миру
	21.09.17
	Вчитель історії
	

	1. Ціннісне ставлення до праці

	№ п/п
	Тема
виховної
діяльності
	Форма
виховної
діяльності
	Дата
проведення
	Відповідальні
	Відмітка
про виконання

	1
	Прибирання пришкільної ділянки
	Трудовий десант
	20.09.17
	Класні

керівники,

вчитель

трудового

навчання
	

	2.
	«Всі професії важливі»
	Бесіда до Дня комп»ютерника і програміста - бесіда
	09.09.17
	Вчитель інформатики
	

	2. Ціннісне ставлення до природи

	№ п/п
	Тема виховної діяльності
	Форма
виховної
діяльності
	Дата
проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Квітковий вернісаж»
	Свято осінніх букетів
	22.09.17
	заступник з вих. роботи
	

	2.
	«Природа нашого краю»-захід
	До дня працівника лісу
	18.09.17
	Вчитель біології
	

	3.
	«Міжнародний день збереження озонового шару»
	перегляд документального фільму
	16.09.17
	Класні керівники
	

	4.
	День туризму
	Бесіда до Дня туризму
	23.09.17
	Вчитель фізичної культури
	

	1. Ціннісне ставлення до культури і мистецтва

	№ п/п
	Тема виховної діяльності
	Форма
виховної
діяльності
	Дата
проведення
	Відповідальні
	Відмітка
про виконання

	1.
	«Лунає

перший

дзвоник»
	Свято знань
	01.09.17
	Адміністрація

класні

керівники

заступник з вих.

роботи
	

	2
	 «Ми – нація єдина – Україна»
	Перший урок
	01.09.17
	Класні керівники
	

	.
	Міжнародний день письменності (грамотності)
	Бесіда
	08.09.17
	Вчитель української мови
	

	3
	«Люби, бережи, поважай книгу»
	Свято до всеукраїнського дня бібліотек
	30.09.17
	Відповідальний за бібліотеку
	


	4
	День фізичної культури і спорту
	Виховний захід
	12.09.17
	вчитель фізичної культури
	

	5
	140 років від дня гародження Марії Степанівни Крушельницької української актриси й письменниці
	Перегляд та обговорення документального  фільму
	23.09.17
	Педагог-організатор
	


6. Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	До дня памяті жертв Бабиного Яру
	Урок-бесіда
	28.09.17
	Вчитель історії
	

	2.
	«Забуті могили»

	Прибирання

солдатської

могили
	11.09.17
	Вчитель

трудового

навчання
	


	3
	«Згадаємо ті роки...»
	Свято до дня визволення села Перекіп
	12.09.17
	класні

керівники,

вихователі
	

	4
	«День

партизанської слави»
	Урок-лекція
	22.09.17
	Вчитель історії
	

	5
	150 років від дня народження Михайла Сергійовича Грушевського
	
	29.09.17
	Вчитель історії
	


Жовтень
1. Ціннісне ставлення до себе

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Профілактика інфекційних захворювань»
	Бесіда
	Протягом року
	Працівник ФАПу

вчитель біології
	

	2.
	«Правила техніки безпеки на осінніх канікулах»
	Бесіда
	За окремим планом
	Класні керівники
	

	3.
	«Європейський день цивільного права»
	Урок-лекція
	24.10.17
	Вчитель правознавства
	

	4.
	Європейський День боротьби з торгівлею людьми
	бесіда
	18.10.17
	Педагог-організатор
	


2. Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей
	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	 «Тобі вклоняюся, учитель мій»
	Концерт- привітання до дня вчителя
	07.10.17
	Самоврядування,
батьки, педагог-організатор
	

	2.
	Міжнародний місяць шкільних бібліотек
	Заходи
	Жовтень
 За окремим планом
	відповід.за бібліотеку
	

	3
	«Дякую за життя»
	Виховний захід до Дня Захисника Вітчизни
	14.10.2017
	Педагог-організатор, класні керівники
	


3. Ціннісне ставлення до праці

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Поспішайте до оселі ветерана»
	Рейд-

допомога до міжнародного дня людей похилого віку
	03.10.17
	учнівська організація, педагог-організатор
	

	2.
	«Культура поведінки у школі»
	Анкетування
	13.10.17
	Класні керівники
	

	3
	Міжнародний день поштової служби


	Екскурсія до місцевого поштового відділення
	09.10.17
	Педагог-організатор
	


4. Ціннісне ставлення до природи

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Тварина – друг, тварина-ворог»
	Екологічна акція до дня захисту тварин
	05.10.17

	Вчитель біології
	

	2.
	«Барви осені»
	Виставка малюнків
	07.10.17
	Педагог-організатор
	


5. Ціннісне ставлення до культури та мистецтва

	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	Міжнародний день музики
	Музична вікторина
	04.10.17
	Вчитель

музичного

мистецтва
	

	2.
	"Україна моя вишивана"


	Конкурс-виставка малюнку до дня художника
	10.10.17
	Вчитель образотв.
мистецтва
	


2. Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави

	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Козацькому роду нема переводу»
	козацькі забави до дня українського козацтва
	13.10.17

	Класні керівники, вчитель фіз.виховання
	

	2.
	День визволення України від фашистських загарбників
	Перегляд

художнього

фільму
	28.10.17

	Вчитель історії
	


Листопад
1. Ціннісне ставлення до себе

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	Міжнародний день толерантності
	Бесіда до

міжнародного

дня толерантності
	16.11.17

	класні керівники
	

	2.
	«Співчуття – перший крок до людяності» Всесвітній день боротьби із захворюванням на діабет
	Година спілкування
	14.11.17
	Класні керівники
	

	3.
	«Увага, ожеледиця!»
	Бесіда по застереженню травматизму
	28.11.17
	Класні керівники, заступник з вих..роботи
	


2. Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Міжнародний день відмови від куріння»
	Урок-бесіда
	17.11.17
	Класні керівники
	

	2.
	День Гідності та Свободи
	Зустріч з учасником АТО
	21.11.17
	Педагог-організатор 
	

	3
	Робота волонтерського загону
	
	Протягом року
	Педагог-організатор
	


3. Ціннісне ставлення до праці

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Годівниці змайструємо – птахів нагодуємо»
	Конкурс на кращу годівничку
	29.11.17
	Класні керівники, батьки, вихователь
	

	2.
	«Чистий клас»
	Трудовий десант
	25.11.17
	Класні керівники
	

	3.
	День

працівників

сільського

господарства
	Участь у святкуванні
	20.11.17
	Педагог-організатор
	


4. Ціннісне ставлення до природи

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Збережи та нагодуй пташок взимку»
	Акція
	27.11.17
	Вчитель трудового навчання, класні керівники, вихователі
	

	2.
	"Екологічні катастрофи: минуле і сучасність"
	диспут


	19.11.17
	Вчитель біології
	

	3
	Міжнародний день запобігання експлуатації навколишнього середовища під час війни та збройних конфліктів
	Урок-лекція
	07.11.17
	Педагог-організатор
	


5. Ціннісне ставлення до культури та мистецтва

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	80 років від дня народження Миколи Степановича Вінграновського
	Творчий вечір
	08.11.17
	вчитель української мови та літератури
	

	2.
	"Проба пера"
	творчі

роботи до Дня

української

писемності
	09.11.17

	Вчитель української мови та літератури
	


6. Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави

	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	"Турбота за інших людей – головний обов’язок у житті»
	бесіда


	20.11.17
	класні керівники, вихователь
	

	2.
	День пам'яті жертв

голодомору та політичних репресій
	Вечір-реквієм


	25.11.17
	Вчитель історії,педагог-організатор
	


Грудень
1. Ціннісне ставлення до себе

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Що ти знаєш про ВІЛ?» До дня боротьби зі СНІДом
	Перегляд фільму
	За окремим планом
	Волонтер, працівник соціальної служби
	

	2.
	«Особистість в колективі»
	Година спілкування
	02.12.17
	Класні керівник
	

	3.
	Техніка безпеки під час зимових канікул
	Бесіда


	23.12.17
	Класні керівники


	


2. Ціннісне ставлення до сім»ї, родини, людей

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Ні агресії і насильству»


	Батьківсько -

учнівський

тренінг
	18.12.17

	класні

керівники,

батьки
	

	2.
	"Любов-милосердя "
	Урок-бесіда до дня інвалідів
	03.12.17

	класні керівники
	

	3.
	День захисту прав людини
	Круглий стіл
	10.12.17
	Вчитель правознавства
	


3. Ціннісне ставлення до праці

	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Праця - джерело життя, головна його прикраса»
	Класна година


	21.12.17
	Класні керівники
	

	2.
	«Новорічний букет»
	Конкурс творчості
	22.12.17

	Педагог-організатор
	


4. Ціннісне ставлення до природи

	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Жива ялинка хай росте»
	виставка малюнків
	15.12.17
	Вчитель образотворчого мистецтва
	

	2.
	«Червона книга України»
	Урок-лекція
	23.12.17

	Вчитель географії
	


5. Ціннісне ставлення до культури та мистецтва

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Чарівна поезія зими»
	Конкурс на кращу ялинкову прикрасу
	22.12.17
	вчитель

образотворч.

мистецтва


	

	2.
	«Святий Миколай до нас завітав»
	Виховний захід
	19.12.17
	Педагог-організатор
	

	3.
	«Новорічна казка»
	Свято Нового року
	23.12.17
	класні

керівники,

педагог-організатор
	


6. Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Козацькому роду нема переводу» 
	Уроки мужності до Дня Збройних Сил України
	06.12.17
	вчитель

фізичної

культури


	

	2.
	       День вшанування учасників ліквідації аварії на Чорнобильській АЕС
	бесіда
	14.12.17
	Класні керівники
	

	3
	В    Всесвітній день футболу
	Урок-презентація
	09.12.17
	вчитель

фізичної

культури
	


Січень
1. Ціннісне ставлення до себе

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Планування роботи учнівського самоврядування на ІІ семестр»
	Учнівські збори
	11.01.18
	Президент учн.самовр.


	

	2.
	«Я-частинка Всесвіту»
	Етичний тренінг до Дня миру


	13.01.18
	Класні керівники, вчитель зарубіжної літератури
	

	3.
	День працівників пожежної охорони
	Змагання ДЮП
	30.01.18
	Вчитель фізичної культури
	


2. Ціннісне ставлення до сім»ї, родини, людей
	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Торгівля людьми»
	Зустріч з соціальним педагогом
	27.01.18
	Педагог-організатор
	

	2.
	«Пам’ять про тих, хто поклав життя під Крутами»
	Година спілкування
	29.01.18
	Вчитель історії
	



3.Ціннісне ставлення до праці
	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Не забувай про пташок взимку!»
	Екологічна акція
	11-13.01.18

	Класні керівники
	

	2.
	«Чистий клас»


	Трудова акція
	11.01.18

	Класні керівники
	


4.Ціннісне ставлення до природи

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Оберігай ліс!»
	Екскурсія до зимового лісу
	29.01.18
	Класні керівники
	

	2.
	«Вальс квітів»


	Конкурс

кімнатних

рослин
	21.01.18
	Класоводи
	


5. Ціннісне ставлення до культури та мистецтва

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Щедрик»


	Участь у

районному

фестивалі
	За окремим планом
	Педагог-організатор
	


6. Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	Історія створення Державного Гімну України»
	Урок-лекція до Дня

затвердження Гімну
	16.01.18
	Вчитель історії
	

	2.
	«День

соборності

України»
	Лінійка, година спілкування
	22.01.18
	 Вчитель історії
	


Лютий
1. Ціннісне ставлення до себе
	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	" Шкідливі звички у житті людини»
	бесіда
	02.02.18
	Класні керівники
	

	2.
	«Ми йдемо до їдальні»
	Година

класного

керівника
	05.02.18
	Класні керівники
	

	3
	День безпеки в інтернеті
	Урок-подорож інтернетом
	07.02.18
	Вчитель інформатики
	


2. Ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	День Героїв Небесної Сотні
	Урок-пам»ять
	20.02.18
	Педагог-організатор
	

	2.
	«Наскільки я знаю свою дитину»
	Анкета з батьками
	11.02.18
	Класні

керівники
	


З.  Ціннісне ставлення до праці

	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	«Творча майстерня»
	Виставка дитячих поробок до дня закоханих
	10.02.18
	Вчитель

образотворчого

мистецтва
	

	2
	«Про що розповів підручник»
	Рейд-огляд стану підручників
	24.02.18
	бібліотекар,

учнівське

самоврядування
	

	3.
	"Мій вибір - моє майбутнє"
	Профорі єнтаційна бесіда
	18.02.18
	Класні керівники
	


4.Ціннісне ставлення до природи
	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	«Травинки цікавинки»
	Колективна творча робота,створення презентації
	10.02.18
	Керівник гуртка «Лікарські рослини»
	


5. Ціннісне ставлення до культури та мистецтва
	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	День Святого Валентина
	свято
	14.02.18
	Педагог-організатор
	

	2
	Всесвітній день радіо
	Історія виникнення радіо-перегляд фільму
	13.02.18
	Вчитель фізики
	


6.Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	«День вшанування учасників бойових дій на  території інших держав»
	Урок-пам'яті
	15.02.18
	Вчитель історії
	

	2 
	«Рідна мова – диво калинове»
	Виховний захід до Дня Рідної мови
	21.02.2018
	Вчитель української мови та літератури, 
	


Березень
1. Ціннісне ставлення до себе
	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	«Туберкульоз! Будь обережний»
	Відверта розмова До дня боротьби 3 туберкульозом
	18.03.18
	Класні керівники
	

	2
	«Що таке расова

Дискримінація?»
	Виховна година до Дня боротьби за ліквідацію расової дискримінації
	21.03.18
	Вчитель правознавства 
	


2. Ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей
	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	"Комп’ютер чи книга"
	Філософський стіл
	16.03.18
	Класні керівники,сільський бібліотекар
	

	2
	"Молодіжне дозвілля"
	Диспут
	05.03.18
	Класні керівники
	


3. Ціннісне ставлення до праці
	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	«Добродійні справи людини"
	Година спілкування
	14.03.18
	Класні керівники
	

	2
	«Як не

помилитися у

виборі

професії?»
	Анкетування
	10.03.18
	класні керівники
	


4. Ціннісне ставлення до природи
	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	"Всесвітній день водних ресурсів "
	Бесіда
	23.03.18
	Вчитель географії
	

	2.
	«Мальовнича моя

Валківщина»
	Конкурс малюнків та плакатів до Дня лісів
	02- 06.03.18
	класні керівники, вчитель образотворчого мистецтва
	


5. Ціннісне ставлення до культури та мистецтва
	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	«Її величність – Жінка»
	Свято
	07.03.18
	Педагог-організатор
	

	2
	«Юні

пожежники»
	Участь у

районному

конкурсі
	За окремим планом
	Заступник з вих.роботи
	

	3
	"Ми тебе не

забудем,

Тарасе"
	Літературний вечір
	09.03.18
	Вчитель

української

літератури
	

	4.
	Міжнародний день театру.
	Перегляд та обговорення фільму
	25.03.18
	Вчитель зарубіжної літератури
	

	5.
	«Юні господарочки»
	Конкурс до свята масляної
	05.03.18

	Вчитель трудового навчання
	


6.Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	«Сучасний етикет у громадських місцях"
	Виховні години
	17.03.18
	Класні керівники
	

	2.
	Міжнародний день боротьби за ліквідацію расової дискримінації
	Перегляд фільму
	19.03.18
	Вчитель історії
	


Квітень

1. Ціннісне ставлення до себе

	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	" Життя людини - найважливіша цінність "
	Виховна година
	15.04.18
	Класні керівники
	

	2
	«День здоров'я»
	спортивні естафети
	06.04.18
	Вчитель фізичної культури
	


2. Ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей

	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	«Честь і гідність»
	Бесіда
	07.04.18
	Класні керівники
	

	2
	"Учнівське самоврядування: проблеми і перспективи".
	Засідання

учнівської

організації
	06.04.18
	учнівська організація
	


3 Ціннісне ставлення до праці
	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	«День довкілля»
	Трудовий десант
	11-15.04.18
	Класні

керівники,

вчитель

трудового

навчання
	

	2
	Озеленення

пришкільної

території
	Масовий захід
	22.04.18
	класні керівники
	

	3.
	«Підприємства нашого селища»
	Екскурсія до підприємства
	25.04.18
	учнівська організація
	


4.Ціннісне ставлення до природи

	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	«Смітники навколо нас»
	Випуск стіннівки до Дня довкілля
	Протягом місячника
	Учнівська організація, класні керівники
	

	2
	Міжнародний день птахів
	Виставка малюнку 
	02.04.18
	Вчитель

образотворчого

мистецтва
	

	3
	«Посади дерево»
	акція
	25-29.04.18
	Вчитель

трудового

навчання
	


5. Ціннісне ставлення до культури та мистецтва
	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	День сміху
	Свято гумору
	01.04.18
	Педагог-організатор
	

	2
	«Диво Великоднє»


	Конкурс крашанок та пасок
	Квітень


	класні керівники
	


6.Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави

	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Малюнки до Дня

Космонавтики
	виставка
	09-11.04.18
	Вчитель математики
	

	2
	«Наш біль - Чорнобиль»
	Виховний захід,

Виставка стіннівок
	26.04.18
	Педагог-організатор
	


Травень

1. Ціннісне ставлення до себе
	№

п\п
	Тема виховної

Діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	«Портрет мого колективу»
	Анкетування
	05.05.18
	Класні керівники
	

	2.
	Техніка безпеки під час літніх канікул
	бесіда
	27.05.18
	Класні керівники
	


2.Ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей
	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	День матері
	Виховний захід до Дня Матері
	11.05.18
	Класні

керівники


	

	2
	"Дерево з коріння починається, а людина - з сім’ї"
	Батьківський всеобуч до всесвітнього дня родини
	13.05.18
	Класні

керівники,

педагог-організатор
	

	3
	«Співчуття – перший крок до людяності»
	Виховна година
	06.05.18
	Класні керівники
	


3. Ціннісне ставлення до праці
	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Озеленення

пришкільної

ділянки
	Трудовий десант
	13.05.18
	Вчитель

трудового

навчання
	

	2
	«Вибухонебезпечні предмети та правила поводження 3 ними»
	Урок-лекція
	16.05.18
	Класні керівники
	


4.Ціннісне ставлення до природи
	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	«Весняна

природа

Валківщини»
	Екскурсія до лісу
	19.05.18
	класоводи
	

	2
	«Екологічний десант»
	Прибирання

території

школи, допомога ветеранам
	07.05.18
	Вчитель трудового навчання, волонтери
	


5.Ціннісне ставлення до культури та мистецтва
	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	"Безсмертний подвиг українського народу"
	Перегляд кінофільмів на військову тематику
	06.05.18
	Педагог-організатор
	

	2
	День

слов'янської писемності і культури
	вікторина
	20.05.18
	Вчитель

української мови і літератури
	

	4
	«Останній дзвоник»
	Свято
	27.05.18
	директор
	


6.Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	№

п\п
	Тема виховної

діяльності
	Форма діяльності
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	День Перемоги
	Участь у святковому мітинзі
	09.05.18
	заступник з виховної роботи
	

	2
	«Турбота за інших людей – головний обов’язок у житті»
	Година класного керівника до Міжнародного дня боротьби за права інвалідів
	05.05.18
	Класні керівники,
Учнівське самоврядування
	


Традиційні заходи

	№

п\п
	Форма діяльності
	Дата
	Клас
	Відповіда

льний
	Відмітка про виконання

	1.
	Свято першого дзвоника
	01.09.17
	1-9 вихованці дошкільного підрозділу
	Директор, заступник з вих.. роботи
	

	2
	День фізичної культури, «Малі Олімпійські ігри»
	10.09.17
	1-9
	Вчитель фіз..культури
	

	3
	День визволення с.Перекіп, мітинг біля пам»ятника загиблим воїнам
	12.09.17
	1-9
	Адміністрація, сільський голова
	

	4
	«День миру», виставка квіткових композицій 
	21.09.17
	1-9
	Класні керівники
	

	5
	„Учителю вклонися до землі”, дитяче самоврядування
	02.10.17
	1-9,

вихованці
	Педагог-організатор
	

	6
	Свято працівників сільського господарства
	листопад
	2-9
	Педагог-організатор
	

	7
	Цикл новорічних свят „Зима-чарівниця”
	Грудень-січень
	1-9 вихованці дитяч. підрозділу
	заступник з вих. Роботи, педагог-організатор
	

	8
	Свято „Цілую руки матері”
	07.03.18
	1-9 вихованці дитяч. підрозділу
	Педагог-організатор, вихователі
	

	9
	Участь в мітинзі присвяченому Дню Перемоги
	09.05.18
	1-9 вихованці дитяч. підрозділу
	Педагог-організатор, вихователі
	

	10
	Свято „Останній дзвоник”
	27.05.18
	1-9 вихованці дошкільного підрозділу
	Педагог-організатор
	


10.1. Заходи щодо правової освіти, профілактики злочинних проявів в учнівському середовищі

	№

п/п
	Назва заходу
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	Дослідити наявність дітей, схильних до правопорушень, учнів, які потребують корекції поведінки, учнів із сімей соціального ризику та взяти їх на облік.
	Серпень-вересень
	Педагог-організатор, класні керівники
	

	2.
	Скласти банк даних дітей, що потребують соціальної підтримки. 
	Вересень


	Педагог-організатор
	

	3.
	Обстежити житлово-побутові умови дітей, що потребують соціальної підтримки та скласти акти.
	Вересень, лютий
	Класні керівники, члени батьківського комету, педагог-організатор
	

	4.
	Залучити учнів облікових категорій до участі в позаурочній роботі.
	Постійно
	Класні керівники, вчителі-предметники
	

	5.
	Поновити куточок правових знань.
	Грудень
	Вчитель правознавства
	

	6.
	Контролювати за відвідуванням учнів, які потребують підвищеної педагогічної уваги навчальних занять.
	Постійно
	Класні керівники,  
	

	7.
	В класах проводити години спілкування, диспути на теми:

- “Як керувати своїми вчинками”;

- “Право і закон”;

- “Що головне для тебе в житті”;

- “Чи знаєш ти свої обов’язки”
- “Шкідливі звички”;

- “Згубний вплив тютюну на здоров’я підлітків”;

- “Відповідальність людини за вчинки, скоєні в стані наркотичного та алкогольного отруєння”;

- “Що ви знаєте про СНІД?”.
- правила користування мобільним телефоном
	Протягом року


	Класні керівники


	

	8.
	   Спланувати і провести тиждень правових знань, включивши такі заходи:

- анкетування учнів різних вікових груп «Чи знаю я свої права?»;

- години спілкування про право і закон;

- зустріч з працівниками правоохоронних органів, лікарями;

- обговорення газетних статей на морально-етичну та правову тему;

- вечір-конкурс вихованих учнів.
	02-06.12
	Педагог-організатор,

вчитель правознавства,

класні керівники
	

	9.
	 Проводити лінійки по результатах навчання, виховання учнів; санітарного стану класів.
	Щопонеділка
	Педагог-організатор, голова самоврядування
	

	11.
	В порядок денний батьківських зборів включати питання на правовиховну тему.
	Згідно плану
	Класні керівники
	

	12.
	Організувати роботу Ради з профілактики правопорушень серед учнів.
	Згідно плану
	Педагог-організатор
	

	13.
	З метою виявлення причин поганої дисципліни окремих учнів провести психолого-педагогічний консиліум.
	За необхід-ністю
	Практичний психолог
	

	14.
	Питання “Правове виховання школярів” заслухати на нараді при директорові.
	Травень
	директор
	

	15.
	Провести засідання лекторіїв для батьків з питань правового всеобучу:

- Декларація прав дитини;

- Взаємні права та обов'язки батьків і дітей.
	Згідно плану
	Педагог-організатор, класні керівники
	


10.1.1. План роботи ради з профілактики правопорушень серед учнів
	№ п/п
	Зміст
	Термін

виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	· Обговорення основних напрямків роботи ради в навчальному році;

· Розгляд списків учнів, які схильні до правопорушень, дітей, які потребують підвищеної  педагогічної уваги для подальшого затвердження;

· Планування заходів, в ході проведення рейду “Урок” (щомісяця брати участь в рейдах спільно з членами батьківського комітету); 

· Організація роботи шкільного інформаційного куточка для старшокласника.  
	Вересень
	Педагог-організатор,

класні керівники
	

	2.
	Організація тижня правових знань; 

Організація співпраці з працівниками ВКМСД, служби у справах дітей; 

Аналіз зайнятості учнів у позаурочний час та обговорення планів організації дозвілля в канікулярний період.
	Жовтень
Грудень
	Педагог-

організатор


	

	3.
	· Організація консультацій для батьків із запрошенням лікарів, юристів,правоохоронних органів, психологів.
	Згідно плану спільних дій
	Педагог-

організатор


	

	4.
	Підсумки та ефективність заходів, які проводились в ході рейду “Урок”;

Обговорення питань, що стосуються змістовного наповнення дозвілля учнів, які схильні до правопорушень в канікулярний період.
	Грудень
	Педагог-

організатор,

Голова батьківського

комітету
	

	5.
	· Проведення індивідуальних бесід з дітьми, які перебувають на обліку, та їх батьками; 

· Організація відвідування дітей облікової категорії на дому спільно з громадськими вихователями, які закріплені за ними;

· Аналіз причин вчинення учнями антисуспільних дій, звіт класних керівників про індивідуальну роботу з такими учнями та учнями, які виховуються в  сім’ях, що потрапили в складні життєві обставини.
	Січень
	Педагог-

організатор,

класні керівники
	

	6.
	Запрошення на засідання ради батьків, які не виконують у повному обсязі обов’язків щодо виховання своїх дітей;

Проведення роботи з учнями, які мають пропуски занять без поважних причин та їх батьками.
	Лютий
	Педагог-

організатор,

Голова батьківського

комітету
	

	7.
	· Організація і проведення круглого столу за участю батьків, дітей, юристів, психологів на правову тематику.
	Березень
	Педагог-

організатор,

Голова батьківського

комітету
	

	8.
	· Організація виставки літератури на правову тематику;

· Проведення шкільного конкурсу плакатів ”Твоє життя-в твоїх руках”. 
	Квітень
	Педагог-

організатор,

класні керівники
	

	9.
	· Аналіз індивідуальної та колективної роботи з учнями, схильними до правопорушень;

· Організація зустрічей підлітків з лікарями, юристами та іншими фахівцями.
	Травень
	Педагог-

організатор


	

	10
	· Аналіз ефективності роботи шкільної ради з профілактики правопорушень за навчальний рік.
	Травень
	Педагог-

організатор


	


10.2. Заходи щодо формувань основ здорового способу життя
Мета: мотивація здорового способу життя; набуття знань і досвіду щодо власної безпеки; виховання відповідального ставлення до власного здоров”я
	№
	Форма діяльності
	  Дата
	Клас
	Відпові-

дальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Місячник: „Увага! Діти на дорозі” (за окремим планом)
	Вересень 
	1-9
	Заступн. з вих. роботи
	

	2.
	Дні безпеки життєдіяльності учнів перед осінніми канікулами
	жовтень
	1-9
	Вчитель фізичної культури
	

	3.
	Дні безпеки життєдіяльності учнів на період зимових канікул
	грудень
	1-9
	класоводи кл.керівники
	

	4.
	День безпеки життєдіяльності учнів перед весняними канікулами
	Березень 
	1-9
	класоводи кл.керівники
	

	5.
	Валеологічна акція „Дні здоров’я”. Всесвітній день здоров’я
	Квітень 
	1-9
	класоводи кл.керівники

вихователі
	

	6.
	Місячник протипожежної безпеки (за окремим планом)
	Травень 
	1-9
	класоводи кл.керівники

вихователі
	

	7.
	День здоров’я
	Квітень 
	1-9
	заступн. з вих. роботи

класоводи кл.керівники 
	

	8.
	День довкілля
	Квітень 
	1-9
	класоводи кл.керівники

вихователь
	


10.3. Заходи щодо безпеки життєдіяльності учнів
Основні завдання щодо роботи з попередження дитячого травматизму, охорони життя і здоров`я учнів:

· забезпечення виконання національних, державних та регіональних програм стосовно питань  попередження дитячого травматизму, охорони життя і здоров`я учнів;

· створення безпечних умов навчально-виховного процесу;

· здійснення профілактичної роботи щодо попередження травматизму;

· здійснення постійного зв`язку з медичними установами, громадськими організаціями;

· дотримання вимог нормативних документів щодо безпечного відпочинку та оздоровлення учнів, недопущення травмування під час занять у школі;

· організація контролю за станом санітарно-гігієнічного режиму в школі, створенням безпечних умов проведення навчально-виховного процесу в кабінетах, майстернях, спортивному залі.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Проводити вступний, повторний, цільовий інструктаж з безпеки життєдіяльності серед учнів, реєструвати їх у відповідних журналах.
	На початку навч. року

напередодні канікул
	Класні керівники, вчителі- предметн.
	

	2
	Провести місячник «Увага! На дорозі діти».
	Вересень 
	Педагог-організатор, кл.керівники
	

	3
	Вести журнал з техніки безпеки вчителями фізики, хімії, біології, трудового навчання та фізкультури. Передбачити інструктаж з ТБ в поурочних планах.
	Протягом року
	Вчителі-предметн.
	

	4
	Забезпечити виконання програми  навчальних занять «Основи здоров’я».
	Протягом  року,1-9 кл
	Вчителі-предметн.
	

	5
	Своєчасно інформувати  відділ освіти про кожний випадок дитячого травматизму.
	Протягом року
	Адміністра-ція
	

	6
	Скласти акт-дозвіл випробування спортивних снарядів.
	Серпень
	директор
	

	7
	Забезпечити виконання нормативних документів вищестоячих організацій з питань попередження дитячого травматизму. Два рази на рік аналізувати стан роботи по попередженню дитячого травматизму.
	Постійно
	Директор
	

	8
	Організувати для батьків цикл лекцій з питань попередження дитячого травматизму в побуті, на дорогах, на воді, пов’язаних з вибуховими предметами, викори-станням газу та електроприладів.
	Протягом року
	Класні керівники
	

	9
	Взяти під особливий контроль уроки трудового навчання,  щоб кожний урок починався інструктажем з техніки безпеки згідно теми уроку.
	Протягом року
	Адміністра-ція
	

	10
	Взяти активну участь у місячнику по попередженню травматизму.
	За планом відділу освіти
	Адміністрація 
	

	11
	Провести «День ЦО». 
	Квітень
	Адміністрація
	

	12
	Посилити роз’яснювальну  роботу по охороні життя дітей під час літнього відпочинку. 
	Травень
	Класні керівники
	

	13
	Проводити інструктаж з техніки безпеки перед початком навчально-виробничої практики, заходів, суспільно корисної праці з керівниками та учнями.
	1 раз на семестр
	Класні керівники
	

	14
	Обновити куточок «Основ безпеки життєдіяльності».
	Березень
	Вчитель ОБЖ
	

	15
	Проводити бесіди з попередження всіх видів дитячого травматизму, робити відповідні записи в класних журналах та щоденниках учнів.
	Впродовж року згідно з графіком
	Класні керівники
	

	16
	Проводити тиждень з безпеки життєдіяльност.
	Жовтень, лютий 
	Класні керівники
	

	17
	Проводити роз’яснювальну роботу з батьками щодо їх відповідальності за збереження життя та здоров'я дітей, виховання у дітей дбайливого ставлення до свого життя та здоров'я.
	Протягом року
	Класні керівники
	

	18
	Продовжити роботу загонів ДЮП .
	Протягом року
	Класні керівники
	

	19
	Залучити до проведення профілактичної роботи працівників ДАІ, правоохоронних органів, лікувальних установ.
	Протягом року
	Адміністрація
	

	20
	Створити безпечні умови праці і навчання для вчителів та учнів школи.
	Протягом року
	Адміністра-ція
	

	21
	Проводити єдині уроки безпеки дорожнього руху.
	Двічі на семестр
	Класні керівники
	


10.3.1.  Заходи по навчанню дітей правилам пожежної безпеки
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Забезпечити розгляд з педагогічними працівниками вимог Закону України «Про пожежну безпеку», постанов Кабінету Міністрів України HP 508-94p., HP 1943-99 щодо забезпечення пожежної безпеки та проведення профілактичних заходів відомствами та організаціями з метою попередження травмування та загибелі людей на пожежах.
	Вересень
	Заступник з ВР
	

	2.
	Організувати переоформлення та встановлення в навчальному закладі стенду з матеріалами наочної пропаганди, заходами пожежної безпеки в побуті, прикладами пожеж, що виникають через необережне поводження з вогнем та дитячі пустощі з вогнем.
	До 20.09.
	Вчитель хімії
	

	3.
	З метою виховання у дітей навичок обережного поводження з вогнем організувати проведення вікторин, конкурсів з протипожежної тематики .
	Протягом року
	Педагог-організатор
	

	4.
	Організувати проведення в навчальному закладі батьківських зборів з тематики запобігання травмування та загибелі дітей на пожежах з залученням працівників пожежно-рятувальної служби.
	Протягом року
	адміністрація
	

	5.
	Організувати зустріч дітей з працівниками пожежної охорони для проведення бесід на протипожежну тематику.
	За окремим планом
	Педагог-організатор
	

	6.
	Організувати проведення екскурсії дітей до пожежної частини району для проведення навчання правил обережного поводження з вогнем та діям в умовах пожежі.
	Протягом року
	Класні керівники
	

	7
	Організувати в навчальному закладі виступ агітбригади та членів дружини юних пожежників.
	Лютий
	Педагог-організатор
	

	8
	 Організувати підготовку членів ДПЮ до змагання серед дружин юних пожежних загальноосвітніх шкіл району.
	За планом відділу освіти
	Педагог-організатор
	

	9.
	Взяти під контроль адміністрації якість викладення тем по забезпеченню пожежної безпеки згідно навчально-виховної програми.
	Протягом року
	адміністрація
	

	10.
	Проводити бесіди з учнями перед виходом на канікули
	Протягом року
	Класні керівники
	


10.3.2.  Заходи щодо запобігання дорожньо-транспортному травматизму серед учнів школи
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Регулярно проводити профілактичну роботу серед учнів

1-9класів щодо запобігання дитячого дорожньо-транспортного травматизму:

- конкурс на знання правил дорожнього руху;

- конкурси малюнків та газет
	постійно
	Класні керівники, вчителі- предметн.
	

	2
	Проводити на батьківських зборах бесіду щодо запобігання дитячого дорожньо-транспортного травматизму
	Протягом року
	Класні керівники

	

	3
	Забезпечити проведення інструктажів з учасниками навчально-виховного процесу та інформування батьків щодо дотримання «Правил безпеки дорожнього руху під час канікул»
	Жовтень

Грудень

Березень

Травень

Щороку
	Заступник з ВР

Класні керівники

	

	4
	Проводити місячник «Увага! Діти на дорозі!»(за окремим планом)
	Вересень

2017
	Заступник з ВР

Педагог-організатор
	

	5
	Тиждень безпеки дорожнього руху (за окремим планом)
	Жовтень-листопад

Щороку
	Заступник з ВР

Педагог-організатор

Класні керівники
	

	6
	Комплексні уроки учасників шкільної команди ЮІР з учнями початкової школи про наслідки недотримання правил дорожнього руху.
	Вересень, квітень

Щороку
	Керівник ЮІР
	

	7
	Оновлювати класні куточки з питань дорожньо-транспортного травматизму 
	Щорічно
	Класні керівники


	

	8
	Провести конкурс на кращу карту «Моя дорога до школи».
	Жовтень

Кожного року
	Класні керівники

1-8 класів
	

	9
	Проведення лекторіїв, практикумів «Перша медична допомога».
	1 раз на семестр

Протягом року
	Класні керівники

Медична сестра місцевого ФАПу
	

	10
	Оновлювати постійно діючу виставку в бібліотеці «Правила дорожнього руху – твої правила».
	Кожного року


	Бібліотекар

	

	11
	Навчання основ безпечної поведінки на дорозі в рамках уроків та факультативів.
	Постійно
	Вчителі- предметники
	

	12
	Індивідуальні консультації батьків щодо виховання в дітях культури поведінки в транспорті та дотримання учнями правил дорожнього руху
	Батьківські збори
	Класні керівники
	

	14
	Зустрічі з інспекторами ДАІ району «Підлітки на дорозі».
	1 раз на рік


	Адміністрація

	


10.4. Заходи з фізкультурно-оздоровчої роботи

	№
зп
	Зміст роботи
	Термін

виконання
	Відпові-

дальний
	Відмітка  про виконання

	1
	Охорона життя і здоров’я учнів:
	
	
	

	1.1
	Бесіди по попередженню травматизму серед учнів, вихованців.
	Протягом року
	Кл. керівники, вихователі


	

	1.2


	Батьківські збори «Формування здорового способу життя та попередження травматизму серед  учнів, вихованців».
	Листопад 


	Директор


	

	1.3
	Зробити аналіз найбільш розповсюджених захворювань учнів НВК, умови їх усунення.
	Січень 


	Медична сестра ФАПу

	

	1.4
	Провести медогляд всіх дітей.
	Квітень 
	ФАП
	

	1.5
	Проводити інструктажі по техніці безпеки серед учнів на уроках фізкультури, трудового навчання, фізики, хімії.
	Протягом року


	Вчителі-предметники
	

	1.6
	Здійснювати викладання предмету «Основи здоров’я».
	Протягом року
	Вчитель
«Основ здоров'я» 
	

	1.7
	Організувати оздоровлення учнів влітку.
	Червень-серпень
	Директор


	

	2
	Валеологічна освіта учнів:
	
	
	

	2.1
	Провести цикл бесід  з учнями:

· правильне харчування – запорука здоров’я;

· як попередити стреси;

· про користь загартовування; 

·  про куріння.
	01-04.10.17
06-10.01.18
10-14.03.18
14-18.04.18
	Кл. керівники
	

	2.2
	Зустріч з медпрацівниками шкіряно-венеричного диспансеру.
	Лютий


	Директор


	

	2.3
	Ведення журналу здоров’я учнів НВК.
	Протягом року
	Кл. керівники


	

	3
	Спортивно-масова робота: 
	
	
	

	3.1
	Тиждень фізичної культури.
	09-13.09.17
	Вчитель

фізичної

культури
	

	3.2
	Шкільна спартакіада, присвячена  Дню Фізкультурника.
	12.09.17
	Вчитель

фізичної

культури
	

	3.3
	 «Веселі старти» для учнів 1-4 класів.
	Жовтень 


	Вчитель

фізичної

культури
	

	3.4
	Участь у районних турнірах.
	Протягом року
	Вчитель

фізичної

культури
	

	4.
	Особистий режим дня:
	
	
	

	4.1
	Щоденно в школі проводити ранкову зарядку у дошкільному підрозділі.
	Протягом року
	Вихователі
	

	4.2
	Провести цикл бесід:

· «Правильний режим дня – запорука здоров’я»;

· «Твій вільний час».
	Листопад 

Лютий 
	Кл.керівники
	

	4.3
	Контроль за нормуванням домашніх завдань.
	Протягом року
	Директор
	

	4.4
	Відвідування учнів вдома з метою перевірки режиму дня.
	Протягом року
	Класні керівники
	

	4.5
	Проводити фізкультхвилинки на уроках.
	Протягом року
	Вчителі
	


10.5. Заходи щодо роботи з учнями пільгових категорій

	№
	Форма діяльності
	Дата
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Оновлення списків дітей пільгового контингенту
	Згідно плану ВО
	Громадський інспектор 
	

	2.
	Через фонд загального обов’язкового навчання забезпечити:

- дітей пільгового контингенту безкоштовним харчуванням
	До 01.09.

2017
	Директор

Калініна І.В.
	

	3.
	Провести заходи:

- День сім’ї 

- День здоров’я 
	Вересень

Квітень 
	Заступник директора з виховної роботи
	

	4.
	Скласти соціальні паспорти дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	До 10.09.

2017
	Громадський інспектор, класні керівники
	

	5.
	Вивчити житлово-матеріальні умови та морально-психологічний клімат:

- сімей учнів пільгового контингенту;

- сімей учнів кожного класу з оформленням відповідних актів
	Вересень

Січень
	Громадський інспектор 
	

	6.
	Подання звітної інформації та статистичних даних з питань соц.. захисту учнів ПК
	Щоквартально
	Громадський інспектор
	

	7.
	Залучення дітей ПК до гурткової роботи 
	Протягом року
	Директор НВК

Класні керівники
	

	8.
	Формування бази даних дітей ПК, які мають право на оздоровлення
	квітень
	Громадський інспектор
	

	9.
	Організувати літній відпочинок учнів пільгового контингенту в пришкільних таборах
	Червень
	Громадський інспектор 
	

	10.
	Один раз на семестр заслуховувати на нарадах виконання даного розділу плану
	Згідно плану
	Громадський інспектор 
	

	11.
	Продовжувати вивчення курсу „Основи безпеки життєдіяльності”
	Протягом року
	Директор НВК
	

	12.
	Організувати екскурсії до заповідників, краєзнавчих музеїв, тощо
	Протягом року
	Класні керівники, заступн. з вих.. роботи
	


11. Робота з батьківською громадськістю.
      Головне завдання педагогічного колективу – залучити батьків до загального виховного процесу, використовуючи їх творчі можливості у позакласній роботі з класними колективами та індивідуальній роботі з неблагополучними родинами

     Основні напрямки роботи з батьками:

- участь батьків у роботі НВК;

- робота батьківських комітетів;

- проведення класних зборів, загальношкільних конференцій;

- особисті бесіди адміністрації та класних керівників з батьками;

- консультації для батьків, психолога, учителів, вихователів, громадськості.

    Основними завданнями спільних заходів є:
- забезпечення духовної єдності поколінь;

- забезпечення єдиних педагогічних вимог до виховання особистості дитини;

- включення дитини у спільну роботу з дорослими;

- виховання поваги до школи, батьків, вчителів, товаришів.

     Діагностика реалізації заходів передбачає вивчення ставлення батьків до педагогічного процесу, конфліктності в систему „сім’я – школа”, наявності та ефективності спільної діяльності дітей та дорослих, школи та сім’ї.

     Прогнозуючим результатом цієї діяльності є ефективність системи спільної діяльності сім’ї та школи в педагогічному процесі, зменшення конфліктних ситуацій в навчально-виховному процесі.

	№ пп
	Зміст заходів
	Термін виконання.
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Скласти соціальний паспорт НВК і класів.
	Вересень
	Громадський інспектор
	

	2.
	Скласти списки пільгового контингенту
	Вересень
	Педагог-організатор
	

	3.
	Ознайомити батьків з законодавчими актами в галузі освіти:

- Національною доктриною розвитку освіти;

- Державним стандартом освіти;

- Законом України „Про освіту”

- Концепція Нової української школи
- Оновленими стандартами початкової освіти
- Законом України „Про мови”;

- Статутом НВК;

- Сімейним кодексом, комплексними регіональними програмами;

- інструкцією з обліку дітей шкільного віку.
	Відповідно до окремого плану батьківських 

зборів
	Директор НВК, класні керівники
	

	4.
	Тематика батьківських зборів:

1. Особливості навчальної діяльності учнів 5 класу у зв’язку переходом від початкової до середньої ланки.

3.Підсумки навчальної практики влітку  та оздоровлення учнів та вихованців дошкільного підрозділу.

4. Вибори нового складу батьківського комітету.

5. Бесіда „Закон обов’язковий для всіх»
6. Організація харчування учнів та вихованців закладу
	10.09.2017
	Директор НВК
	

	5.
	1.Підсумки та аналіз стану навчальної роботи школярів за перший семестр та шляхи подолання неуспішності.

2.Культура спілкування в сім’ї.
	14.01.2018
	Директор НВК
	

	6.
	1.Ознайомлення з інструкцією про ДПА „Про порядок закінчення навчального року ”.

2.Фізичний розвиток. Літній відпочинок та його організація.

3. Готовність дітей старшого дошкільного віку до школи.

4.Підготовка та проведення ремонту закладу.
	20.05.2018
	Директор НВК

	

	7.
	Батьківські збори з лекціями фахівців
	Відповідно до окремого плану
	Директор НВК
	

	8.
	Святкові дні календаря
	Відповідно до окремого плану
	Педагогічний колектив
	

	9.
	Проведення батьківських лекторіїв:

1. Підлітковий вік – випробування для батьків. 

2.Якщо у вас виникли проблеми…

3. Дітей виховують батьки. А батьків?..

4. Виховання дитини у праці.

5. Виховний вплив як профілактика прояву агресивності у дітей.

6. Сім’я: здоровий спосіб життя.

7. Виховання свідомої дисципліни.
	Жовтень

Листопад

Грудень

Січень
Лютий
Березень
Квітень
	Педагог-організатор,

Практичний психолог


	

	10.
	- Основні напрямки роботи школи на 2017/2018 навчальний рік.

· Робота батьків з питань запобігання травматизму;

· Режим роботи НВК;

· Роль батьків в організації вільного часу дітей;

- Вибори батьківського комітету 

- Вибори ради НВК.
	Вересень
	Директор


	

	11.
	- Підсумки роботи НВК за І семестр;

- Виконання санітарно-гігієнічних норм – запорука успішного навчання учнів;

- Виховання свідомої дисципліни учнів і відповідального ставлення до навчання;

- ДПА випускників.
	Січень
	Директор


	

	12.
	- Підсумкова атестація учнів та завдання батьків по підготовці до нового навчального року.

- Відповідальність батьків за вибір професії (про професійну орієнтацію учнів 9 класу);

- Ремонт НВК та літній відпочинок дітей.
	Травень


	Директор


	

	13
	- Звіт директора НВК про роботу за 2016/2017 навчальний рік.

- Результати навчально-методичної роботи учнів, вихованців. 
	Червень
	Директор


	


12. Фінансово-господарська робота, зміцнення матеріально-технічної бази закладу 
	№

з\п
	Заходи
	Терміни виконання
	Відповідальний 
	Відмітка про Виконання

	1.
	Провести перевірку якості ремонтних робіт та підготовки до нового навчального року: кабінетів, рекреацій.
	Серпень 
	Комісія з підготовки закладу до нового навчального року
	

	2.
	Здійснити комплекс заходів з підготовки закладу до роботи в зимових умовах
	Серпень 
	Директор НВК
	

	3.
	Провести ревізію опалювальної системи, систем водопостачання, електромережі на предмет якісної підготовки їх до навчального року

Здати систему теплопостачання та опалення на гідравлічне випробування та представникові тепломережі.
	Серпень 
	Комісія з підготовки закладу до нового навчального року
	

	4.
	Перевірити збереження поповнення та використання бібліотечного фонду:

-комплектування та забезпечення учнів підручниками й навчальними посібниками;

-стан збереження підручників;

-комплектування бібліотечного фонду необхідною навчальною, навчально-методичеою, художньою літературою
	Травень
	Відповідальний за роботу в бібліотеці
	

	5.
	Поповнювати кабінети науково-методичною літературою
	Постійно 
	Вчителі-предметники
	

	6.
	Підготувати і провести внутрішню інвентаризацію матеріальної бази, паспортизацію кабінетів, провести списання матеріальних цінностей
	Вересень
	Педколектив обслуговуючий персонал
	

	7.
	Скласти акти на проведені ремонтні роботи на господарчі роботи за позабюджетні та благодійні кошти
	Серпень 
	Комісія з підготовки закладу до нового навчального року
	

	8.
	Проводити огляд  стану та збереженості майна, інвентарю, обладнання в кабінетах
	Серпень 
	з підготовки закладу до нового навчального року
	

	9
	Контроль за освітленням класних приміщень, кабінетів тощо
	протягом року
	Директор НВК
	

	10.
	Провести благоустрій пришкільної ділянки. Організувати догляд за зеленими насадженнями в літній період
	Червень-серпень
	обслуговуючий персонал учні, вчителі
	

	11.
	Придбання миючих засобів, інвентарю, спецодягу
	Серпень
	Директор НВК
	

	12.
	Своєчасне подання табелю робочого часу
	Щомісяця
	Директор НВК
	

	13.
	Проведення тарифікації. 
	За планом
	Директор НВК
	

	14.
	Своєчасно та у повному обсязі скласти та подати акти оприбуткування та сплати благодійної допомоги.
	Протягом року
	Директор НВК
	

	15.
	Проведення комплексу заходів з енергозбереження
	Постійно
	Директор НВК
	

	16.
	Підбиття підсумків роботи навчального закладу зі зміцнення матеріальної бази та господарської діяльності за навчальний рік
	Серпень 
	Директор НВК
	


12.1. Підготовка закладу до роботи в осінньо-зимовий період та забезпечення збереження тепла, електроенергії

	Заходи
	Терміни
	Виконання
	Відповідальний 

	Заміна віконних рам, дверей
	За наявністю коштів
	
	Відділ освіти

	Заміна манометрів
	За наявністю коштів
	
	Відділ освіти

	Забезпечення здачі системи опалення на гідравлічне випробування
	Червень-серпень
	
	Комісія з підготовки закладу до нового навчального року

	Фарбування, утеплення труб
	Серпень 
	
	Обслуговуючий персонал

	Ревізія справності електровимикачів у кабінетах, коридорах
	1 раз на місяць
	
	Комісія з підготовки закладу до нового навчального року

	Маркування електровимикачів
	Серпень 
	
	Обслуговуючий персонал

	Придбання лопат, грабель для очищення території
	Вересень 
	
	Директор НВК

	Заготівля піску, тирси для посипання тротуарів
	Жовтень 
	
	Обслуговуючий персонал

	Закріплення ділянок шкільної території за класами для прибирання
	Вересень 
	
	Вчитель біології

	Проведення роз’яснювальних бесід з учнями про збереження тепла, електроенергії, води
	Постійно
	
	Класні керівники


13. Охорона життя і здоров'я дітей, санітарно-оздоровчі заходи
	№з\п
	Заходи
	Терміни виконання
	Відповідальний 
	виконання

	1.
	Скласти акт прийняття закладу до нового навчального року
	До 08.08.17
	Директор НВК
	

	2.
	Здійснювати перевірку стану охорони праці та техніки безпеки в закладі
	Постійно 
	Директор НВК
	

	3.
	Провести наради з питань охорони життя і здоров’я учнів, вихованців та педагогів
	06.02.18
	Директор НВК
	

	4.
	Затвердити угоду з охорони праці між адміністрацією та профспілковим комітетом закладу.

Скласти акт на виконання угоди
	І раз на півроку
	Директор НВК
	

	5.
	Організувати викладання курсу «Основи здоров’я»
	Постійно
	Директор НВК
	

	6.
	З метою попередження дитячого травматизму провести роботу з учнями та їх батьками; вивчити правила дорожнього руху;

Провести бесіди з попередження випадків утоплення дітей, вивчення правил поводження з джерелами струму та правил безпеки при користуванні газом, щодо запобігання дитячому травматизму від вибухово-небезпечних предметів, протирадіаційної безпеки
	Постійно
	Класні керівники
	

	7.
	Організувати роботу загонів ЮІР та ДЮП
	Вересень 
	Педагог-організатор
	

	8.
	У планах роботи на період канікул передбачити заходи оздоровчого характеру та заходи щодо попередження дитячого травматизму
	Постійно
	Класні керівники
	

	9.
	На батьківських зборах обговорити питання щодо попередження дитячого травматизму
	Вересень
	Директор НВК
	

	10.
	Перед проведенням екскурсій, походів проводити інструктажі з попередження травматизму дітей
	Постійно
	Педагог-організатор
	

	11.
	Здійснювати контроль за роботою вчителів хімії, біології, фізики, трудового навчання, фізичної культури щодо виконання правил з техніки безпеки в кабінетах на спортивних майданчиках
	Постійно
	Директор НВК
	

	12.
	Проводити інструктажі з учнями з техніки безпеки під час практичних та лабораторних робіт з хімії, фізики, трудового навчання
	Перед роботою
	Вчителі-предметники
	

	13
	Оформити акти-дозволи на проведення занять на спортивних майданчиках, в кабінетах, акти перевірки міцності укріплення установки спортивних споруджень
	Серпень
	Комісія з підготовки навчального закладу до нового навчального року
	

	14
	Перевірити наявність інструкцій з охорони праці в приміщеннях, де це передбачено відповідними нормативними документами
	Серпень
	Директор НВК
	

	15.
	Систематично запрошувати до навчального закладу співробітників ДАІ, пожежної частини для проведення бесід з учнями та батьками
	Протягом року
	Педагог-організатор
	

	16.
	Провести поглиблений медичний огляд та диспансеризацію вихованців
	Кінець серпня
	батьки
	

	17.
	Забезпечити виконання санітарно-гігієнічних вимог у класних кімнатах, харчоблоку, інших приміщеннях закладу.
	Постійно
	Директор НВК
	

	18.
	Забезпечити контроль за якістю їжі та харчів у шкільній їдальні
	Постійно
	Директор НВК
	

	19
	Забезпечити систематичне проведення санітарно-освітньої роботи серед учнів та батьків на класних годинах, зборах, співбесідах, спланувати в планах виховної роботи за напрямом:

*гігієна та режим для вихованців;

*профілактика паразитарної захворюваності;

*профілактика шлунково-кишкових захворювань. Гриби-це небезпечно;

* профілактика захворювань органів зору;

*Обережно-кліщі;

Профілактика грипу та гострих респіраторних захворювань;

Профілактика серцево-судинних захворювань;

Обережно – грип!Протигрипозні щеплення;

*профілактика захворювань опорно-рухової системи;

*профілактика захворювань нервової системи;

*профілактика СНІДу та венеричних захворювань;

*аналіз захворювань учнів в закладі, профілактика
	Постійно
	Класні керівники
	

	20
	Організувати  в кожному класі санітарні пости, пости чергування по боротьбі з курінням на території навчального закладу, провести інструктажі.
	Постійно
	Класні керівники
	

	21.
	Організувати проведення фізкультхвилинки о 08.15
	Постійно
	Вчитель фізичного виховання 
	

	22.
	Слідкувати за зовнішнім виглядом учнів, добиватися акуратності, охайності від кожного учня
	Постійно
	Педколектив 
	

	23.
	 Створити спеціальні медичні групи з фізичної культури для дітей зі слабким здоров’ям 
	30.08.17
	Вчитель фізичного виховання 
	

	24.
	Провести планові заміри опору ізоляції
	Серпень 
	Директор НВК
	

	25.
	Провести планові та позапланові інструктажі з ОП та ТБ з персоналом закладу
	Постійно
	Директор НВК
	

	26.
	Організувати літнє оздоровлення учнів, дітей вчителів через ПК
	З 01.06.18
	Директор НВК
	

	27.
	Продовжити роботу в мережі «Шкіл сприяння здоров’ю»
	упродовж року
	Відповідальний за програму
	


13.1. План заходів з підготовки до організації відпочинку та оздоровлення учнів 
	№ з/п 
	Зміст
	Термін 
	Відповідальні 
	Відмітка про виконання 

	1 
	Вивчення нормативно-правової бази щодо оздоровлення і відпочинку учнів 
	Лютий 2017 
	Адміністрація, педагогічні працівники 
	

	2 
	Розглянути питання щодо підготовки до відпочинку та оздоровлення дітей влітку 2018 року на нараді при директорові 
	За планом
	Директор 
	

	3 
	Здійснити попереднє планування організації оздоровлення та відпочинку влітку 2018 року 
	До 15.02.2018 
	заступник з виховної роботи
	

	4 
	Сформувати базу даних учнів пільгових категорій, які будуть охоплені оздоровленням і відпочинком влітку 2018 року 
	До 15.02.2018 
	Громадський інспектор
	

	5 
	Провести батьківські збори щодо проведення оздоровчої компанії влітку 2018 року 
	Травень 2018
	Класні керівники 
	

	6 
	Проводити роз’яснювальну роботу з батьками щодо залучення учнів 1-8 класів до їх відпочинку в пришкільному дитячому таборі 
	Лютий-квітень 
	Класні керівники 1-8 класів 
	

	7 
	Надавати до відділу освіти  інформацію про хід оздоровлення та про підсумки відпочинку та оздоровлення дітей і підлітків влітку 2018 року
	Щомісячно до 20 числа

	Директор 
	


14. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ З ОХОРОНИ ПРАЦІ  ТА БЕЗПЕКИ ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ

Робота з охорони праці.
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	Серпень

	1
	Складання актів-дозволів на кабінети, майстерні, спортзал, спортмайданчики.
	До.02.08
	Директор, вчителі-предметники
	

	2
	Аналіз санітарних книжок.
	До 15.08
	Адміністрація
	

	3
	Проведення інструктажу з класними керівниками.
	До 31.08
	Адміністрація
	

	4
	Проведення інструктажу з кухарем
	До 31.08
	Адміністрація
	

	5
	Проведення інструктажу з техпрацівниками.
	До 31.08
	Адміністрація
	

	6
	Організація медогляду учнів.
	30.08
	кл. керівники
	

	7
	Проходження медогляду працівниками НВК.
	До 15.08
	Директор
	

	8
	Заслухати питання про стан роботи з охорони праці на педагогічній раді.
	31.08
	Директор
	

	Вересень



	9
	Осінній огляд споруд.
	До 15.09
	Директор
	

	10
	Контроль за веденням документації з охорони праці (довідка).
	До 15.09
	Заступник з ВР
	

	Жовтень



	11
	Підготовка НВК до роботи у зимовий період.
	До 15.10
	Адміністрація
	

	12
	Готовність будівлі НВК до осінньо-зимового періоду.
	До 15.10
	Адміністрація
	

	Листопад



	13
	Проведення навчання з ОП із зав. кабінетами, вихователями, учителем фізкультури.
	За графіком
	Адміністрація
	

	14
	Використання педагогічних, батьківських зібрань для проведення профілактики травматизму під час НВП та в побуті.
	Відповідно до планів роботи класних керівників
	Адміністрація
	

	15
	Контроль за веденням документації з охорони праці (профспілкові збори).
	За планом проф.

спілки
	Голова профспілки
	

	Грудень

	16
	Стан температурного режиму НВК.
	Постійно 
	Кочегар
	

	17
	Виконання колективного договору між адміністрацією і профспілковим комітетом у 2017 році 
(профспілкові збори).
	24.12
	Голова профспілки
	

	18
	Проведення цільового інструктажу з ОП, протипожежної безпеки у зв'язку з організацією новорічних ялинок.
	24.12
	Адміністрація
	

	19
	Створення умов для охорони життя та збереження здоров'я учасників НВП (засідання ради НВК).
	21.12
	Відповідальні
	

	20
	Оформлення звітної документації.
	За графіком
	директор
	

	Січень

	21
	Проведення інструктажу з техпрацівниками.
	04.01
	Адміністрація
	

	22
	Складання угоди між адміністрацією і профспілковим комітетом на 2018 рік.
	Січень 
	Голова профспілки
	

	Лютий

	23
	Оперативний контроль.


	Впродовж місяця
	Адміністрація
	

	24
	Перевірка документації.


	Впродовж місяця
	Адміністрація
	

	25
	Контроль за доглядом евакуаційних шляхів.


	Впродовж місяця
	Адміністрація
	

	Березень

	26
	Складання плану роботи щодо підготовки НВК до нового навчального року.
	До 20.03
	Адміністрація
	

	27
	Контроль за веденням журналів інструктажів із ОП.
	До 25.03
	відповідальний
	

	Квітень

	28
	Цільовий інструктаж у зв’язку з екологічним місячником.
	Впродовж місяця
	відповідальний
	

	29
	Проведення тижня охорони праці.
	За планом відділу освіти
	відповідальний
	

	30
	Весняний огляд будівель.
	До 20.05
	Адміністрація
	

	31
	Проведення Дня ЦО.
	За наказом відділу освіти
	Адміністрація
	

	32
	Контроль за проведенням

та реєстрацією інструктажів з ОП.
	Впродовж місяця
	Адміністрація
	

	Травень

	33
	Проведення занять з ОП із працівниками оздоровчого табору .
	До 31.05
	відповідальний
	

	34
	Цільові інструктажі з охорони праці про безпеку під час ремонтних робіт із працівниками НВК.
	До 31.05
	відповідальний
	

	35
	Контроль за проведенням інструктажів з ОП з працівниками шкільного оздоровчого табору.
	До 31.05
	Начальник табору
	


14.2. Робота з безпеки життєдіяльності

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Відм.про вик.

	Серпень

	1
	Організація медогляду учнів.
	За спільним планом
	Працівник ФАПу,

кл. керівники
	

	2
	Заслухати питання про стан роботи з безпеки життєдіяльності учнів під час НВП на педагогічній раді.
	31.08.17
	Адміністрація
	

	Вересень

	3
	Проведення вступного інструктажу з БЖ з учнями.
	01.09.17
	Кл. керівники
	

	4
	Бесіди з учнями з попередження всіх видів дитячого травматизму.
	За планом
	Кл. керівники
	

	Листопад

	5
	Використання учнівських, педагогічних, батьківських зібрань для проведення профілактики травматизму під час НВП та в побуті.
	За планами класних керівників
	Адміністрація, 

кл. керівники
	

	Грудень

	6
	Проведення цільового інструктажу з техніки безпеки та протипожежної безпеки у зв'язку з організацією новорічних ялинок та канікул.
	До 24.12.17
	Кл.керівники
	

	7
	Заслухати питання про створення умов для охорони життя та збереження здоров'я дітей у ході НВП на засіданні ради НВК.
	До 24.12.17
	Голова ради НВК
	

	Січень

	8
	Проведення заходів щодо профілактики НВ.
	За планами
	Кл. керівники
	

	9
	Проведення загальношкільного конкурсу юних пожежних.
	За планом відділу освіти
	педагог-організатор, кл. керівники
	

	Березень

	10
	Бесіди з профілактики НВ під час канікул.
	До 19.03.18
	Кл. керівники
	

	11
	Контроль за веденням журналів інструктажів із безпеки життєдіяльності учнів.
	19.03-23.03.18
	ЗДВР
	

	Квітень

	12
	Підготовка плану літнього оздоровлення учнів та вихованців НВК.
	До 30.04.18
	Директор табору
	

	13
	Проведення тижня БЖ.
	За наказом відділу освіти
	ЗДВР, 

кл. керівники
	

	14
	Проведення Дня ЦЗ та об’єктового тренування..
	За наказом відділу освіти
	Адміністрація
	

	Травень

	15
	Проведення інструктажу з БЖ і профілактика НВ з учнями під час літніх канікул.
	До 24.05.18
	Кл. керівники
	

	16
	Контроль за проведенням інструктажів з БЖ з дітьми, працівниками шкільного оздоровчого табору.
	До 30.05.18
	Директор 
	


Організація цивільного захисту.
План

підготовки та проведення «Дня цивільного захисту та об‘єктового тренування» 

	№ п/п
	Заходи
	Строки
	Відповідальні
	Відм.

про вик.

	ПІДГОТОВЧИЙ ПЕРІОД

	1.
	Розгляд на нараді при директорові питання про стан ЦЗ в НВК, вивчення нормативних документів Міністерства освіти України, області, району, міста з питань підготовки учнів згідно з програмою  ОБЖ та ЦЗ.    
	Вересень 2017
	Директор –   НЦЗ.
	

	2.
	Відпрацювання порядку і послідовності проведення „Дня ЦЗ та об’єктового тренування” з його організаторами, членами комісії та підкомісії.
	17.04.18

	Директор  

та відповід.за проведен. „Дня ЦО”
	

	3.
	Визначення складу учасників (гостей), які залучаються та запрошуються для підготовки та проведення (участі) „Дня ЦЗ та об’єктового тренування ”. Призначення відповідальних за їх зустріч та супроводження.
	16.04.18
	Директор, класні керівники
	

	4.
	Розробка суддівських документів та особистих планів (пам’яток) для членів журі, класних керівників з проведення змагань, естафет та конкурсів.
	11.04.18
	НШ ЦЗ, голови комі-сій, класні керівники
	

	5.
	Перевірка та підготовка майна ЦЗ для проведення „Дня ЦЗ та об’єктового тренування”.
	До 25.03.18
	НШ ЦЗ
	

	6.
	Підготовка матеріалів для надання першої медичної допомоги для зупинення кровотечі та при переломах та вивихах.
	До 25.03.18
	Класні керівники


	

	ПРОВЕДЕННЯ «Дня цивільного захисту та об’єктового тренування ”

	1.
	Збір керівного та начальницького складу ЦЗ НВК .
	20.04.18
	НШ ЦЗ
	

	2.
	Доповідь начальника штаба ЦЗ, та голови підкомісії (жюрі) про готовність постійного складу до проведення заходів згідно з планом ЦЗ (об’єктове тренування).
	20.04.18
	НШ ЦЗ
	

	3.
	Відкриття “Дня Цивільного захисту та об’єктового тренування”, проведення загальношкільної лінійки за участю представників органів цивільної захисту, органів освіти, шефів, ветеранів, батьків та ін.
	20.04.18
	Директор - НШ ЦЗ
	

	4.
	Відкриті уроки за тематикою ОБЖ та ЦЗ  у відповідності з програмою цих предметів в 3 та 5 класах.
	20.04.178
	Класні керівники
	

	5.
	Відпрацювання дій учнів та постійного складу НВК в різноманітних надзвичайних ситуаціях (пожежах; аваріях зі НХР, стихійних лихах та ін.)
	20.04.18
	НШ ЦЗ, класні керівники
	

	6.
	Виготовлення найпростіших засобів захисту органів дихання та шкіри, практичне заняття із засобами протипожежного захисту.
	20.04.18
	Класні керівники
	

	7.
	Практичні заняття з виконанням нормативів цивільного захисту та пожежної безпеки.
	20.04.18
	Класні керівники
	

	8.
	Доведення інформації про хід та підсумки проведення заходів „Дня ЦЗ та об’єктового тренування ” через:

- Листки-блискавки.

- Фотогазети.


	20.04.18
	НШ ЦЗ, 

Бібліотекар.
	

	ПІДСУМКИ «Дня цивільного захисту та об’єктового тренування” 

	1.
	Збір педагогічного складу і учнів для підведення підсумків „Дня ЦЗ та об’єктового тренування” та оголошення за його підсумками наказу
	20.04.18
	НШ ЦЗ, 


	

	2.
	Підсумки проведення „Дня ЦЗ та об’єктового тренування” з керівним складом ЦЗ, педагогічним колективом  та доведення завдань щодо питань з охорони життя та здоров’я учнів у новому навчальному році.     
	20.04.18
	НШ ЦЗ, 


	


Додатки
Додаток 1 .

Робота зі збереження здоров’я та організація медичного обслуговування учасників навчально-виховного процесу.
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форми контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	Провести поглиблений медогляд учнів. Скласти листки здоров’я в кл. журналах, зміст та рекомендації лікарів довести до відома всіх вчителів.
	Грудень

2016
	Директор 

НВК
	Висновки комісії
	

	2.
	Організувати проведення лекцій медичними працівниками стосовно профілактики алкоголізму, наркоманії, куріння тощо.
	За окремим планом спільної діяльності
	Директор

 НВК


	Випуск санбюлетнів
	

	3.
	Забезпечити:

· медогляд всіх працівників закладу,

·  постійний нагляд за дітьми, що потребують медичної уваги.
	Протягом року
	Адміністрація закладу
	Списки 
	

	4.
	Дотримуватися санітарно-гігієнічного режиму в закладі:

· вологе прибирання приміщень двічі на день,

· щоденний контроль за режимом провітрювання приміщень,

· забезпечення всіх навчальних приміщень денним та штучним освітленням,

· генеральне прибирання шкільних приміщень, щомісяця, закріплення об’єктів за класними колективами,

· дотримання теплового режиму в закладі,

· щомісяця проводити огляд санітарного стану приміщень закладу,

· організація чергування по школі класів, вчителів, адміністрації.
	Протягом року
	Адміністрація

закладу,

класні керівники
	
	


Додаток 2.
Організація роботи зі звернення громадян

	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.Організувати роботу щодо систематизації законодавчих та нормативно-правових документів зі зверненнями громадян, а саме:

- Закон України «Про звернення громадян»

Закон України „Про інформацію”; «Про затвердження порядку розгляду звернень та повідомлень з приводу жорстокого поводження з дітьми або реальної загрози його вчинення»
	Вересень
	Директор НВК
	

	2. Розробити графік особистого прийому громадян
	До 01.09.2017
	Директор НВК
	

	3. Перевірка шкільної документації з питання виконання Закону України «Про звернення громадян»
	Протягом навчального

Року
	Директор НВК
	

	4.Вчасно оновлювати інформацію на сайті закладу вкладка «Робота зі звернення громадян»
	Протягом навчального

Року
	Відповідальний за сайт закладу
	

	5. Надати звіт до ВО про роботу зі звернення громадян за І та ІІ півріччя
	Грудень

Травень
	Директор НВК
	

	6. Видати Підсумковий наказ про результати розгляду звернення громадян.

	Травень
	Директор НВК
	


Додаток 3.
Організація спільної діяльності сім’ї та навчально-виховного комплексу
      Головне завдання педагогічного колективу – залучити батьків до загального виховного процесу, використовуючи їх творчі можливості у позакласній роботі з класними колективами та індивідуальній роботі з неблагополучними родинами

     Основні напрямки роботи з батьками:

- участь батьків у роботі НВК;

- робота батьківських комітетів;

- проведення класних зборів, загальношкільних конференцій;

- особисті бесіди адміністрації та класних керівників з батьками;

    Основними завданнями спільних заходів є:
- забезпечення духовної єдності поколінь;

- забезпечення єдиних педагогічних вимог до виховання особистості дитини;

- включення дитини у спільну роботу з дорослими;

- виховання поваги до школи, батьків, вчителів, товаришів.
	№
	Захід
	Дата
	Відповіда-

льний
	Відмітка про виконання

	1.
	Батьківські збори з лекціями фахівців
	Відповідно до окремого плану
	Директор НВК
	

	3.
	Святкові дні календаря
	Відповідно до окремого плану
	Педагогічний колектив
	

	4.
	Ознайомити батьків з законодавчими актами в галузі освіти:

- Національною доктриною розвитку освіти;

- Державним стандартом освіти;

- Законом України „Про освіту”

- Законом України „Про загальну середню освіту”;

- Положенням про загальноосвітній навчальний заклад;

- Законом України „Про мови”;

- Статутом НВК;

- Сімейним кодексом, комплексними регіональними програмами;

- інструкцією з обліку дітей шкільного віку.
	Відповідно до окремого плану батьківських 

зборів
	Директор НВК, класні керівники
	


Протягом навчального року адміністрації, класним керівникам, заступнику з виховної роботи:

-  ознайомитись з матеріально-побутовими умовами родин першокласників; дітей, що прибули до навчального закладу; не благодійних сімей; сиріт, напівсиріт; дітей, що мають батьків-інвалідів; багатодітних; 
- взяти під контроль сім’ї, у яких не забезпечують належного сімейного виховання;

- організувати спільну діяльність з родинами учнів, що потребують посиленої уваги (обдарованими школярами, „важкими” підлітками).

Класним керівникам:

- провести День відкритих дверей; консультації вчителів-предметників; особисті бесіди з батьками; відкриті уроки для батьків; батьківський лекторій; консультації психолога; 

- протягом навчального року залучити батьків до участі у загальношкільних класних виховних заходах, проведенні творчих зустрічей, конференцій, навчанні шкільного активу тощо.

Додаток 4 .
 Графік проведення загальношкільних батьківських зборів

	№п/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	1. Ознайомлення з оновленим змістом навчання в 2017/2018 н.р.

2.Підсумки навчальної практики влітку  та оздоровлення учнів та вихованців дошкільного підрозділу.

3. Вибори нового складу батьківського комітету.

4. Бесіда „Закон обов’язковий для всіх ”.

5. Організація харчування учнів та вихованців закладу
	вересень
	Директор НВК

	2.
	1.Підсумки та аналіз стану навчальної роботи школярів за перший семестр та шляхи подолання неуспішності.

2.Культура спілкування в сім’ї.
3.Безпека школярів в позаурочний час
	січень
	Директор НВК

	3.
	1.Ознайомлення з інструкцією про ДПА „Про порядок закінчення навчального року ”.

2.Фізичний розвиток. Літній відпочинок та його організація.

3. Готовність дітей старшого дошкільного віку до школи.

4.Підготовка та проведення ремонту закладу.
	травень
	Директор НВК



Додаток 7
РЕАЛІЗАЦІЯ ДЕРЖАВНИХ  ОБЛАСНИХ ТА РАЙОННИХ ПРОГРАМ У ГАЛУЗІ ОСВІТИ
	№ з/п
	Назва програми
	Відпові-

дальні
	Адресат інформува-

ння
	Термін подання інформації
	Відмітка про виконання

	1. 
	Стратегія розвитку Харківської області до 2020 року 
	директор
	Відділ освіти
	Щоквартально,

до 5 числа місяця наступного за звітним періодом
	

	2. 
	Обласна програма розвитку освіти «Новий освітній простір Харківщини» на 2014-2018 роки (рішення Харківської обласної ради від 19 грудня 2013 року №  885-VI).
	директор
	Відділ освіти
	Щороку в 1 кварталі
	

	3. 
	Регіональна програма військово-патріотичного виховання молоді та участі населення у заходах оборонної роботи на 2015-2017 роки (рішення Харківської обласної ради від 15 січня 2015 року № 1144- VI).
	Вчитель історії
	Відділ освіти
	Щороку до 25.03, 

25.06, 25.09, 25.12

Щомісяця
	

	4. 
	Регіональна Програма щодо реалізації засад державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційна стратегія) на 2016 -2017 роки
	Вчитель правознавства
	Відділ освіти
	Щоквартально
	

	5. 
	Районна цільова Програма «Шкільний автобус» на 2015-2017 роки (затверджена рішенням  XL сесії Валківської районної ради VІ скликання від 16.01.2015 № 831- VІ)


	директор
	Відділ освіти
	Щоквартально, до 1 числа місяця наступного за звітним періодом
	

	6. 
	Районна Програма розвитку дошкільної освіти до 2017 року (затверджена рішенням ХVІІ сесії Валківської районної ради VІ скликання від 02.03.2012)


	Заступник директора з вих.роботи
	Відділ освіти
	Щоквартально, до 1 числа місяця наступного за звітним періодом
	


Місячник ОБЖД

«УВАГА! ДІТИ НА ДОРОЗІ»

Різновікова група

	№ з/п
	Назва заходу
	Термін
	Відповідальні
	Відм. про вик.

	1
	1.Молодша підгрупа: Заняття «Подорожуємо автобусом»; Старша/середня  підгрупи: Бесіда  «Дитина сама вдома»

2.Старша/середня  підгрупи: Заняття «Небезпечні іграшки»

3.Молодша підгрупа: Заняття «У гості до бабусі»; Малювання  «Автобус» 

4. Старша/середня  підгрупи: Заняття «Подорож на машині»

5. Молодша підгрупа: Загадки про дорожні порядки 

Рухлива гра на прогулянці «Горобчики й автомобіль»; «Кольорові автомобілі»
	01.09.17
04.09.17
05.09.17
08.09.17
28.09.17

	Вихователі


	

	2
	СХД

1. Молодша підгрупа:Заняття «Юні рятівники» ; Старша/середня  підгрупи: Дидактична гра «Безпечно - небезпечно»

2. Старша/середня  підгрупи:«Світлофор» (аплікація) ; Старша/середня  підгрупи: Бесіда  «Що трапилось із Зайчиком»

3. Старша/середня  підгрупи:«Пригоди колобка» (ліплення); Старша/середня  підгрупи: В гостях у казки «Півник і двоє мишенят»

4. Старша/середня  підгрупи: «Урок здоров»я у лісовій школі»;Молодша підгрупа:(аплікація) «Великі та маленькі м»ячі»
Рухлива гра на прогулянці „Потяг”
	22.09.17
11.09.17
06.09.17
13.09.17
  21.09.17
  22.09.17
	Вихователі

.


	

	3
	1.Молодша підгрупа:Бесіда «Як добре гратися разом»
Старша/середня  підгрупи:                          Заняття «Вітаміни наші друзі»
2.Дидактична гра «Де транспорт, а де ні»

3.Дидактична гра «Червоний – зелений»

4.Молодша підгрупа: Розгляд ілюстрацій «Пішохідний перехід» та бесіда за нею. Старша/середня  підгрупи:  Заняття «Подорож із Пустунчиком»

Рухлива гра на прогулянці «Кольорові автомобілі»
	06.09.17
07.09.17
15.09.17
22.09.17
19.09.17
	Вихователі


	

	4
	1.Читання казки В. Сухомлинського«Лялька під дощем»; Молодша підгрупа: Бесіда «Правила спілкування з тваринами»

Молодша підгрупа: Рухлива  гра «Гаражі»

1. Молодша підгрупа: Читання казки «Вовк і семеро козенят»;
2. Старша/середня  підгрупи: Відгадування загадок про дорожній рух.

4. Сюжетно-рольова гра «Автобус»
	26.09.17
12.09.17
19.09.17
26.09.17

	Вихователі


	

	5
	1.Молодша підгрупа: Розгляд ілюстрацій  «Безпека вдома»; 
2 Рухлива гра«Світлофор»;Молодша підгрупа:  Бесіда «Про перехрестя на вулиці»

3.Сюжетно-рольова гра «Водії»; Молодша підгрупа: СХД малювання «Світлофор»

4. Молодша підгрупа: Розвага «Азбука безпеки»; Старша/середня  підгрупи: Бесіда «Хто найважливіший на вулиці?»

Рухлива гра на прогулянці «Авто перегони»
	28.09.17
14.09.17
21.09.17
29.09.17

	Вихователі 


	

	6
	Робота з батьками: 

· Консультація: «Батькам про безпеку дорожнього руху»; 

· Виставка малюнків «Світлофор – триокий помічник».

· Бесіда «Дитина сама вдома»
	05.09.17
12.09.17
19.09.17
	Вихователі


	


Додаток 9

„Під блакитним небом”                                                                                            

( до дня народження  В.О.Сухомлинського )

Різновікова группа

	№ з/п
	Назва заходу
	Термін
	Відповідальні
	Відм. про вик.

	1
	Відкриття тиждня

1. Старша/середня  підгрупи: Заняття  «Чудові квіти»

2. Пізнавальні ігри з піском; Читання оповідання В.Сухомлинського             «Материна нива”»

ІІ половина дня

Дидактична гра «Склади квіточку»
	25.09.17
	Вихователі

Муз.керівник
	

	2
	· Старша/середня  підгрупи: Заняття  «Добрі слова. Чарівні слова. Добре слово солодке, як мед»

· Гра «Сонечко та хмаринка»
Молодша підгрупа

Казки-оповідки В.О. Сухомлинського за порами року

ІІ половина дня

Дидактична Гра «Пори року»

Рухлива гра  «Курочка і курчата»
	26.09.17
	Вихователі


	

	3
	1. Дидактична гра «Склади листочок»;

 «На якому листочку сховався жучок»

ІІ половина дня 

2. Старша/середня  підгрупи: Ліплення : «Овочі достигли»

Рухлива гра «Перебіжки», Д /г «Квіткова галявина»
	27.09.17
	Вихователі


	

	4
	Робота з батьками:

· Виставка робіт: «Творимо прекрасне разом з дітьми»

· Консультація «Абетка морального виховання дітей за творами 

В.Сухомлинського»

· Консультація «Відчути серцем свою дитину»


	28.09.17

	Вихователі


	

	5
	Закриття тижня                                                

      1.  Старша/середня  підгрупи: Заняття – гра  «Ходить гарбуз по городу»

2. Молодша підгрупа:  Дидактична гра «Овочі і фрукти»

3. Заняття   «Таємниці осінньої природи»;

 За твором В.Сухомлинського «Все в лісі співає»

ІІ половина дня 

Гра «А у нас є город»
	29.09.17
	Вихователі

Муз.керівник
	


Додаток 10.

День правової освіти
	№ з/п
	Назва заходу
	Термін
	Відповідальні
	Відм. про вик.

	1
	Молодша підгрупа

«Я – маленька дитина»
· Читання казки «Троє поросят»

· Дидактична гра « Приготуємо лялькам обід»

· Сюжетно – рольова гра «Сім’я»

· Робота з батьками: поради « Вимоги дорослих до дитини»
	20.10.17
	Вихователі


	

	2
	Старша\середня підгрупа

«Мої права і обов’язки»

· Бесіда  «Всі діти мають рівні права»

· Дидактична гра  «Предмет – ім’я»

· Сюжетно-рольова гра  «Лікарня»

· Ліплення  « Грибочки»
	20.10.17
	Вихователі


	


Додаток 11.

«Знай свої права, дитино»

(тиждень права)

Різновікова група

	№

з/п
	Назва заходу
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	«Хай знає кожна дитина мала про те, що в неї є різні права»  

Молодша підгрупа: Дидактична гра «Хто де живе»

Старша\середня підгрупа

Заняття «Захисти мене від лиха і зла, бо я ще дитина мала»

Дидактична гра «Відгадай два предмети, подібні між собою»

ІІ половина дня

Валеологія «Лялька захворіла»
	04.12.17
	Вихователі


	

	2
	«Права дітей ми поважаємо, малих жаліємо не ображаємо»                        

Старша\середня підгрупа

Заняття «Право на ім»я»

Дидактична гра «Родинне дерево»

Рухлива гра «Відгадай, чого не хватає»
	05.12.17
	Вихователі


	

	3
	«Казка мудра і повчальна»

Читання казки  «Колобок - це також дитя, він має право життя»

Молодша підгрупа: Дидактична  гра «Поїзд турботи»

ІІ половина дня 

Рухлива гра «Хто швидше одягнеться»
	06.12.17
	Вихователі


	

	4
	«Як чудово все на світі знати»

Молодша підгрупа: Бесіда «Що дарує нам здоров’я»

Дидактична гра «казкові персонажі та їх права»

Рухлива гра «Знайди ,де заховано»

ІІ половина дня 

ОБЖД  Бесіда «Морозець, морозець не щипай за щічки »
	07.12.17
	Вихователі


	

	5
	«Без родини не існує щасливої дитини»

Старша\середня підгрупаЗаняття «Ваші права, діти»

Молодша підгрупа: Конструювання «Будинок для моєї сім’ї»

Розвага «Без родини не існує щасливої дитини»

ІІ половина дня 

Рухлива гра «Заморожу»

Дидактична гра «Хто де живе2
	08.12.17
	Вихователі

Муз. керівник


	

	6
	Робота з батьками:

Консультація «Правове виховання і педагогіка толерантності в сім»ї»
	08.12.17
	Вихователі


	


Додаток 12

«Барви прекрасного»

(тиждень мистецтва)

Різновікова група

	№ з/п
	Назва заходу
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Мій рідний край

· Екскурсія до кімнати народознавства
· Молодша підгрупа: Заняття «Пиріжки для бабусі»

· Старша\середня підгрупа Заняття «Міні-музей керамічних виробів».
	15.01.18
	Вихователі


	

	2
	В гостях у пензлика

· Пальчикова гра«Як стати майстром »

· Старша\середня підгрупаЗаняття:«Мамина світлиця»

· Молодша підгрупа: СХД «Яблука на тарілці»
	16.01.18
	Вихователі


	

	3
	Хоровод сніжинок

· Старша\середня підгрупа Заняття:«Зимова композиція»

· Художня праця: вирізання«Сніжинки»

ІІ половина дня

Дидактична гра  «Збери намисто»
	17.01.18
	Вихователь


	

	4
	Українські традиції

· Бесіда «Український національний одяг»

· Старша\середня підгрупа Заняття «Український віночок» 
· Молодша підгрупа: СХД малювання «Калинка – згадка про добре серце»
ІІ половина дня

Молодша підгрупа: Дидактична гра «Розфарбуй чашечку»
	18.01.18
	Вихователі


	

	5
	Ці мудрі казочки

· Молодша підгрупа:  Заняття  «У кожного майстра свої помічники»

· Відгадування загадок «З якої казки»

· Молодша підгрупа: Гра  «Улюблені казки»

· Старша\середня підгрупа Малювання  « Мій улюблений казковий герой»
	19.01.18
	Вихователі


	

	6
	Робота з батьками: 

Консультація  «Пальчиковий живопис».
	19.01.18
	Вихователі
	


Додаток 13

«Мова наша солов’їна»

(тиждень мови і поезії)

Різновікова група

	№

з/п
	Назва заходів
	Термін
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	«Наша мова солов’їна»

1. Молодша підгрупа:  Заняття:                 «У світі дитячої книжки»
1. Читання і обговорення віршів про ранню весну.

2. Старша\середня підгрупа               Заняття :«Наша мова солов’їна»

3.Художня література Читання вірша «Тече вода з під явора»
	12.03.18
	Вихователі


	

	2
	«У світі мудрих прислів’їв»

1.  Бесіда: «Чому у книжки немає відпустки»

2. Дидактична гра «Будь уважним!»

3. Молодша підгрупа:  Дидактична гра  «Назви героя казки»

4.Старша\середня підгрупа Заняття «Дітям про Шевченка»
	13.03.18
	Вихователі


	

	3
	«Грамоті вчіться – завжди пригодиться»

1.Старша\середня підгрупа Заняття з грамоти «Наші друзі - іграшки»

2. Дидактична гра «Назви одним словом»

Молодша підгрупа:                           «Співання колискових пісень»

ІІ половина дня

Рухлива гра:  «Зайці та вовк»
	14.03.18
	Вихователі


	

	4
	«Поезія – це світ мистецтва»

1.Молодша підгрупа:                           Заняття: «Подорож до весняного лісу» (фізкультура)

2. Вивчення вірша:                                «Зацвіла в долині червона калина»

Старша\середня підгрупа               Поетична світлиця  Лесі Українки.

ІІ половина дня Сюрприз із загадками
	14.03.18
	Вихователі


	

	5
	«Веселі говоруни»
1. Заняття «День народження ляльки»

2. Розвага«Ми любимо казки» Старша\середня підгрупа                           Читання і обговорення казки Сухомлинського «Метелик і квітка»       
 ІІ половина дня
Рухлива гра «Подоляночка»
	15.03.18
	Вихователі


	

	6
	Робота з батьками:

1. Консультація «Мова дорослих – взірець для наслідування»
	     16.03.18
	Вихователі


	


Додаток 14

День здоров’я

( щоквартально )

Різновікова група
	№ з/п
	Назва заходу
	термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Осінь

                 «Осінь – радісна пора!»

· Ранкова гімнастика «На прогулянці»

· Молодша підгрупа:  Заняття – гра «Мандрівка мишенят»

· Рухлива гра «Діти в лісі»

· Старша\середня підгрупа Фізична розвага «Фізкульт – Ура!»

· Робота з батьками: Бесіда «Як провести прогулянку з дітьми вихідного дня»
	Жовтень

(4 тиждень)
	Вихователі


	

	2
	Зима

                 «Зимою нам весело грати»

· Ранкова гімнастика «Зимові забави»

· Молодша підгрупа:  Заняття «Дивна Бурулька»

· Рухлива гра «Кіт і миші»

· Старша\середня підгрупа             Розвага «Ой, весела в нас зима»

· Робота з батьками:

Консультація:  «Вітаміни – наші друзі»
	Грудень

(4 тиждень)
	Вихователі


	

	3
	Весна «Здоров’я дитини – багатство родини»
· Ранкова гімнастика                            «День веселого м’яча»

· Старша\середня підгрупа              Розвага: «Сильними зростаємо, казки полюбляємо»

· Молодша підгрупа:                         Заняття « Метелики»

· Рухлива гра «Лови, кидай, падати не давай»

· Робота з батьками: консультація «Кімната для вашої дитини»
	Квітень

(2 тиждень)
	Вихователі


	

	4
	«Літо – радісна пора»
1. Ранкова гімнастика «Веселе сонечко»

2. Рухлива гра «Кіт і миші»

3. Старша\середня підгрупа                     Розвага: «Вітаміни – наші друзі» 

      4. Молодша підгрупа:                               Заняття «Куди ходили ніжки»

5. Робота з батьками:

виставка малюнків «Спорт – це сила».
	Липень

(3 тиждень)
	Вихователі


	


Додаток 15

 «Щоб не сталося біди»

(тиждень безпеки)

Різновікова група

	№ з/п
	Назва заходу
	Термін
	Відповідаль-ні
	Відм. про вик.

	1
	«Сам удома»
· Дидактична гра «Назви і відгадай» 

· Молодша підгрупа, старша\середня:    Заняття з малювання«Гори, свічко»

· Бесіда «Небезпечні предмети»

· Рухлива гра «Зайці і вовк»

ІІ половина дня

Рухлива гра  «У ведмедя у бору»                     (безпечна поведінка під час ігор)
	23.04.18
	Вихователі


	

	2
	«Безпека на дорозі»
· Дидактична гра «Безпечно-небезпечно»

·  Молодша підгрупа:  Заняття «Хто такий дорожній знак»

· Старша\середня підгрупа Конструювання  «Безпечна дорога» з будматеріалу. 

ІІ половина дня. СХД – розмальовки про транспорт. Гра «Світлофор»
	24.04.18
	Вихователі


	

	3
	«Пожежна безпека»                                                                                 1. Бесіда  «Про вогонь нам треба знати»

2. Старша\середня підгрупа                          Читання казки «Вовк і семеро козенят»

3. Перегляд книжечок із серії                           «Небезпечні іграшки»

· Молодша підгрупа:                                  Заняття «В місті небезпеки «Загаси вогонь»

ІІ половина дня.                                              Дидактична гра «Корисно - шкідливо»
	25.04.18
	Вихователі


	

	4
	«Дозвілля дитини»
· Бесіда «Подумаймо разом»

· Читання казки «Червона шапочка»

· Старша\середня підгрупа Сюжетно-рольова гра «В гостях у Лісовичка» 

· Молодша підгрупа:  Заняття на тему: «Будь обачнішим малюк, – гостре не бери до рук!»

ІІ половина дня. Рухлива гра «Сонечко і дощик»
	26.04.18
	Вихователі


	

	5
	«Екологічна безпека»

· Рухлива гра « Качечка» 

· Молодша підгрупа:                                   Заняття  «Подорож в країну безпеки»

2. Праця:  розпушування землі після скопування на грядці.3. Старша\середня підгрупа            Сюжетно-рольова гра «Водій»
	26.04.18
	Вихователі


	

	6
	Робота з батьками:

· Бесіда «Повітря, сонце і вода допомагають не завжди»
· Анкетування « Здоров’я вашої дитини»
	27.04.18
	Вихователі
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